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STATUT
UNIWERSYTETU PAPIESKIEGO JANA PAWEA 11
W KRAKOWIE

I. WSTEP

§1

Uniwersytet Papieski Jana Pawla II w Krakowie (zwany dalej réwniez
»sUniwersytetem”) jest uczelnig papieska, uniwersytetem kosScielnym kanonicznie
erygowanym przez Stolice Apostolska. Kontynuuje on, zgodnie ze wspéiczesnymi
potrzebami Ko$ciota w Polsce oraz realizujac Jego uniwersalne postannictwo,
a takze odpowiadajgc na potrzeby dzisiejszej ewangelizacji, historyczng misje
Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Jagielloniskiego i Papieskiej Akademii
Teologicznej w Krakowie. Uniwersytet, zgodnie z aktualnymi uwarunkowaniami
realizacji misji KoS$ciota, zajmuje sie badaniem i przekazywaniem wiedzy
teologicznej, jak réwniez z nauk humanistycznych, nauk spotecznych, sztuki,
a takze oraz innych dziedzin i dyscyplin naukowych oraz artystycznych, nadaje
tytuly zawodowe i stopnie naukowe, stopnie w zaKkresie sztuki i tytut profesora.
Dewizg Uniwersytetu jest nakaz misyjny Chrystusa Euntes docete - ,ldac,
nauczajcie” (Mt 28, 19).

§2

Charakter, strukture i dziatalno$§¢ Uniwersytetu okre$lajg jego koscielne normy
wilasne: Bulla Eximiae devotionis affectus papieza Bonifacego IX erygujaca 11
stycznia 1397 roku na pros$be kréla Wiadystawa Jagielty i jego matzonki Jadwigi
Wydzial Teologiczny w Akademii Krakowskiej, Dekret Kongregacji Seminariéw
i Uniwersytetéw z 16 grudnia 1959 roku stwierdzajacy, ze Wydziat Teologiczny, po
usunieciu go z Uniwersytetu Jagiellonskiego, pozostaje w Krakowie pod
zwierzchnictwem wiadzy koscielnej, Dekret Swietej Kongregacji d/s Edukacji
Katolickiej z 2 czerwca 1974 roku przyznajacy Wydziatowi Teologicznemu w
Krakowie tytut uczelni papieskiej, Dekret tejze kongregacji erygujacy 23 grudnia
1976 roku Papieski Wydziat Filozoficzny w Krakowie, motu proprio Beata Hedvigis

papieza Jana Pawta Il z 8 grudnia 1981 roku ustanawiajgce Papieskag Akademie



Teologiczng w Krakowie, a w jej obrebie Wydzial Historii Kosciota, Dekret
Kongregacji ds. Edukacji Katolickiej z 14 maja 2004 roku erygujacy Wydziat
Teologiczny Sekcj¢ w Tarnowie, Dekret tejze kongregacji z 11 stycznia 2009 roku
erygujacy Wydziat Nauk Spotecznych, Dekret Stolicy Apostolskiej erygujacy
Uniwersytet Papieski Jana Pawta Il w Krakowie z 19 czerwca 2009 roku, Dekret
Swietej Kongregacji ds. Edukacji Katolickiej z 19 marca 2014 roku erygujacy
Wydziat Prawa Kanonicznego, oraz normy powszechne i partykularne: przepisy
promulgowanego 25 stycznia 1983 roku Kodeksu prawa kanonicznego oraz
postanowienia Pierwszego Synodu Prowincji Krakowskiej z 7 czerwca 1983 roku,
Konstytucja apostolska papieza Franciszka Veritatis gaudium z 8 grudnia 2017
roku wraz z Zarzadzeniami wykonawczymi Swietej Kongregacji ds. Edukacji
Katolickiej z 27 grudnia 2017 roku i inne obowigzujgce przepisy prawa
kanonicznego. Status prawny i dzialalno$¢ Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta 11
w Krakowie opiera sig¢ réwniez na postanowieniach Konkordatu miedzy Stolica
Apostolskg a Rzeczgpospolita Polskg z 28 lipca 1993 roku oraz Umowy pomiedzy
Rzadem Rzeczypospolitej Polskiej a Konferencjg Episkopatu Polski w sprawie
statusu prawnego szkét wyzszych zakladanych i prowadzonych przez Kosciét
Katolicki, w tym uniwersytetéw, odrebnych wydzialéw i wyzszych seminariéw
duchownych, oraz w sprawie trybu i zakresu uznawania przez Pafistwo stopni i
tytutdw nadawanych przez te szkoly wyzsze, zawartej 1 lipca 1999 roku,
uwzgledniajgc takze obowigzujace prawodawstwo panstwowe o szkolnictwie

WYZSZym i nauce.

§3

Uniwersytet Papieski Jana Pawta II w Krakowie zachowuje we wdziecznej pamieci
to wszystko, co dla jego przetrwania i rozwoju w poprzednich formach
funkcjonowania uczynit arcybiskup metropolita krakowski Karol kardynat
Woijtyta, w szczeg6lnosci po 16 pazdziernika 1978 roku jako biskup rzymski.
Uniwersytet w swojej dziatalno$ci troszczy sie o ciggte przypominanie oraz

zglebianie bogactwa nauczania swojego SwiQtego Patrona.

§4

Siedziba Uniwersytetu jest Krakow.



§5

Uniwersytet posiada sztandar, godto i wlasng pieczeé, ktérych wzér i zasady

uzywania okresla senat.

§6

Uniwersytet moze by¢ cztonkiem polskich i miedzynarodowych organizacji uczelni

wyzszych, przy zachowaniu wtasnej, koscielnej tozsamosci.

§7

Celem oraz misja Uniwersytetu jest w szczegdlno$ci: zglebianie depozytu wiary,
rozwijanie badan z zakresu teologii, filozofii, historii i prawa kanonicznego, a takze
innych nauk humanistycznych, spotecznych, sztuki i innych dziedzin oraz
dyscyplin naukowych, jak réwniez ksztatcenie w wyzej wymienionych dziedzinach
i dyscyplinach koscielnych oraz prowadzenie pracy badawczej, dydaktycznej i
wychowawczej. Celem i misjg Uniwersytetu pozostaje takze podejmowanie dziatan
ewangelizacyjnych, oddzialywanie na wspoétczesne spoleczenstwo w duchu
katolickiego systemu warto$ci oraz dziatlanie na rzecz rozwoju spotecznosci

lokalnych i regionalnych.

§8

Cata wspoélnota uniwersytecka: wiladze kolegialne i personalne, nauczyciele
akademiccy, pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi, doktoranci
i studenci, wszyscy w ramach pelnionych funkcji oraz urzedéw sa odpowiedzialni
za dobro Uniwersytetu i winni dba¢ o jego rozwdj. Troska o stan badan naukowych
i poziom nauczania spoczywa przede wszystkim na nauczycielach akademickich,
w szczegllnoSci na stalych wyktadowcach, ktérzy s zobowigzani traktowaé

zajecia na Uniwersytecie jako pierwszoplanowe.

§9

Uniwersytet podejmuje dzialania zmierzajgce do zapewnienia osobom
niepelnosprawnym warunkéw pelnego udzialu w procesie rekrutacji na

prowadzone studia, pelnego korzystania ze wszelkich form ksztatcenia



I uczestnictwa we wspdlnocie uniwersyteckiej oraz prowadzenia dziatalnosci

naukowej.

II. STRUKTURA UNIWERSYTETU
§10

Uniwersytet Papieski Jana Pawla II w Krakowie to wspélnota studiéw, badan
i formacji, sktadajgca si¢ z wydziatéw, a w ich ramach - instytutéw, ktére stanowia
podstawowe jednostki organizacyjne Uniwersytetu. Kazdy z wydzialéw posiada
wlasny statut zatwierdzony przez Swietg Kongregacje ds. Edukacji Katolickiej.
Wydzialy jako podstawowe jednostki organizacyjne Uniwersytetu, a w
szczegblnodci ich stali wykladowcy, wspélpracujg ze soba, majac na uwadze
interdyscyplinarny charakter studiéw koscielnych oraz jak najlepsze uprawianie
nauki

i przekazywanie wiedzy. W ramach wydzialéw i instytutéw funkcjonuja, w oparciu
o wilasny regulamin, podleglte im rady dyscyplin naukowych lub artystycznych
(zwane réwniez w dalszej czeéci statutu ,radami dyscyplin”) uprawianych na
Uniwersytecie. W Uniwersytecie dziala takze jedna lub wiecej szkdt doktorskich,
kierowanych przez wyznaczonego przez rektora dyrektora szkoty doktorskiej /
dyrektoréw szkét doktorskich, w oparciu o wlasny regulamin / regulaminy szkoly
doktorskiej, ktéry okresla jej / ktére okre$lajg ich strukture, zadania oraz

funkcjonowanie.

§11

W strukturze Uniwersytetu istniejg réwniez:
1. jednostki miedzywydziatlowe, ogélnouczelniane i miedzyuczelniane oraz
jednostki pomocnicze o charakterze do$wiadczalnym, gospodarczym
i ustugowym, w tym w szczegélnoéci: pracownie, laboratoria, warsztaty,
realizujgce dzialania wspomagajace funkcjonowanie Uniwersytetu;

2. jednostki administracyjne wspierajgce realizowanie zadanh Uniwersytetu.

§12

Erygowania nowych wydzialéw Uniwersytetu dokonuje Swieta Kongregacja ds.

Edukacji Katolickiej. Celem wydzialéw jest prowadzenie dziatalnoéci badawczej
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i dydaktycznej oraz ksztatcenie kadry naukowej w zakresie swoich kompetencji,
w tym przeprowadzanie postepowann zmierzajacych do nadawania stopni
naukowych w ramach powolanych przez senat komisji. Nadawania stopni
naukowych, stopni w zakresie sztuki oraz tytulu profesora dokonuje sie

w Uniwersytecie zgodnie z przepisami prawa panstwowego i koScielnego .

§13

W ramach wydzialdbw Uniwersytetu dziatajg katedry i instytuty, powotywane
przez rady wydziatéw, ktoérych decyzje zatwierdza senat. Funkcjonowanie
w przysziodci innych jednostek wydziatlowych, prowadzacych dziatalnosé
badawcza lub organizacyjno-dydaktyczng oraz jednostek pomocniczych, ich
tworzenie, iaczenie, przeksztalcanie lub likwidowanie, a takze nadawanie
wlasnych regulaminéw pozostaje w kompetencjach rady wydziatu, ktérej decyzje

zatwierdza senat.

§14

Poszczeg6lne wydziaty moga , w miare aktualnych potrzeb, organizowaé- po
uzyskaniu zgody Swietej Kongregacji d/s Edukacji Katolickiej, koscielne uczelniane
studia wydzialowe, miedzywydzialowe i miedzyuczelniane, o charakterze
interdyscyplinarnym lub multidyscyplinarnym, celem ktérych jest pogiebianie

wiedzy w zakresie dyscyplin naukowych uprawianych na Uniwersytecie.

I11. ZARZAD UNIWERSYTETU
§15

1. W stosunku do catego Uniwersytetu wladze posiadaja: wielki kanclerz, rektor
i senat, a w stosunku do poszczegélnych wydziatéw: dziekan i rada wydziatu,
natomiast w stosunku do poszczegélnych dyscyplin naukowych oraz
artystycznych kierownik dyscypliny oraz rada dyscypliny naukowej lub
artystycznej, zgodnie ze swymi regulaminami. W stosunku do Wydziatu
Teologicznego Sekcja w Tarnowie wiladze posiada takze wielki wicekanclerz.

Powotanie do pelnienia funkcji kierowniczej, do ktérej zakresu obowigzkéw



naleza sprawy studenckie lub sprawy doktorantéw, wymaga uzgodnienia
odpowiednio z samorzadem studenckim Iub samorzadem doktorantéw.
Niezajecie stanowiska przez samorzad w wyznaczonym terminie uwaza sie za
wyrazenie zgody.

2. Organami Uniwersytetu s3: rektor, senat, dziekani, rady wydziatéw, rady
dyscyplin naukowych lub artystycznych i rady szkét doktorskich.

3. W strukturze organizacyjnej Uniwersytetu funkcjonuja niebedacy jego
organami: prorektorzy, kierownicy dyscyplin naukowych lub artystycznych,
kierownicy kierunkéw prowadzonych studiéw, dyrektorzy szkét doktorskich

i rady naukowe szké6t doktorskich.

1. WIELKI KANCLERZ I WIELKI WICEKANCLERZ
§16

1. Wielki kanclerz, ktérym jest arcybiskup metropolita krakowski:

a) troszczy sie o dobro i rozwdj Uniwersytetu, wspiera jedno$¢ wszystkich
cztonkéw wspdlnoty akademickiej, popiera prace badawczg oraz
dydaktyczna Uniwersytetu, czuwa nad czystoécig nauki katolickiej, dobrymi
obyczajami i dyscypling catej wspélnoty uniwersyteckiej, dba o jedno$é
Uniwersytetu i jego lacznos¢ z KosSciolem powszechnym i lokalnym,
promuje role i znaczenie Uniwersytetu w metropolii krakowskiej,
podejmuje starania o zapewnienie S$rodkéw materialnych, udzielajgc
odpowiednich pelnomocnictw w tym zakresie;

b) reprezentuje Stolice Apostolska wobec Uniwersytetu i Uniwersytet wobec
Stolicy Apostolskiej, w tym przedstawia Stolicy Apostolskiej tekst statutu
Uniwersytetu do zatwierdzenia;

c) zwraca sie do Stolicy Apostolskiej w sprawach przewidzianych statutem
oraz przedstawia jej co pie¢ lat sprawozdanie o stanie Uniwersytetu;

d) troszczy sie o to, aby statut i przepisy stanowione przez Stolice Apostolska
byly wiernie przestrzegane;

e) zwraca sie z prosba do Stolicy Apostolskiej o zatwierdzenie wyboru rektora

i dziekandow;



g)

h)

j)

k)
)

m)

n)

zwraca sie do Stolicy Apostolskiej o nihil obstat przed zatrudnieniem
nauczyciela akademickiego jako statego wykladowcy Uniwersytetu na
poszczegolnych jego wydziatach;

zwraca sie do Stolicy Apostolskiej o nihil obstat dla kandydatéw na
stanowisko profesora Uniwersytetu i profesora;

powierza stanowisko profesora oraz nadaje tytut profesora, po uzyskaniu
nihil obstat Stolicy Apostolskiej, o ile dana osoba nie uzyskata nihil obstat
wczesniej;

udziela oraz cofa misje kanoniczng nauczycielom akademickim
wykladajagcym w dyscyplinach dotyczacych wiary i moralnosci, a w
odniesieniu do pozostatych dyscyplin udziela pracownikom badawczo-
dydaktycznym i dydaktycznym upowaznienia do nauczania lub misji
kanonicznej, natomiast w uzasadnionych wypadkach je odbiera;

zatwierdza i podpisuje wraz z rektorem i dziekanem umowy o wspétpracy
z seminariami duchownymi i wyzszymi instytutami wiedzy religijnej,
kieruje proéby do Swietej Kongregacji ds. Edukacji Katolickiej w celu
dokonania przez nig afiliacji, agregacji i inkorporacji z Uniwersytetem lub
jego wydziatami w rozumieniu prawa kanonicznego, jak rOwniez wyraza
zgode na podpisanie przez rektora umowy o wspdlpracy ze szkotami
wyzszymi, instytutami naukowymi oraz innymi instytucjami krajowymi
i zagranicznymi, a takze na przystapienie Uniwersytetu do federacji
wyzszych uczelni;

przyjmuje wyznanie wiary od nowego rektora i nowych dziekandw;
wystepuje do Stolicy Apostolskiej o nihil obstat do nadania doktoratu
honoris causa;

podpisuje dyplomy powierzenia stanowiska profesora, nadania tytutu
profesora i stopni naukowych lub w zakresie sztuki;

sprawuje opieke nad majatkiem Uniwersytetu.

. W przypadku wakansu na stolicy arcybiskupiej w Krakowie urzad wielkiego

kanclerza sprawuje czasowo administrator archidiecezji krakowskiej.



§17

Wielki kanclerz jest na biezaco informowany o wszystkich wazniejszych sprawach

Uniwersytetu przez rektora.

§18

Zadania wymienione w § 16 ust. 1 statutu w stosunku do Wydziatu Teologicznego
Sekcja w Tarnowie speinia, mutatis mutandis - w porozumieniu z wielkim
kanclerzem - wielki wicekanclerz, ktérym jest biskup tarnowski. W przypadku
wakansu na stolicy biskupiej w Tarnowie urzad wielkiego wicekanclerza sprawuje

czasowo administrator diecezji tarnowskiej.

2. SENAT
§19

Senat jest najwyzszym organem kolegialnym Uniwersytetu decydujacym
w sprawach organizacyjnych, naukowych, badawczych, dydaktycznych, studenckich,
administracyjnych i finansowych. Kadencja senatu Uniwersytetu trwa cztery lata

i rozpoczyna sie 1 wrzesnia.

§20

1. Cztonkami senatu s3:

a) rektor - jako przewodniczacy;

b) prorektorzy;

c) dziekani;

d) kierownicy dyscyplin naukowych i artystycznych oraz dyrektor szkoty
doktorskiej;

e) przedstawiciele nauczycieli akademickich, dla ktérych Uniwersytet jest
podstawowym miejscem pracy, w liczbie 10% czlonkéw senatu
wymienionych pod lit. a) - d) i g);

f) przedstawiciele pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi
wybierani w liczbie 10% cztonkéw senatu wymienionych pod lit. a) - d)
ig);

g) kanclerz (dyrektor administracyjny);
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h) przedstawiciele studentéw i doktorantéw, wybierani zgodnie ze swoimi re-
gulaminami zatwierdzonym przez senat, w liczbie nie mniejszej niz 20%
cztonkdw senatu wymienionych pod lit. a) — d) i g). Studenci i doktoranci sg
reprezentowani przez co najmniej jednego przedstawiciela kazdej z tych
grup.

2. Czlonkiem senatu mozna by¢ przez dwie nastepujgce po sobie kadencje,
przy czym nie dotyczy to os6b, ktére sa jego cztonkami na mocy petnionego
urzedu w Uniwersytecie; zasady wyboru do senatu okre$la odrebny
regulamin uchwalony przez senat, przy czym w regulaminie, o ktorym
mowa, nalezy uwzgledni¢ okoliczno$¢, ze wybieralni czlonkowie senatu
sprawujg swojg funkcje w ramach wspoélnej kadencji.

3. Czlonkostwo w senacie traci si¢ w szczegdlnos$ci w wyniku zaprzestania

pelnienia urzedu, rezygnacji oraz utraty statusu studenta lub doktoranta.

§21

Senat zbiera sie na zwyczajne posiedzenie raz w miesigcu, z wyjgtkiem okresow
wolnych od zaje¢ dydaktycznych, a na posiedzenie nadzwyczajne - w ra‘zie
potrzeby. Posiedzenia senatu zwotuje rektor, przy czym nadzwyczajne posiedzenia
senatu zwotuje rektor z wlasnej inicjatywy lub dziatajac na wniosek co najmniej
1/3 cztonkéw senatu. Posiedzeniom senatu przewodniczy rektor, a w wypadku jego
nieobecnosci delegowany przez niego prorektor. W przypadkach kiedy rektor jest
przeszkodzony, posiedzenie senatu zwoluje najstarszy wiekiem prorektor

i zarazem mu przewodniczy.

§22

Senat ma swego sekretarza, ktérego zadaniem jest przygotowywanie
i sporzadzanie protokotéw z jego posiedzen. Sekretarza wybiera senat, na wniosek
rektora. Sekretarz uczestniczy w posiedzeniach senatu bez prawa glosu, chyba ze

jest jego cztonkiem.

§23

1. W posiedzeniu senatu zawsze moze uczestniczy¢ wielki kanclerz - z prawem

gtosu doradczego.
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2. W posiedzeniach senatu, bez prawa glosu, uczestniczy takze rzecznik prasowy
Uniwersytetu. Na zaproszenie rektora uczestnicza tez z prawem glosu
doradczego, w sprawach, ktére wchodza w zakres ich dziatalnoéci,
w szczegOlnosci:

a) kierownicy dyscyplin, kierownicy kierunkéw studiéw oraz innych
jednostek Uniwersytetu;

b) dyrektor biblioteki;

c) dyrektor wydawnictwa;

d) kwestor (gtéwny ksiegowy).

3. W razie potrzeby rektor moze zaprosi¢ do udzialu w catosci lub czeéci
posiedzenia senatu takze inne osoby, z prawem gltosu doradczego, w sprawach,
ktore wchodza w zakres ich kompetencji.

4. Rektor moze zarzadzi¢ glosowanie réwniez droga elektroniczng. Ten sposéb

glosowania mogg stosowa¢ takze inne jednostki Uniwersytetu.

§ 24

Senat moze uchwali¢ regulamin swoich obrad, ktéry okresli szczegélowo

organizacje i tryb jego pracy.

§25

Organami opiniodawczymi senatu sg komisje senackie powotywane przez senat.
Cztonkéw komisji powotuje senat na wniosek rektora. Strukture poszczegdinych
komisji senackich, ich zadania oraz sposéb dzialania okre$laja regulaminy

uchwalane przez senat.

§ 26

Do kompetencji senatu nalezy:
1. ustalanie og6lnych kierunkéw dziatalnoéci oraz strategii i rozwoju
Uniwersytetu;
2. uchwalanie statutu Uniwersytetu wraz z jego interpretacjg i wyjasnianiem
oraz zatwierdzanie statutéw wydziatéw;
3. uchwalanie regulaminéw: studiéw wyzszych, szkét doktorskich, studiéw

podyplomowych;
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

uchwalanie lub zatwierdzanie innych regulaminéw, o ile zgodnie

z obowigzujacymi przepisami nie nalezy to do kompetencji innego organu

Uniwersytetu;

wybor rektora;

stwierdzenie poprawnosci wyboru dziekanéw;

podejmowanie uchwal w sprawach tworzenia nowych wydzialéw oraz

przeksztatcania i znoszenia istniejgcych, przy zachowaniu kompetencji

Swietej Kongregacji ds. Edukacji Katolickiej;

zatwierdzanie uchwat w sprawach utworzenia rad dyscyplin, powotania

katedr, instytutéw oraz tworzenia innych, nizszej rangi jednostek

organizacyjnych, a takze przeksztatcania i znoszenia istniejgcych;

podejmowanie uchwat w sprawach przystapienia do procedury tworzenia

nowych studiow wyzszych i wystepowania w tym celu do Stolicy

Apostolskiej, oraz ich zamykania;

nadawanie stopni naukowych w dyscyplinie nauki socjologiczne oraz

powotywanie komisji w tym celu;

ustalanie programoéw studiéw wyzszych, studiéw podyplomowych

i programéw ksztalcenia, po zasiegnieciu opinii samorzadu studenckiego

oraz opinii samorzadu doktorantéw, z tym zastrzezeniem, Ze bezskuteczny

uptyw czternastodniowego terminu koniecznego do wyrazenia opinii przez

samorzady uwaza sie za spetnienie wymogu jej zasiegniecia;

czuwanie nad wtasciwg pracg wydziatéw oraz rad dyscyplin naukowych;

nadawanie tytutu doktora honoris causa, po uzyskaniu zgody wielkiego

kanclerza i nihil obstat Stolicy Apostolskiej, oraz innych odznaczen i nagréd;

zatwierdzanie uchwat rad wydziatéw i rad dyscyplin, dotyczacych:

a) zmian norm szczegbtowych ich funkcjonowania;

b) powierzenia stanowisk profesorskich;

¢) zatrudniania na Uniwersytecie w formie catego lub czesciowego etatu
nauczycieli akademickich posiadajgcych tytul profesora lub stopien
doktora habilitowanego;

uchwalanie zasad, warunkéw, trybu oraz terminéw rozpoczecia

i zakonczenia rekrutacji na studia wyzsze, do szkoty doktorskiej i na studia

podyplomowe;
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16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.

23.
24,
25.
26.

27.
28.
29.

zatwierdzanie projektéw uméw: afiliacji, agregacji, inkorporacji i potaczenia

(zwigzania) studiéw prowadzonych w seminariach duchownych i wyzszych

instytutach wiedzy religijnej z Uniwersytetem;

rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych miedzy wydzialami oraz radami

dyscyplin naukowych;

powotywanie i odwolywanie, na wniosek rektora, sekretarza senatu

i rzecznika prasowego Uniwersytetu;

wyrazanie zgody na powotanie lub odwotanie przez rektora kanclerza

(dyrektora administracyjnego) Uniwersytetu, kwestora oraz okres$lenie ich

kompetenc;ji;

uchwalanie zasad zatrudniania pracownikéw;

uchwalanie planu rzeczowo-finansowego;

zatwierdzanie rocznego sprawozdania z wykonania planu rzeczowo-

finansowego oraz podejmowanie decyzji o podziale zysku lub pokryciu

straty;

zatwierdzanie rocznych sprawozdan rektora z dziatalno$ci Uniwersytetu;

zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego;

przeprowadzanie oceny funkcjonowania Uniwersytetu;

podejmowanie uchwat w sprawach:

a) nabywania i zbywania nieruchomoéci oraz innych sktadnikéw
majgtkowych, ktérych warto$é przekracza kwote okre§long przez senat;

b) przyjmowania darowizny, spadku lub zapisu;

c) przystapienia do spétki lub innej organizacji gospodarczej oraz
utworzenia fundacji;

d) wyboru firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdania
finansowego;

powotywanie komisji senackich;

powolywanie opiekuna organizacji studenckich i organizacji doktorantéw;

podejmowanie innych uchwat w sprawach nienalezacych do kompetencji

pozostatych organéw Uniwersytetu, w szczegdlnosci dotyczacych dydaktyki,

a wynikajacych z obowigzujacych przepiséw prawa ko$cielnego oraz

panstwowego.
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§ 27

1. Senat podejmuje uchwaly zwyklg wiekszoscia gloséw przy obecnosci
co najmniej 1/2 jego cztonkow.

2. Przy wyborze rektora oraz w sprawach uznanych przez zwyklg wiekszos¢
czlonkéw senatu za sprawy wiekszej wagi, do podjecia waznej uchwaty
wymagana jest wiekszos¢ kwalifikowana 2/3 glosow. Do spraw wiekszej wagi
nalezg takze postepowania o odwotanie rektora lub zwolnienie statego
wyktadowcy.

3. Tajne gtosowanie obowiazuje senat:

a) przy wyborach i we wszelkich innych sprawach personalnych;

b) przy wnioskach o zmiane statutu;

¢) w sprawach stanowisk profesorskich i tytutu doktora honoris causa;

d) we wszystkich sprawach uznanych przez senat bezwzgledng wiekszo$cia

glos6w za wymagajace tajnego glosowania.

§28
Uchwaly senatu podjete w sprawach nalezacych do jego kompetencji sa wigzace
dla rektora i innych organéw Uniwersytetu oraz wszystkich cztonkow
spotecznos$ci uniwersyteckiej.

§29

Jesli wielki kanclerz uzna, Ze uchwala podjeta przez senat nie stuzy dobru
Uniwersytetu, ma prawo zobligowa¢ senat do ponownego jej rozpatrzenia. Przy
ponownym rozpatrzeniu, do podjecia nowej uchwaty, wymagana jest bezwzgledna

wiekszo$¢ glosow.

3. REKTOR I PROREKTORZY
§30

Rektor Uniwersytetu, o ile statut lub inne przepisy nie stanowia inaczej,

w szczegollnosci:
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kieruje Uniwersytetem, wspiera jego jedno$é, koordynuje wspélprace oraz
rozwoj, opracowuje i realizuje strategie rozwoju Uniwersytetu uchwalong
przez senat oraz sklada sprawozdanie z jego funkcjonowania;

nadaje regulamin organizacyjny oraz reprezentuje Uniwersytet na
Zewnatrz;

powotuje i odwotuje prorektoréw, dyrektoréw szkét doktorskich oraz - na
wniosek dziekana - kierownikéw dyscyplin, kierownikéw kierunkéw
studiéw wyzszych, innych studiéw, a takze okre$la ich kompetencje;
tworzy, po uzyskaniu zgody Stolicy Apostolskiej, i zamyka studia wyZsze na

okreslonym kierunku, poziomie i profilu oraz tworzy i zamyka inne studia;

5. tworzy, przeksztatca oraz likwiduje szkoty doktorskie;

10.

11.

12,

13.

14.
15.

jest przetozonym wszystkich pracownikéw, doktorantéw i studentéw oraz
wykonuje czynnoéci z zakresu prawa pracy;

rozstrzyga spory kompetencyjne miedzy dziekanami, przewodniczgcymi
rad dyscyplin oraz miedzy innymi osobami pelnigcymi funkcje kierownicze
w Uniwersytecie;

informuje wielkiego kanclerza o najwazniejszych sprawach Uniwersytetu;
kieruje gospodarka finansowa oraz nadzoruje sprawy gospodarcze
Uniwersytetu;

czuwa, aby na poczatku kazdego roku byly aktualizowane w formie
elektronicznej dane Uniwersytetu obecne w bazie danych Swietej
Kongregacji ds. Edukacji Katolickiej oraz dane zawarte w systemie
informatycznym szkolnictwa wyzszego i nauki;

ma prawo uczestniczy¢ z prawem glosu decydujacego w posiedzeniach
wszystkich rad wydziatéw, rad dyscyplin oraz innych organéw kolegialnych
Uniwersytetu;

kieruje wspélpraca Uniwersytetu z instytucjami naukowymi w Kkraju
i zagranicg;

dba o przestrzeganie prawa oraz bezpieczefistwo i porzadek na terenie
Uniwersytetu;

zwoluje posiedzenia senatu i im przewodniczy;

poSredniczy miedzy radami wydzialéw, radami dyscyplin, senatem

a wielkim kanclerzem;
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16. jest odpowiedzialny za prowadzenie polityki kadrowej w Uniwersytecie;

17. przyjmuje, osobiscie lub przez swojego delegata, wyznanie wiary od
wyktadowcow dyscyplin dotyczacych wiary lub obyczajéow, przed
podejmowaniem przez nich funkcji;

18. powotuje komisje dyscyplinarne ds. nauczycieli akademickich i innych
pracownikéw, ds. doktorantéw i ds. studentéw oraz rzecznikéw
dyscyplinarnych. Komisje i rzecznicy dzialajg w oparciu o regulamin

uchwalony przez senat.

§31

0d decyzji administracyjnych wydawanych przez rektora przystugujg: odwotanie
w formie wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy oraz inne $rodki odwotawcze,

zgodnie z przepisami prawa.

§32

Rektora Uniwersytetu zastepujg prorektorzy powotywani i odwolywani przez
rektora Uniwersytetu. Zakres kompetencji prorektoréw okresla regulamin
organizacyjny Uniwersytetu. Liczbe prorektor6w ustala rektor. Powotanie
prorektora do spraw studenckich wymaga zgody przedstawicieli studentéw

i doktorantow.

§33

Prorektor jest pelnomocnikiem rektora, upowaznionym do prowadzenia spraw

w jego imieniu. Rektor udziela prorektorom stosownych pelnomocnictw.

§ 34

Rektora wybiera na okres czterech lat urzedujacy senat, zgodnie z regulaminem
wyborczym uchwalonym przez senat, spo$réd nauczycieli akademickich
posiadajgcych tytul profesora lub stopien doktora habilitowanego, dla ktérych
Uniwersytet jest podstawowym miejscem pracy i ktorzy sa zaliczani do statych

wyktadowcéw jednego z jego wydziatow.
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§35

Wyboru rektora nalezy dokona¢ nie p6zniej niz na trzy miesigce przed uptywem
jego kadencji.
§ 36

O wyborze rektora wielki kanclerz zawiadamia Stolice Apostolska w celu
zatwierdzenia dokonanego wyboru. Rektor, obejmujgc urzad, sktada wyznanie

wiary zgodnie z przepisami prawa kanonicznego i Statutem Uniwersytetu.

§37

Jesli rektor przestaje petni¢ swéj urzad przed uplywem kadencji, senat dokonuje
quam primum wyboru nowego rektora na pozostaly okres kadencji. Jezeli jednak
wybor nastgpit na mniej niz sze$¢ miesigcy przed uplywem kadencji, nowy rektor
sprawuje swoj urzad takZze przez calg nastepna kadencje. W okresie pomiedzy
zaprzestaniem petnienia funkcji rektora a wyborem nowego rektora, jego

obowiazki pelni najstarszy wiekiem prorektor.

§ 38
Rektor i powotani przez niego prorektorzy nie mogg sprawowa¢ urzedu dtuzej niz
przez dwie nastgpujace po sobie kadencje, a kazda z nich trwa cztery lata
i rozpoczyna si¢ 1 wrze$nia roku, w ktérym zostat wybrany.

§39

Rektora moze odwotaé senat. Uzasadniony pisemnie wniosek o odwotanie rektora
moze by¢ zgltoszony przez co najmniej !/3 czlonkéw senatu lub przez wielkiego
kanclerza. Uchwata o odwolaniu rektora jest podejmowana wiekszoscig co

najmniej 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej 1/2 sktadu senatu.

4. RADA WYDZIALU
§ 40
Rada wydziatu zajmuje si¢ sprawami dotyczgcymi dydaktyki, wychowania oraz

cato$ciowego funkcjonowania wydziatu. Powolywanie struktur wydziatowych
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pozostaje w kompetencji rady wydzialu, ktérej kadencja trwa cztery lata

i rozpoczyna sie 1 wrzesnia.

§41

1.  Cztonkamirady wydziatu sa:

a)
b)

dziekan - jako przewodniczacy;

kierownicy/kuratorzy dyscyplin (w tym dyscyplin w ramach
instytutéw) oraz kierownicy kierunkéw studiéw prowadzonych na
wydziale;

nauczyciele akademiccy posiadajacy tytul profesora lub stopien
doktora habilitowanego;

kuratorzy katedr nieposiadajacy tytulu naukowego profesora lub
stopnia doktora habilitowanego;

co najmniej dwaj przedstawiciele pozostatych nauczycieli
akademickich, wybrani zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez
senat, jednak tak, by liczba tych przedstawicieli nie przekraczata 20%
skladu rady wydziatu;

przedstawiciele studentéw i doktorantéw dyscypliny obecnej na
wydziale, wybrani zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez
senat. Studenci i doktoranci sg reprezentowani co najmniej przez

jednego przedstawiciela kazdej z tych grup.

2. Osoby wymienione pod lit. a) - €) majg by¢ zatrudnione w pelnym wymiarze

czasu pracy na wydziale, w ktérego radzie wydziatu zasiadajg, a Uniwersytet

jest dla nich podstawowym miejscem pracy.

§42

1. Do kompetencji rady wydziatu nalezy:

a) ustalanie og6lnych kierunkéw dziatalno$ci wydziatu; powolywanie rad

dyscyplin obecnych na wydziale oraz podejmowanie decyzji

personalnych;

b) uchwalanie statutu wydziatu wraz z jego interpretacjg i wyja$nianiem;
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c) ustalanie, po zasiegnieciu opinii wlasciwego organu samorzadu
studenckiego, zgodnie z wytycznymi przyjetymi przez senat, planéw
studiéw oraz projektéw programéw studiow;

d) wybdr dziekana;

e) ocena dziatalnosci dziekana oraz zatwierdzanie rocznego sprawozdania
dziekana z dziatalnosci wydziatu;

f) powolywanie katedr i innych jednostek wydziatlowych oraz ich
Zawieszanie i znoszenie;

g) powolywanie i odwolywanie kierownikéw katedr oraz kierownikéw
innych struktur wydziatowych, a takze ich odwolywanie;

h) ustalanie projektu zasad rekrutacji na kierunki prowadzone na wydziale;

i) przeprowadzanie postepowan o stanowisko profesora i profesora
Uniwersytetu;

j) nadawanie stopnia koscielnego licencjata naukowego;

k) przedktadanie senatowi wnioskéw w sprawach wymagajacych decyzji
senatu;

1) powolywanie, jesli zachodzi potrzeba, komisji wydziatowych w celu
przeprowadzenia okre$lonej sprawy lub wyrazenia opinii;

m) podejmowanie = uchwat w  innych  sprawach  okre$lonych
w obowigzujacym prawie pafistwowym i koscielnym.

2. W glosowaniu nad sprawami wymienionymi w § 42 ust. 1 lit. d), ), ), g), i),

j), k) 1) nie biorg udziatu cztonkowie rady wydziatu wymienieni w § 41 ust. 1

lit. f) statutu.

§43

1. Rada wydziatu zbiera sie na zwyczajne posiedzenie zgodnie z postanowieniami
statutu wydzialu oraz na posiedzenie nadzwyczajne w wypadkach, kiedy
dziekan uzna zwotanie rady wydzialu za potrzebne. Posiedzenia rady wydziatu
zwotuje dziekan, przy czym nadzwyczajne posiedzenia rady wydzialu zwotuje
on z wlasnej inicjatywy lub dziatajgc na wniosek co najmniej /2 cztonkéw rady
wydziahu.

2. Posiedzeniom rady wydzialu przewodniczy dziekan, a w wypadku jego

nieobecnosci wyznaczony przez dziekana czlonek rady wydziatu. W wypadkach
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kiedy dziekan jest przeszkodzony, posiedzenie rady wydzialu zwotuje
najstarszy wiekiem samodzielny pracownik nauki, ktéry zarazem przewodniczy

jej posiedzeniu.

§44

1. W posiedzeniach rady wydziatu mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym:
a) profesorowie emerytowani;
b) rektorzy seminariéw i instytutéw, ktére zawarly z wydziatem umowy
o wspotpracy;
c) inne osoby zaproszone przez dziekana.
2. W razie potrzeby, na wniosek dziekana, odbywa sie poszerzone zebranie
rady wydziatu, w ktérym moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym wszyscy

nauczyciele akademiccy wydziatu.

§45

1. Rada wydziatu podejmuje uchwaly zwyklg wiekszos$cia glosow przy
obecnosci co najmniej 1/2 cztonkéw rady.

2.  Przy wyborach oraz w innych sprawach personalnych gtosowanie jest tajne.
W postepowaniach o stanowisko profesora Uniwersytetu i profesora,
gltosuja tylko nauczyciele akademiccy posiadajacy tytul profesora lub
stopien doktora habilitowanego, a do podjecia decyzji wymagana jest
bezwzgledna wiekszo$¢ gloséw, przy obecnosci co najmniej 1/2
uprawnionych do glosowania.

3. W sprawach wiekszej wagi, uznanych za takie przez rade wydziatu zwykla
wiekszoscia gloséw, do podjecia decyzji wymaga sie wiekszosci

kwalifikowanej 2/3 gtosow.

§ 46

Rada wydzialu ma swego sekretarza, ktérego zadaniem jest spisywanie
protokotéw z zebran rady. Sekretarz wybierany jest na cztery lata i moze nim by¢
jeden z nauczycieli akademickich wydziatu nieposiadajacych tytutu profesora lub

stopnia doktora habilitowanego.
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§47

Zasady wyboru do rad wydzialéw i sposéb postepowania w razie wygasniecia
mandatu w toku kadencji cztonka rady wydziatu okre$la regulamin wyborczy

uchwalony przez senat.

§48

Uchwata rady wydzialu moze by¢ uchylona przez senat, je$li zostanie przezen

uznana za sprzeczng z obowiazujacymi przepisami lub dobrem Uniwersytetu.

5. DZIEKAN
§ 49

Dziekan wydzialu Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawla II w Krakowie jest
odpowiedzialny za caloksztalt jego dzialania oraz funkcjonowania,
w szczegoblnoSci:

1. kieruje bezposrednio pracg wydzialu, dzialajgc w porozumieniu
z podleglymi mu kierownikami dyscyplin oraz kierownikami kierunkéw
studiéw prowadzonych na wydziale;
reprezentuje go na zewnatrz;
zwotuje rade wydziatu i przewodniczy jej posiedzeniom;

jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw wydziatu;

ook woN

kontroluje dyscypline studiéw, jest zwierzchnikiem i opiekunem

studentéw;

6. wydaje decyzje administracyjne w sprawach studenckich zgodnie z
regulaminem studiéw;

7. informuje rektora o calej dziatalno$ci wydziatu;

8. wykonuje postanowienia wtadz wyzszych oraz czuwa, aby przynajmniej raz

do roku byty aktualizowane w formie elektronicznej dane wydziatu obecne

w bazie danych Swigtej Kongregacji ds. Edukacji Katolickiej; wspiera

rektora

w aktualizacji danych zawartych w systemie informatycznym szkolnictwa

wyzszego i nauki;
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9. w sprawach administracyjnych dziala w porozumieniu z kanclerzem

(dyrektorem administracyjnym) Uniwersytetu.

§50

Dziekan, po zasiegnieciu opinii rady wydziatu, moze powota¢ lub odwotaé

pelnomocnika w celu koordynowania okres§lonych spraw.

§51

Dziekana wybiera rada wydziatu na okres czterech lat. Wyboru dziekana dokonuje
sie sposrdd nauczycieli akademickich posiadajgcych tytul profesora lub stopieni
doktora habilitowanego, ktorzy sa zaliczani do statych wykladowcéw wydziaty,
a Uniwersytet jest ich podstawowym miejscem pracy. Szczegétowe zasady
wyboru okresla regulamin wyborczy uchwalony przez senat. Dziekan nie moze
by¢ wybrany na dluzej niz dwie nastepujace po sobie kadencje. Wybér dziekana
zatwierdza Swieta Kongregacja ds. Edukacji Katolickiej. Wyboru dziekana nalezy

dokona¢ nie p6Zniej niz na trzy miesigce przed uptywem jego kadenc;ji.

§52

Jesli dziekan przestanie pelni¢ swojg funkcje przed uptywem kadencji, rada
wydziatu dokonuje quam primum wyboru nowego dziekana na pozostaty okres
kadencji. Jezeli jednak wybor nastapit na mniej niz sze$¢ miesiecy przed uptywem

kadencji, nowy dziekan sprawuje swoéj urzad takze przez calg nastepng kadencje.

§53

Dziekana moze z waznej przyczyny odwota¢ rada wydziatu. Do odwotania
dziekana stosuje sie odpowiednio postanowienia § 39 statutu. Wniosek
o odwotanie dziekana Wydziatu Teologicznego Sekcja w Tarnowie moze zgtosi¢

takze wielki wicekanclerz.
6. RADA DYSCYPLINY NAUKOWE] LUB ARTYSTYCZNE])
ORAZ JE] PRZEWODNICZACY

§ 54
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Rady wydzialéw Uniwersytetu powotuja dla uprawianych na wydziale dyscyplin
naukowych rade dyscypliny naukowej lub artystycznej, osobno dla kazdej z nich.
Rada dyscypliny czuwa nad rozwojem badan naukowych, nadzoruje ich
prowadzenie, dziala na rzecz podnoszenia kwalifikacji naukowych i zawodowych
pracownikéw oraz prowadzonych studiéw. Radg dyscypliny kieruje powotany

przez rektora kierownik dyscypliny.

§ 55

Cztonkami rady dyscypliny sa nauczyciele akademiccy Uniwersytetu uprawiajgcy
dang dyscypline obecng na Uniwersytecie, w liczbie okre$lonej przez regulamin
rady dyscypliny, ktéry szczegbétowo okresla funkcjonowanie oraz strukture tej

rady.

§ 56

Do kompetencji rady dyscypliny nalezy przede wszystkim:

1. nadawanie stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki oraz powotywanie
komisji w tym celu, za wyjatkiem dyscypliny nauki socjologiczne;

2. ksztaltowanie strategii rozwoju uprawianej dyscypliny naukowej oraz
okreslenie warunkéw i sposobdw jej realizacji;

3. ewaluacja prowadzonej dziatalnosci naukowej w ramach uprawianej
dyscypliny naukowej;

4. ocena okresowa nauczycieli akademickich przypisanych do danej
dyscypliny naukowej;

5. koordynowanie polityki kadrowej dyscypliny naukowej (w porozumieniu
z dziekanem i rektorem);

6. wspdtpraca ze szkotami doktorskimi Uniwersytetu oraz sprawowanie
nadzoru merytorycznego nad prowadzonymi studiami doktoranckimi

w okreslonej dyscyplinie naukowe;.

§ 57

Przewodniczacym rady dyscypliny naukowej jest kierownik dyscypliny naukowej,
powolany przez rektora — na wniosek dziekana - na okres czterech lat, sposréd

statych nauczycieli akademickich Uniwersytetu posiadajacych tytut profesora lub
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stopien doktora habilitowanego w uprawianej dyscyplinie naukowe;.
Przewodniczacy rady dyscypliny naukowej nie moze by¢ powotany na trzecia,

kolejng kadencje, jego pierwsza kadencja rozpoczyna sie 1 wrzesnia 2020 roku.

§ 58

Cztonkdéw rady dyscypliny zatwierdza senat, on tez w uzasadnionych wypadkach
ich odwotuje. Kadencja rady dyscypliny naukowej trwa cztery lata, jej pierwsza

kadencja rozpoczyna sie dnia 1 wrze$nia 2020 roku.

§59

Sposéb funkcjonowania rady dyscypliny reguluje uchwalony przez senat

regulamin rady dyscypliny na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawla Il w Krakowie.

IV. PRACOWNICY UNIWERSYTETU
§ 60

Uniwersytet zatrudnia nauczycieli akademickich i pracownikéw niebedgcych
nauczycielami akademickimi. Nauczyciele akademiccy to przede wszystkim stali
wyktadowcy, dla ktérych priorytetem jest praca na Uniwersytecie i ktérych liczbe
na poszczegélnych wydziatach Uniwersytetu okre$la kanoniczne prawo
powszechne. Za ich dobér, zatrudnienie oraz awansowanie odpowiedzialni sg
przede wszystkim rektor Uniwersytetu, a takze poszczegélni dziekani. Promocje

do wyzszej grupy nauczycieli akademickich okre$la regulamin Uniwersytetu.

§61

1. Nauczycielami akademickimi sg pracownicy dydaktyczni, badawczy oraz
badawczo-dydaktyczni zatrudnieni na stanowiskach:
a) profesora;
b) profesora Uniwersytetu;
c) adiunkta;
d) asystenta.
2.  Nauczycielami akademickimi sg takze pracownicy dydaktyczni zatrudnieni

na stanowiskach:
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a) starszego wykladowcy;
b) wyktadowcy;

c) lektora;

d) instruktora.

3. Stali wykladowcy Uniwersytetu winni wyrézniaé sie gteboka wiedza,
rzetelnos$cia naukows, §wiadectwem zycia, poczuciem odpowiedzialnosci,
dorobkiem naukowym, zdolno$ciami dydaktycznymi oraz nie moga
piastowa¢ zadnego urzedu ko$cielnego.

4. Profesor wizytujacy prowadzi zajecia oraz badania, zgodnie z przyjetym

regulaminem.

§ 62

1. Pracownikami Uniwersytetu niebedgcymi nauczycielami akademickimi sg:
1) pracownicy biblioteczni oraz dokumentacji i informacji naukowej;
2) pozostali pracownicy Uniwersytetu.
2. Wymagania na stanowisko dyplomowanego bibliotekarza, jak
i dyplomowanego pracownika dokumentacji i informacji naukowej okresla

regulamin uchwalony przez senat.

§63

Senat Uniwersytetu moze takze tworzy¢ inne stanowiska lub inaczej okreséli¢ ich

nazwy.

§ 64

1. Wszystkie osoby zatrudnione w Uniwersytecie winny respektowaé jego
koScielny charakter oraz aktywnie uczestniczy¢ w jego dziatalnosci.

2. Nauczycielem akademickim mozZe zostaé osoba, ktéra posiada kwalifikacje
okre§lone prawem paristwowym i kanonicznym, wykazuje predyspozycje
do pracy ze studentami oraz doktorantami i uzdolnienia do pracy naukowej,
wiernie przyjmuje doktryne katolicka, kieruje sie w zyciu zasadami etyki
katolickiej, dobrze wypelnia swoje obowigzki i troszczy sie o dobro

Uniwersytetu.
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3. Nauczyciel akademicki nauczajgcy dyscyplin dotyczacych wiary lub
moralno$ci ma obowigzek wykonywaé¢ swoje zadania w jednoSci
z Nauczycielskim Urzedem Kosciota.

4. Wsrdd nauczycieli akademickich Uniwersytetu szczegélng role odgrywaja
wykladowcy stali, w rozumieniu prawa kanonicznego, ktérzy odpowiadaja
za znaczenie i role poszczeg6lnych dyscyplin naukowych lub artystycznych,
a takze zapewniaja odpowiednig opieke naukows i dydaktyczng studentom
i doktorantom. Za zapewnienie wymaganej liczby wykladowcow statych na
poszczegblnych wydziatach odpowiadajg dziekani. Wszyscy nauczyciele
akademiccy Uniwersytetu, w szczeg6lnosci wyktadowcy stali, ponosza
odpowiedzialnos¢ za jako$¢ i rzetelno$¢ prowadzonych badan oraz za

wyksztatcenie i wychowanie studentéw i doktorantéw.

§ 65

1. Nauczyciele akademiccy sg zatrudnieni na Uniwersytecie na podstawie
zawieranej z rektorem umowy o prace.
2.  Senat ustala kryteria nawigzania stosunku pracy, biorgc w szczeg6lnosci pod
uwage:
a) dorobek naukowy lub dydaktyczny kandydata;
b) potrzeby stabilizacji i rozwoju kadry badawczej lub dydaktycznej
Uniwersytetu, zwlaszcza poszczegllnych dyscyplin  naukowych
i artystycznych;
¢) kierunkiitempo rozwoju Uniwersytetu.
3. Senat ustala kryteria udzielania przez rektora zgody na dodatkowe
zatrudnienie lub podjecie dzialalno$ci gospodarczej przez nauczycieli

akademickich Uniwersytetu.

§ 66

Tytul profesora nadaje wielki kanclerz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Doskonatosci Naukowej. Nihil obstat Stolicy Apostolskiej nie jest wymagany dla

tych nauczycieli akademickich Uniwersytetu, ktérzy juz wczesniej go otrzymali.
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§ 67

Stopieni doktora habilitowanego nadaje senat Uniwersytetu po przeprowadzeniu
postgpowania habilitacyjnego. Dyplom doktora habilitowanego wrecza wielki

kanclerz.

§ 68

Stopieni doktora nadaje senat Uniwersytetu po przeprowadzeniu przewodu lub

postgpowania doktorskiego.

§ 69

Stanowisko profesora powierza wielki kanclerz po spelnieniu wymogéw

okreslonych w regulaminie oraz po uzyskaniu nihil obstat Stolicy Apostolskiej.

§70

Stanowisko profesora Uniwersytetu powierza rektor po spelnieniu wymogéw

okreslonych w regulaminie organizacyjnym Uniwersytetu.

§71

Na pozostate stanowiska wymienione w § 61 ust. 1 statutu nauczyciele akademiccy
sg zatrudniani przez rektora zgodnie z obowigzujgcymi na Uniwersytecie
przepisami. Wszyscy wykladowcy Uniwersytetu, zanim zostang uznani za
wyktadowcéw statych, muszg uzyska¢ nihil obstat ze strony Stolicy Apostolskie;.
Promocja nauczyciela akademickiego na wyzsze stanowisko dokonuje sie
w oparciu o wilasciwy regulamin uchwalony przez senat, przy czym minimalny
okres niezbedny do kolejnego awansu musi wynosi¢ co najmniej trzy lata. Tenze
regulamin okresla warunki zatrudnienia nauczyciela akademickiego jako statego
wykladowcy, przy czym konieczne jest, aby taka osoba nie pelnita zadnego urzedu
koscielnego, ktérego sprawowanie nie datoby sie pogodzi¢ z wymaganym peinym
zaangazowaniem w prace na Uniwersytecie. Przyjecie przez statego wykladowce
Uniwersytetu takiego urzedu jest réwnoznaczne z utrata jego stabilnosci, co
stwierdza wielki kanclerz, powiadamiajgc o tym Swietg Kongregacje ds. Edukacji

Katolickiej.
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§72

Pracownicy, ktérzy osiagneli wiek emerytalny, przechodza na emeryture zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami prawa panstwowego dotyczacego szkolnictwa
wyzszego. W poszczegllnych oraz uzasadnionych przypadkach senat moze

przedtuzy¢ im zatrudnienie, na zasadach okreslonych w stosownym regulaminie.

§73

1. Rozwigzanie, zmiana lub wygasniecie umowy z nauczycielami akademickimi
i pozostalymi pracownikami Uniwersytetu nastepuje w przypadkach
okres$lonych w przepisach panstwowych i na podstawie niniejszego statutu.

2. Stosunek pracy z nauczycielami akademickimi prowadzgcymi zajecia
w zakresie dyscyplin odnoszacych sie do wiary i moralnosci zostaje
rozwigzany bez wypowiedzenia na skutek cofniecia przez wielkiego
kanclerza (lub odpowiednio - wielkiego wicekanclerza) misji kanoniczne;j

lub zezwolenia na nauczanie.

§74

Z pracownikami Uniwersytetu nalezy zawiera¢ umowy o zakazie konkurenciji.

§75

Pracownikom Uniwersytetu przystuguje odpowiednie wynagrodzenie za
wykonywang prace oraz prawo do urlopu wypoczynkowego i innych §wiadczen na

zasadach okre$lonych w prawie pracy i przepisach dotyczacych szkolnictwa

WYyZszego.
§76

W Uniwersytecie obowigzuje regulamin pracy nadany przez rektora.

§77

Powotanie pracownika Uniwersytetu do pelnienia funkcji kierowniczej, do ktdrej
zakresu obowigzkéw naleza sprawy studenckie lub sprawy doktorantéw, wymaga

uzgodnienia odpowiednio z samorzadem studenckim lub samorzadem

28



doktorantéw. Brak przedstawienia stanowiska samorzadu w wyznaczonym

terminie uwaza sie za wyrazenie zgody.

V. SZCZEGOLOWE PRAWA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELI AKADEMICKICH
§78

1. Nauczyciela akademickiego obowigzuje system zadaniowego czasu pracy,
ktory jest okreSlony zakresem jego obowigzkéw dydaktycznych,
badawczych, badawczo-dydaktycznych i organizacyjnych. Wszystkich
nauczycieli akademickich, ktérzy sa zatrudniani na etatach badawczych,
badawczo-dydaktycznych lub dydaktycznych, winna cechowaé rzetelno$é,
uczciwo$¢ oraz zyczliwa i twdrcza wspdtpraca. Zakres obowigzkéw nauczyciela
akademickiego okresla umowa o prace, przy czym pensum dydaktyczne dla
poszczegblnych stanowisk okre$la regulamin pracy.

2. Szczegbtowy zakres i wymiar obowigzkéw nauczyciela akademickiego
ustala dziekan, a w przypadku jednostek miedzywydzialowych - ich

kierownik.

§79

1. Do obowigzkéw pracownikéw badawczo-dydaktycznych Uniwersytetu
nalezy w szczegoélnosci:

a) praca badawcza, a w przypadku oséb posiadajgcych tytut profesora lub
stopien doktora habilitowanego takze ksztalcenie miodszych
pracownikéw nauki;

b) ksztalcenie studentéw, w tym nadzorowanie, pod wzgledem
merytorycznym i metodycznym, opracowywania przez studentéw prac
zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych;

c) praca wychowawcza, a w szczegblnoSci Kksztalttowanie moralnych,
eklezjalnych i patriotycznych postaw studentéw;

d) podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych oraz troska o rozwdj

uprawianej dyscypliny naukowej lub artystycznej;
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e) udzial w pracach organizacyjnych Uniwersytetu, udzialt w posiedzeniach
jednostek Uniwersytetu, pelnienie funkcji i wykonywanie zadan
powierzonych przez wtadze Uniwersytetu.

Do obowigzkdw pracownikéw dydaktycznych Uniwersytetu nalezy:

a) ksztalcenie studentéw, w tym nadzorowanie opracowywania przez
studentéw prac zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod
wzgledem merytorycznym i metodycznym;

b) podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych oraz troska o rozwdj
uprawianej dyscypliny naukowej lub artystycznej;

c) praca wychowawcza, a w szczegblnosci ksztattowanie moralnych,
eklezjalnych i patriotycznych postaw studentéw;

d) udzialt w pracach organizacyjnych Uniwersytetu i wykonywanie zadan
powierzonych przez wladze Uniwersytetu.

Do obowigzkéw pracownikéw badawczych Uniwersytetu nalezy:

a) praca badawcza;

b) podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych oraz troska o rozwdj
uprawianej dyscypliny naukowej lub artystycznej;

c) udziat w pracach organizacyjnych Uniwersytetu i wykonywanie zadan

powierzonych przez wiadze Uniwersytetu.

§ 80

Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja  okresowej  ocenie,
w szczegblnosdci w zakresie nalezytego wykonywania obowigzkéw oraz
przestrzegania prawa autorskiego i praw pokrewnych, a takze prawa
wtasnosci przemystowe;j.

Oceny dokonuje sie nie rzadziej niz raz na dwa lata, a takze na uzasadniony
wniosek dziekana lub osoby stojacej na czele innej jednostki Uniwersytetu.
Szczegbtowe zasady oceny okresowej okresla regulamin uchwalony przez
senat.

Promocja nauczycieli akademickich na wyzsze stanowiska nastepuje po
spetnieniu warunkéw okre$lonych przez przepisy prawa panstwowego,
przepisy wewngtrzuczelniane i przepisy prawa koscielnego.

Whnioski wynikajgce z oceny majg wplyw na:
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a) wysokos¢ uposazenia;
b) awanse i wyréznienia;

¢) powierzanie stanowisk kierowniczych.

§ 81

Rektor, powierzajac nauczycielowi akademickiemu wykonywanie waznych zadan

lub realizowanie projektéw badawczych albo inne zadania wynikajace z misji

i strategii Uniwersytetu, moze obnizy¢ wymiar jego zaje¢ dydaktycznych w okresie

wykonywania powierzonych zadan.

1.

VL. ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA
PRACOWNIKOW UNIWERSYTETU

§82

W sprawach dyscyplinarnych dotyczacych pracownikéw Uniwersytetu
orzeka, z zachowaniem przepiséw prawa polskiego, wlasciwa komisja
dyscyplinarna.

Niezaleznie od ust. 1 tego paragrafu, w wypadku uzasadnionych zarzutéw
odnoszacych sie do zachowania razaco sprzecznego 2z Kko$cielnym
charakterem Uniwersytetu, tj. niemoralnego postepowania nauczyciela
akademickiego, gloszenia przez niego nauki sprzecznej z depozytem
Objawienia, jezeli nie zostalo osiggniete w sprawie wilaéciwe porozumienie
miedzy rektorem lub dziekanem a nauczycielem akademickim, rada
wydziatu powotuje komisjg, a ta po rozpatrzeniu sprawy i wystuchaniu
osoby, ktorej zarzut dotyczy, przedktada swoje stanowisko senatowi
i rektorowi. Jezeli komisja uzna shiszno$¢ zarzutéw, jest zobowigzana ponadto
przedstawi¢ propozycje rozwigzania zaistniatej sytuacji.

Decyzja o upomnieniu i proponowanym sposobie zado$éuczynienia, podjeta
w oparciu o stanowisko komisji, o ktérej mowa w ust. 2 powyzej, wymaga
zatwierdzenia senatu, ktéry przed zajeciem stanowiska wystucha
zainteresowanego. Wykonawca decyzji senatu jest rektor Uniwersytetu,
ktéry powiadamia o sprawie wielkiego kanclerza. Decyzja o zawieszeniu lub

usuni¢ciu nauczyciela akademickiego wymaga réwniez zatwierdzenia
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senatu na warunkach wskazanych wyzej. Decyzje o zawieszeniu lub
usunieciu wydaje wielki kanclerz, a jesli dotyczy ona wykladowcy statego,
wielki kanclerz powiadamia o tym Stolice Apostolska.

W powaznych i naglych przypadkach, ze wzgledu na dobro studentéw
i wiernych, wielki kanclerz moZie czasowo zawiesi¢ nauczyciela
akademickiego w pracy na Uniwersytecie, dopdki nie zakoficzy sie
Zwyczajny sposéb postepowania. Decyzje wielkiego kanclerza wykonuje
rektor.

W odniesieniu do Wydziatu Teologicznego Sekcja w Tarnowie kompetencje
wielkiego kanclerza, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 przystugujg wielkiemu
wicekanclerzowi.

Usuniecie nauczyciela akademickiego pocigga za sobg utrate prze niego misji
kanonicznej.

Od decyzji podjetych w trybie postepowania opisanego w ust. 2-5 tego
paragrafu przystuguje prawo odwotania zgodnie z przepisami prawa

kanonicznego.

VIL STUDIA, STUDENCI 1 DOKTORANCI
§83

Uniwersytet prowadzi stacjonarne i niestacjonarne studia pierwszego
i drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie oraz studia trzeciego
stopnia zgodnie z przepisami ko$cielnymi, a takze studia podyplomowe, inne
formy ksztalcenia oraz szkoty doktorskie. Studia wyzsze oraz ksztatcenie
doktorantéw w ramach szkoty doktorskiej odbywajg sie w oparciu o zasady
prawa koScielnego i polskiego. Uniwersytet moze tworzy¢ studia poza
siedzibg Uniwersytetu, w tym poza granicami kraju. Wszystkie studia na
Uniwersytecie, ksztatcenie w szkole doktorskiej oraz inne formy ksztatcenia
koniczg sie otrzymaniem odpowiedniego dyplomu.

Organizacje oraz tok studidow, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, okre$laja
witasciwe regulaminy uchwalane przez senat. Studia wyzsze prowadzone s3

na okresSlonym kierunku, poziomie i profilu ksztalcenia na podstawie

32



programu studiéw. Czes¢ wykladéw moze Dby¢ realizowana
z wykorzystaniem ksztalcenia na odleglo$¢.

Tylko wydzialy kanonicznie erygowane lub zatwierdzone przez Stolice
Apostolskg i zorganizowane zgodnie z przepisami Konstytucji apostolskiej
papieza Franciszka Veritatis gaudium z 8 grudnia 2017 roku wraz z
Zarzadzeniami wykonawczymi Swietej Kongregacji ds. Edukacji Katolickiej
z 27 grudnia 2017 roku i inne obowiazujace przepisy prawa kanonicznego ,
posiadajg prawo nadawania stopni, majgcych walor kanoniczny, z
zachowaniem jednak prawa specjalnego Papieskiej Komisji Biblijnej.
Uniwersytet moze prowadzi¢ studia i inne formy ksztalcenia w ramach
jednostek migdzyuczelnianych i jednostek wspélnych, utworzonych na
podstawie uméw z innymi uczelniami oraz z innymi podmiotami, w
szczegllnosci z instytucjami naukowymi, w tym réwniez zagranicznymi.
Uniwersytet troszczy sie zardwno o wilasciwg wolno$¢ w badaniach
naukowych i ksztatceniu, jak i o0 wierno$é Magisterium Kosciota.

W ksztalceniu uwzglednia sie metody badawczo-dydaktyczne wtaéciwe dla
kazdej z dyscyplin naukowych lub artystycznych. W szczegdlnosci nalezy
ukazywa¢ studentom zwigzek Zzycia z wiarg, uczy¢ ich szacunku dla prawdy,
poszanowania ludzkiej godno$ci, kultury oraz pobudza¢ do statego
poglebiania wiedzy i potrzeby uczenia sie przez cate zycie.

Badania naukowe i nauczanie winny by¢ ukierunkowane na pogiebienie
znajomosSci prawdy zawartej w Objawieniu chrzeécijanskim i na
rozwigzywanie w jego Swietle probleméw, przed ktérymi stoi Ko$ciét
i spoteczenstwo.

Dzialalno$¢ dydaktyczna Uniwersytetu jest prowadzona, przede wszystkim,
poprzez wyktady, seminaria naukowe, ¢wiczenia i inne zajecia objete
programem studiow.

Rektor  Uniwersytetu  okre§la  tryb  dokonywania  czynnosci
administracyjnych, sposéb prowadzenia dokumentacji przebiegu studiéw,
wydawania dokumentéw i za$wiadczen, wysoko$¢ i sposéb pobierania
oplat za dokonanie tych czynnosci oraz ustug edukacyjnych.

Tryb i zasady postgpowania nostryfikacyjnego okresla senat, w zgodzie

z obowigzujgcymi przepisami panfistwowymi.
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§84

. Studentami i doktorantami, a takze uczestnikami studiéw podyplomowych
i innych form ksztatcenia Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie,
moga by¢ osoby, ktére zobowigzuja sie respektowaé koScielny charakter
Uniwersytetu, kierujg sie zasadami moralnosci chrzescijanskiej, co potwierdza
za$wiadczenie zgodne z art. 31 Konstytucji apostolskiej papieza Franciszka
Veritatis Gaudium z 8 grudnia 2017 roku oraz art. 26§ 1 Zarzadzen
wykonawczych Swietej Kongregacji ds. Edukacji Katolickiej z 27 grudnia 2017
roku, a takze speiniajg warunki okre§lone w obowigzujgcych przepisach, w
tym w regulacjach Uniwersytetu.

. Na podjecie studiéw przez duchownych wymagane jest zezwolenie wlasnego
ordynariusza, za§ w przypadku oséb zakonnych - zezwolenie witasciwego
wyzszego przelozonego zakonnego.

. Senat okre$la warunki, jakie powinni spelnia¢ zamierzajgcy podja¢ studia
wyzsze na Uniwersytecie, a takze tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia
rekrutacji, zgodnie z przepisami panstwowymi i koscielnymi.

. Przyjecie na studia wyzsze w drodze rekrutacji odbywa sie w spos6b
okreslony w uchwale rekrutacyjnej, a postepowanie w sprawie przyjecia na
studia wyzsze moze prowadzi¢ komisja rekrutacyjna.

. Nabycie praw studenckich nastepuje z chwilg ztozenia slubowania o tresci:
»Slubuje uroczyscie, ze jako student Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta I
w Krakowie bede systematycznie i pilnie zdobywa¢ wiedze i umiejetno$ci
z pozytkiem dla drugiego cztowieka oraz siebie samego, postepowac¢ zgodnie
z prawem, tradycjg i dobrymi obyczajami akademickimi, szanowa¢ cudza
wiasnos¢ intelektualng, wytrwale docieka¢ prawdy, glosic ja i swojg postawa
dawac jej Swiadectwo, dba¢ o dobre imie Uniwersytetu oraz zachowywa¢é
postawe godng studenta, czionka wspdlnoty Kosciota i Swiadomego
obywatela swojej Ojczyzny. Sktadajac §lubowanie, prosze o wstawiennictwo
$w. Stanistawa Biskupa Krakowskiego, $w. profesora Jana z Ket, $w. Jadwige
Krélowa i $w. Jana Pawta II. Tak mi dopoméz Bég”.

Osoby innych wyznan niz katolickie lub osoby niewyznajgce zadnej wiary

religijnej w rocie $lubowania mogg pomingé stowa: ,cztonka wspdlnoty
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Kosciota” oraz ,Skladajac $lubowanie prosze o wstawiennictwo $w.
Stanistawa Biskupa Krakowskiego, §w. profesora Jana z Ket, $w. Jadwige
Krolowg i $wietego Jana Pawtla I1. Tak mi dopoméz Bég”.

6. Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej sktada §lubowanie o tresci:

,Slubuje uroczyscie, ze jako doktorant Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawla
I w Krakowie bede systematycznie i pilnie zdobywa¢ wiedze, sumiennie
prowadzi¢ badania naukowe, szanowa¢ cudza wtasno$¢ intelektualng, dbaé
o dobre imie Uniwersytetu oraz zachowywaé postawe godng doktoranta,
cztonka wspdlnoty Kosciota i $§wiadomego obywatela swojej Ojczyzny.
Sktadajac $lubowanie, prosze o wstawiennictwo $w. Stanistawa Biskupa
Krakowskiego, $w. profesora Jana z Ket, $w. Jadwige Krélowg i $w. Jana
Pawta Il. Tak mi dopoméz Bég”.

Osoby innych wyznan niz katolickie lub osoby niewyznajgce zadnej wiary
religijnej, w rocie $§lubowania moga pominagé stowa: ,czlonka wspdélnoty
Kosciota” oraz ,Sktadajac $lubowanie, prosze o wstawiennictwo $§w.
Stanistawa Biskupa Krakowskiego, sw. profesora Jana z Ket, $w. Jadwige
Krélows i $wietego Jana Pawta II. Tak mi dopoméz Bog”.

. Student i doktorant jest zobowigzany postepowaé zgodnie z trescig ztozonego
Slubowania, a  takZe  przestrzega¢ obowigzujacych  przepiséw,
w szczegblnodci postanowien statutu i regulamindéw przyjetych na
Uniwersytecie.

. Studenci i doktoranci maja prawo w szczeg6inosci do:

a) korzystania z wykladéw, ¢wiczen, seminariéw naukowych, praktyk
i innych zajeé przewidzianych w programie studiéow;

b) korzystania z biblioteki oraz zaplecza badawczo-dydaktycznego
Uniwersytetu;

c) ubiegania si¢ o tytuly zawodowe i stopnie naukowe oraz stopnie
w zakresie sztuki;

d) zrzeszania sie¢ w samorzadzie, stowarzyszeniach i organizacjach
uczelnianych, studenckich i doktoranckich;

e) ubiegania sie¢ o pomoc materialng, w szczegdélnosci o réznorodne

stypendia, zgodnie z odpowiednimi regulaminami;
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f) podejmowania studiéw réwnoleglych na innych kierunkach Ilub
uczelniach;

g) uczestniczenia poprzez przedstawicieli w senacie i radzie wydziaty,
w oparciu 0 normy okreSlone w obowigzujgcych przepisach, w tym
w niniejszym statucie;

9. Studenci i doktoranci w szczeg6lnosci s zobowigzani do:

a) przestrzegania statutu oraz regulaminéw obowigzujacych na
Uniwersytecie;

b) godnego reprezentowania Uniwersytetu;

c) uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych i organizacyjnych, zgodnie
z postanowieniami odpowiedniego regulaminu;

d) skladania egzaminéw, wzglednie uzyskiwania zaliczern we wskazanych
terminach oraz odbywania praktyk i speiniania innych wymogéw
przewidzianych w programie studiéw lub programie ksztatcenia;

e) wnoszenia oplat zgodnie z obowigzujagcymi na Uniwersytecie
regulaminami;

f) uczestniczenia w uroczysto$ciach oraz wydarzeniach Uniwersytetu.

10. Studenci Uniwersytetu tworza samorzad studencki Uniwersytetu, natomiast
doktoranci - samorzad doktorantéw. Samorzady studencki i doktorantéow
dzialaja zgodnie z wlasnymi regulaminami, ktérych zgodno$é¢ z przepisami
stwierdza rektor.

11.W oparciu o przedstawiony przez organy samorzadu studenckiego
i samorzad doktorantéw preliminarz budzetowy senat, odpowiednio do
mozliwosci finansowych Uniwersytetu, przyznaje samorzgdowi studenckiemu i
samorzadowi doktorantéw Srodki materialne. O ich rozdziale decyduja organy
samorzadu studentéw i doktorantdw.

12. Uchwate samorzadu studenckiego lub samorzgdu doktorantéw niezgodng
Z przepisami prawa, niniejszym statutem lub regulaminami Uniwersytetu
uchyla rektor.

13. Stowarzyszenia i organizacje studenckie i doktorantéw, w tym kota naukowe
wpisane do  rejestru  prowadzonego  przez rektora, dzialajg

w Uniwersytecie pod kierunkiem opiekuna lub kuratora powotanego przez rade
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wydziatu i zatwierdzonego przez senat. Cele stowarzyszen i organizacji nie
moga by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

14. Rektor moze rozwigzac organizacje uczelniang lub zawiesi¢ jej dziatalno$é, jesli
funkcjonowanie organizacji jest niezgodne ze statutem Uniwersytetu lub
regulaminem organizacji.

15.Na skutek uchybiefi studenta lub doktoranta normom etycznym czy tez
przepisom obowigzujacym na Uniwersytecie odpowiadajg oni przed uczelniang
komisja dyscyplinarng lub sadem kolezeriskim wtasciwego samorzadu, ktérych
sktad i funkcjonowanie okre$lajg odrebne regulaminy.

16. Dziekan skresla studenta z listy studentéw w przypadkach:

a) niepodjecia studiow;
b) rezygnacji ze studiéw;
¢) niezlozenia w terminie pracy dyplomowej lub egzaminu dyplomowego;
d) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia z Uniwersytetu;
e) skreslenia kleryka z listy alumnéw seminarium duchownego.
17. Dziekan moze skre$li¢ studenta z listy studentéw w przypadkach:
a) stwierdzenia braku udziatu w obowigzkowych zajeciach;
b) stwierdzenia braku postepéw w nauce;
c) nieuzyskania zaliczenia semestru lub roku w okre§lonym terminie;
d) niewniesienia optat zwigzanych z odbywaniem studiéw.
18. Dyrektor szkoty doktorskiej skresla doktoranta w przypadku:
a) negatywnego wyniku oceny $§rédokresowej;
b) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okre§lonym
w indywidualnym planie badawczym;
¢) rezygnaciji z ksztalcenia.
19. Dyrektor szkoty doktorskiej moze skresli¢ doktoranta w przypadku:
a) niezadawalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;
b) nieprzestrzegania regulaminu szkoty doktorskiej;
c) niezadawalajacej realizacji programu ksztatcenia i indywidualnego planu
badawczego.
20. 0d decyzji, o ktérych mowa w ust. 17 i ust. 18 powyzej, przystuguje odwotanie
do rektora. Jego decyzja jest ostateczna. Natomiast od decyzji,

0 ktoérych mowa w ust. 19 i ust. 20 powyzej, przystuguja: prawo ponownego
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rozpatrzenia sprawy oraz inne $rodki odwotawcze wynikajace z przepiséw
prawa.

21. W ramach Uniwersytetu funkcjonuje duszpasterstwo akademickie, nad kt6rym
opieke sprawuje duszpasterz powotany przez rektora, po uzyskaniu zgody
wiasnego ordynariusza kandydata.

22.Senat okre$la procedury przyjmowania na studia uchodzcéw, uciekinierow
oraz innych oséb w sytuacjach analogicznych, ktére aktualnie nie posiadajg
wymaganej dokumentacji koniecznej do podjecia studiéw na Uniwersytecie, a
potrafig w inny sposéb wykazad, ze spelniajg warunki do podjecia studiéw.

23. Wyktady prowadzone w Uniwersytecie sg otwarte, z wytgczeniem wyktadow
dla kandydatéw do kaptanstwa.

§ 85

Przy Uniwersytecie mogg dziata¢ organizacje zrzeszajgce absolwentéw. Ich status

oraz charakter okre$lajg przepisy wtasne zatwierdzone przez senat.

VIII. ADMINISTRACJA UNIWERSYTETU
§ 86

Administracjg Uniwersytetu kieruje rektor.

§ 87

Administracja Uniwersytetu obejmuje:
1. kancelarie rektoratu, sekretariaty dziekanatoéw, biura szkoét doktorskich
oraz sekretariaty innych jednostek organizacyjnych;
jednostki administracji centralnej;
kwesture;
dziat zajmujacy sie sprawami pracowniczymi;
dziat informatyczny;

jednostki prowadzgce dziatalnos¢ gospodarcza;

N oo W

jednostki prowadzgce dziatalno$¢ techniczno-administracyjna.
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§ 88

Rektor moze powotaé nowe jednostki administracyjne, przeksztatcaé je, laczy¢,

a takze likwidowac juz istniejace.

§89

1. Kanclerza (dyrektora administracyjnego) i kwestora (gtéwnego ksiegowego)
powotuje i odwotuje rektor za zgoda senatu. Kanclerz i kwestor podlegaja
rektorowi.

2.  Pozostatych pracownikéw administracji zatrudnia i zwalnia rektor lub osoba
przez niego upowazniona.

3. Kanclerz (dyrektor administracyjny) jest bezposrednim przetozonym
pracownikéow administracji Uniwersytetu w zakresie ustalonym przez
rektora.

4.  Pracownicy administracji podlegaja okresowej ocenie. Kryteria i tryb oceny
ustala stosowny regulamin z uwzglednieniem w szczegdlnosci:

a) spetniania wymogdéw przepiséw prawa;
b) jako$ci organizacji pracy;

c) jakosci obstugi;

d) aktywnosci spoteczno-organizacyjnej;

e) kosztéw funkcjonowania.

IX. TYTUL PROFESORA, STOPNIE NAUKOWE,
STOPNIE W ZAKRESIE SZTUKI 1 TYTULY ZAWODOWE

§90

Na Uniwersytecie nadawane sg nastepujace tytuly zawodowe, stopnie naukowe,
stopnie w zakresie sztuki oraz tytul profesora:

1 tytut licencjata zawodowego réwnowazny kanonicznemu stopniowi

bakalaureatu;
2. tytut zawodowy magistra - réwnowazny kanonicznemu stopniowi
bakalaureatu z teologii, a na innych kierunkach - réwnowazny

kanonicznemu stopniowi licencjata naukowego;

3. kanoniczny (koscielny) licencjat naukowy;
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4. stopien doktora;
5. stopien doktora habilitowanego;

6. tytut profesora.
§91
Kandydat do tytutu licencjata zawodowego oraz do tytulu zawodowego magistra
winien speini¢ wymagania okre$lone przez prawo panstwowe i ko$cielne.
§92

Do uzyskania stopnia kos$cielnego licencjata naukowego nadawanego przez
upowaznione jednostki kanoniczne Uniwersytetu wymagane jest spelnienie

warunkéw okreslonych w prawie koscielnym i stosownym regulaminie.

§93

Stopien doktora nadaje senat Uniwersytetu, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
koScielnymi i panstwowymi, po spelieniu wymogéw przewidzianych

w stosownym regulaminie.

§ 94

Stopien doktora habilitowanego nadaje senat Uniwersytetu na podstawie
postepowania habilitacyjnego przeprowadzonego zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami panistwowymi oraz stosownym regulaminem.

§ 95

Tytut doktora honoris causa na wniosek rady wydzialu nadaje za zgodg wielkiego
kanclerza, senat Uniwersytetu, osobom szczegélnie zastuzonym dla Kosciota, po
uzyskaniu nihil obstat Stolicy Apostolskiej, stosownie do postanowien

odpowiedniego regulaminu.

§ 96

Tytul profesora nadaje wielki kanclerz po przeprowadzeniu stosownej procedury,
z zachowaniem przepiséw panstwowych i postanowienn umowy miedzy KoSciotem

a panstwem.
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X. BIBLIOTEKA, SPRAWY WYDAWNICZE I ARCHIWUM
§97

Uniwersytet Papieski Jana Pawta Il w Krakowie posiada wtasng biblioteke gtéwng,
stanowigcg podstawe jednolitego systemu biblioteczno-informacyjnego, w sklad
ktérego wchodzg réwniez biblioteki jednostek dydaktyczno-organizacyjnych
Uniwersytetu. Biblioteka gromadzi, opracowuje, przechowuje i udostepnia zbiory
biblioteczne zwigzane z dziatalnoscia badawczo-dydaktyczng Uniwersytetu oraz

prowadzi dziatalno$¢ informacyjna.

§98

Tworzenie, przeksztatcanie lub likwidacja biblioteki gtéwnej oraz bibliotek
jednostek dydaktyczno-organizacyjnych Uniwersytetu nalezy do kompetencji
rektora i odbywa sie za zgoda senatu i w porozumieniu lub na wniosek dyrektora
biblioteki gtéwne;j.

§99

Biblioteka gtéwna kieruje dyrektor powotywany i odwotywany przez rektora po
zasiggnigciu opinii senatu, zgodnie z obowigzujgcym regulaminem. Dyrektor
biblioteki gltéwnej podlega rektorowi. Organem opiniodawczym rektora
w sprawach biblioteki gléwnej jest senacka komisja biblioteczna realizujgca

zadania rady bibliotecznej.

§100

Prawa i obowigzki dyrektora biblioteki gtéwnej oraz zasady jej funkcjonowania,
w tym zasady Korzystania z niej przez osoby niebedace pracownikami,
doktorantami lub studentami Uniwersytetu, okre$la regulamin systemu

biblioteczno-informacyjnego Uniwersytetu uchwalany przez senat.

§101

Uniwersytet prowadzi dziatalno$¢ wydawnicza, w tym w zakresie wydawania

wiasnych czasopism, gléwnie w ramach wiasnego wydawnictwa naukowego.
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Zakres prac i tryb funkcjonowania wydawnictwa okresla regulamin uchwalany

przez senat.

§ 102

Wydawnictwem naukowym kieruje dyrektor powotywany i odwolywany przez
rektora po zasiggnieciu opinii senatu. Dyrektor wydawnictwa naukowego podlega
rektorowi. Organem opiniodawczym rektora w sprawach wydawnictwa

naukowego Uniwersytetu jest senacka komisja wydawnicza.

§103

Uniwersytet posiada archiwum, ktéorym kieruje dyrektor powolywany
i odwolywany przez rektora po zasiegnieciu opinii senatu. Dyrektor archiwum

podlega rektorowi.

XI. SPRAWY EKONOMICZNE
§104

1. Uniwersytetowi przystuguje prawo witasnos$ci i inne prawa majgtkowe;
mozZe posiadaé, nabywac, zbywac i obcigza¢ majatek ruchomy i nieruchomy,
przyjmowa¢ zapisy, darowizny i spadki pochodzenia krajowego
i zagranicznego, zarzadza¢ majatkiem oraz zawiera¢ umowy, z zachowaniem
przepis6éw prawa kanonicznego i polskiego.

2.  Organem reprezentujacym Uniwersytet w sprawach majgtkowych jest
rektor, ktéry informuje wielkiego kanclerza o stanie ekonomicznym
Uniwersytetu.

3. Umowy dotyczagce nabycia, zbycia i obcigZzania majatku ruchomego
i nieruchomego, przekraczajace kwote okre§long przez senat, wymagaja jego
zgody.

4. Uniwersytet posiada rejestr stanu majgtkowego i praw wtasnosci, a osobg
odpowiedzialng za jego aktualizacje jest kanclerz (dyrektor

administracyjny).
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§ 105

1. Uniwersytet prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na podstawie
planu rzeczowo-finansowego.

2. Uniwersytet prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z przepisami prawa
o rachunkowosci z uwzglednieniem zasad okre$lonych w ustawie Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.

3. Uniwersytet moze prowadzi¢ wyodrebniong organizacyjnie i finansowo
dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie odpowiadajgcym kierunkom
dziatalnosci jego jednostek organizacyjnych.

4. Uniwersytet moze podja¢ dzialalno$¢ gospodarczg, jezeli mozliwosci
kadrowe i $rodki rzeczowe stuzace do wykonywania zadan podstawowych sg
wystarczajace, a dochody z niej uzyskiwane beda przeznaczone na realizacje
zadan statutowych.

5. Dla potrzeb prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej Uniwersytet moze
tworzy¢ jednostki organizacyjne, a takze zawiera¢ umowy z innymi
podmiotami. Forme organizacyjno-prawng prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej nalezy dostosowaé¢ do przedmiotu tej dziatalnosci i jej
rozmiaru.

6. Decyzje o rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej okreSlonego rodzaju
i w okreslonej formie organizacyjno-prawnej podejmuje rektor, za zgoda

senatu, i powierza jg odpowiednio przygotowanej do tego osobie.

§106

Uniwersytet uzyskuje $rodki finansowe w szczegélnoSci:

1.z budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadowych i Unii
Europejskiej;

2. ze zbiérek pienigznych przeprowadzanych w archidiecezji krakowskiej,
diecezji tarnowskiej i w diecezjach wspétpracujacych z Uniwersytetem oraz
z dotacji zagranicznych;

3. zinnych dotacji, darowizn i zapiséw;

4. z dochodéw uzyskiwanych z tytulu prowadzenia dziatalnosci badawczej,

dydaktycznej, ustugowej, wydawniczej, gospodarcze;j itp.;
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5.z opltat wnoszonych przez studentéw, uczestnikéw studiéw
podyplomowych lub innych form ksztalcenia;
6. z optat za postepowanie rekrutacyjne;

7. z innych optat wynikajacych z dziatalno$ci Uniwersytetu.

XII. WSPOLPRACA Z INNYMI UNIWERSYTETAMI
1 OSRODKAMI NAUKOWYMI

§ 107

1. Uniwersytet prowadzi wspdlprace z innymi uczelniami, instytucjami
naukowymi oraz innymi instytucjami, krajowymi 1 zagranicznymi,
w zakresie prowadzonych badan, pracy dydaktycznej i dzialalnosci
wydawnicze;j.

2. Wspotpraca, o ktoérej mowa w ust. 1 powyzej, oparta na wzajemnych
umowach,

w szczeg6lnosci polega na:

a) wspllnym prowadzeniu studiow;

b) prowadzeniu wspolnych badan;

¢) wymianie nauczycieli akademickich, studentéw i doktorantéw oraz
innych pracownikéw;

d) wspétpracy wydawniczej i wymianie Kksigzek oraz czasopism
naukowych;

e) udziale i organizowaniu wspdlnych sympozjéw i kongreséw naukowych.

3. W szczegblny sposéb wspétpraca, o ktérej mowa, dotyczy szk6t wyzszych
zawierajacych z Uniwersytetem umowe o wspétpracy badawczo-
dydaktycznej i wydawniczej. Powyzsze umowy zatwierdza senat.

4. Studenci, doktoranci i pracownicy naukowi zagranicznych wyzszych uczelni,
z ktérymi Uniwersytet zawar! umowe o wspélpracy, mogg Kkorzystaé
z uprawniefn honorowanych w Rzeczypospolitej Polskiej, o ile spetniaja

wymogi prawodawstwa koScielnego i paristwowego.
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XIII. NAGRODY I ODZNACZENIA
§108

1. Uniwersytet moze przyznawaé tytuty honorowe, medale i odznaczenia.
Zasady i rodzaje przyznawania tytutéw honorowych, medali i odznaczen
okresla senat w specjalnym regulaminie.

2. Senat moze wystepowaé do wihasciwych organéw z wnioskami o nadanie
order6w, odznaczefi oraz nagréd panstwowych i resortowych
wyrézniajacym sie pracownikom i osobom zastuzonym dla Uniwersytetu.

3. Pracownikom Uniwersytetu rektor moze przyznawaé nagrody w trybie i na

zasadach okreslonych w regulaminie uchwalonym przez senat.

XIV. ZAKONCZENIE
§ 109

Wierne respektowanie statutu oraz statutéw wydziatlowych ma zapewnié
Uniwersytetowi Papieskiemu Jana Pawla II w Krakowie przyczynianie sie do
poglebiania wspétczesnej kultury, wspomaganie pelniejszego rozwoju osoby
ludzkiej oraz praktyczne realizowanie powszechnej postugi nauczania, ktéra
pozostaje ewangelicznym zaczynem ubogacajacym lud Bozy oraz wspélczesne
spoteczenistwo darami Ducha Swietego.

Statut Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawia II w Krakowie wchodzi w Zycie po
zatwierdzeniu go przez Stolice Apostolskg i ogloszeniu przez rektora
Uniwersytetu. Wraz z jego wejSciem w zycie traci moc poprzedni statut

z 8 czerwca 2015 roku.
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STATUT
UNIWERSYTETU PAPIESKIEGO JANA PAWEA II
W KRAKOWIE

I. WSTEP (§ 1-9)
IL. STRUKTURA UNIWERSYTETU (§ 10-14)
I11. ZARZAD UNIWERSYTETU (§ 15-59)

1. WIELKI KANCLERZ I WIELKI WICEKANCLERZ

2. SENAT

3. REKTOR I PROREKTORZY

4, RADA WYDZIALU

5. DZIEKAN

6. RADA DYSCYPLINY NAUKOWE] ORAZ JE] PRZEWODNICZACY
IV. PRACOWNICY UNIWERSYTETU (§ 60-77)

V. SZCZEGOLOWE PRAWA 1 OBOWIAZKI NAUCZYCIELI AKADEMICKICH (§ 78-
81)

VI. ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA PRACOWNIKOW UNIWERSYTETU
(§82)

VIL. STUDIA, STUDENCI 1 DOKTORANCI (§ 83-85)
VIII. ADMINISTRACJA UNIWERSYTETU (§ 86-89)

IX. TYTUL PROFESORA, STOPNIE NAUKOWE, STOPNIE W ZAKRESIE SZTUKI I
TYTULY ZAWODOWE (§ 90-96)

X. BIBLIOTEKA, SPRAWY WYDAWNICZE I ARCHIWUM (§ 97-103)
XI. SPRAWY EKONOMICZNE (§ 104-106)

XII.’WSP(’)LPRACA Z INNYMI UNIWERSYTETAMI
I OSRODKAMI NAUKOWYMI (§ 107)

XIII. NAGRODY I ODZNACZENIA (§ 108)

XIV. ZAKONCZENIE (§ 109)

Statuty wydzialéow Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawla Il w Krakowie

Poszczeg6lne wydzialy Uniwersytetu kierujg sie przepisami wspélnymi zawartymi
w niniejszym statucie oraz wlasnymi statutami szczegétowymi, stanowigcymi

podstawe ich dziatania.
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