L\ Uniwersytet Papieski
@ Jana Pawla II
w Krakowie
UCHWALA Nr 32/2022

SENATU UNIWERSYTETU PAPIESKIEGO JANA PAWLA Il W KRAKOWIE
z dnia 25 kwietnia 2022 r.

W sprawie

praktycznej realizacji wybranych postanowieit wynikajgcych
z Raportu Komisji Oceny Zewnetrznej przeprowadzonej
w Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta Il w Krakowie przez
AVEPRO - Agencje Stolicy Apostolskiej do Spraw Oceny i Promocji
Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytetach i Wydziatach Koscielnych,
przeprowadzonej oceny nauczycieli akademickich oraz ewaluacji

dyscyplin naukowych i artystycznych za lata 2017-2021

Dzialajgc na podstawie art. 26 pkt. 28 Statutu Uniwersytetu Papieskiego Jana

Pawta Il w Krakowie, Senat Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie uchwala,
co nastepuje:

§1

1. Wszelkie zajecie, ktére sg prowadzone na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta 11
w Krakowie, to znaczy studia realizowane w formie stacjonarnej i niestacjonarnej,
studia podyplomowe, koscielne studia licencjackie, ksztalcenie w szkole
doktorskiej, wykltady w ramach Erasmusa+, oraz inne formy ksztalcenia,
prowadzg tylko te osoby, ktére maja podpisang umowe o prace z Uniwersytetem,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz uregulowaniami panstwowymi oraz
koscielnymi.

2. Zadna osoba, ktéra nie zostata zatrudniona na UPJPII na podstawie wtasciwej
umowy, nie moze prowadzi¢ wskazanych powyzej zaje¢. Realizacja powyzszych
wskazan wigze si¢ z prawidtowym realizowaniem przez wszystkich przyjetych
zasad na Uniwersytecie, wraz z odpowiedzialno$cia o jak najlepsze wykorzystanie
$rodkéw finansowych pozostajacych w jego dyspozycji. Stad tez nalezy, miedzy
innymi, zadba¢ aby wyktady byly zorganizowane w sposéb odpowiedzialny
i uzasadniony ekonomicznie, aby w ten sposéb nie tworzyé sztucznie godzin
wyktadowych.

§2

1. Dziekani, odpowiedzialni za funkcjonowanie poszczegélnych wydzialéw
Uniwersytetu, zobowigzani s3 do stalej wspélpracy, w szczegélnosci celem
zapewnienia nauczycielom akademickim Uniwersytetu petnej obsady godzin w

1



poszczeg6lnych latach akademickich. W tym celu zobowigzani s3 do wzajemnego
przekazywania informacji oraz przeprowadzania konsultacji, celem pelnego
wypetnienia pensum przez poszczegdlnych nauczycieli akademickich.

2. Zaden wydzial na UPJPI], przy respektowaniu jego statutowej autonomii, nie
pozostaje jednak jednostkg niezalezng i wyizolowana, stad tez wymagana jest
wskazana powyzej stala wspétpraca wydziatéw obejmujaca nie tylko wyszczegol-
nione elementy, ale ma ona wieloplaszczyznowo wyrazaé sie w trosce o caly
Uniwersytet, takze poprzez konkretna realizacje wspélnych dziatan o charakterze
badawczym. Tak badania naukowe, jak i wszystkie formy zwigzane z ksztalceniem
studentéw i doktorantow majg odzwierciedlaé koscielny charakter Uniwersytetu.

§3

1. Nauczycieli akademiccy Uniwersytetu muszg w szczegoélnosci pamietac, Zze stopien
zaangazowania w dzialalno$¢ badawczg i dydaktyczng zwigzany jest z ich
pelnoetatowym realizowaniem przyjetych obowigzkéw uniwersyteckich, ktére
nie pozwala na wykonywanie innych etatowych pozauniwersyteckich
obowigzkow (zob. Konstytucja apostolska ,Veritatis gaudium”, art. 29).

2. Nauczyciele akademiccy UPJPII sg zobowigzani do realizacji wszystkich kryteriow
dotyczacych obecnej ewaluacji dyscyplin naukowych i artystycznych
(w szczegblnosci dotyczy to zatroskania o jako$¢ i warto$é publikacji, pozyski-
wania grantéw badawczych, i oddziatywania spotecznego uprawianej dyscypliny).

3. Zakonczona ewaluacja wskazuje, Ze najlepszym rozwigzaniem jest 100%
przypisanie kazdego nauczyciela akademickiego UPJPII, pozostajgcego na
stanowisku badawczym lub badawczo-dydaktycznym, tylko do jednej
ewaluowanej dyscypliny naukowej lub artystycznej, poprzez ztozenie stosownych
oSwiadczen.

4. Ewentualne przypisanie nauczyciela akademickiego UPJPII do dwéch dyscyplin,
traktowane jest jako sytuacja wyjgtkowa, i wymaga konsultacji z wiasciwymi
dziekanami oraz zgody wtasciwych rad dyscyplin. Podobna konsultacja oraz zgoda
wymagane s3 w wypadku zmiany dyscypliny oraz w wypadku deklaracji
przynaleznosci do dyscypliny naukowej lub artystycznej przez nauczyciela
akademickiego znajdujacego sie na etacie dydaktycznym. Natomiast przypisanie
do dyscypliny nieewaluowanej wymaga zgody dziekana wydziatu, na ktérym
pracuje nauczyciel akademicki.

§4

Kazdy zatrudniany nauczyciel akademicki Uniwersytetu, w szczegélnosci dotyczy to oséb
duchownych oraz zakonnych, nie moze traktowac nowej pracy w charakterze nauczyciela
akademickiego jako ,drugiego etatu”, ale winien prace na UPJPII traktowaé priorytetowo,
zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem pracy. W wypadku dalszego pelnienia
dotychczasowych obowiazkéw, ktére sa nie do pogodzenia z pelnym zaangazowaniem
w prace uniwersytecka, nie moze zosta¢ zatrudnionym na UPJPII w Krakowie.

§5

Kazdy nauczyciel akademicki Uniwersytetu, lub inny jego pracownik, winien corocznie
wystepowac do Rektora o zgode na zatrudnienie na innej uczelni lub na prowadzenie
dziatalno$ci gospodarcze;j.



§6

Podejmowanie innych zobowiagzan przez nauczycieli akademickich, w szczegdlnos$ci
takich jak np. gloszenie rekolekcji, prowadzenie pielgrzymek, moze odbywac sie jedynie
w czasie wolnym od zaje¢ akademickich. Okres sesji egzaminacyjnej nie jest czasem
wolnym od zaje¢, i podczas sesji egzaminacyjnej kazdy nauczyciel akademicki UPJPII
pozostaje do dyspozycji studentow i doktorantéw naszego Uniwersytetu.

§7
Nauczyciele akademiccy, ktérzy przebywaja na urlopach naukowych, nie mogg w tym
czasie podejmowal nowych zaje¢; winni realizowaé w tym czasie zaplanowany
i wskazany plan badann naukowych, o ktérym napisali w uzasadnieniu wniosku
urlopowego.

§8

Nauczyciele akademiccy Uniwersytetu, jak rowniez pozostali jego pracownicy, nie moga
podejmowaé studiow prowadzonych na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawla II
w Krakowie.

§9

Za czuwanie nad dokladnym przestrzeganiem przyjetych postanowien odpowiedzialni sg
w szczegblnosSci poszczegélni dziekani, ktérym podlegaja poszczegélni nauczyciele
akademiccy Uniwersytetu oraz inni jego pracownicy, zgodnie z przyjetymi ustaleniami.
W wykonywaniu tego obowigzku wspotpracuja oni z poszczegdlnymi kierownikami
dyscyplin oraz kierownikami kierunkéw studiow.

§10
Uchwata wchodzi w zycie z dniem pod]qma .

\ = / ks prof dr hab. Robert Tyrata
N _ REKTOR

Krakéw, 25 kwietnia 2022 r.



