Zatgcznik do Uchwaty nr 25/2025 Senatu UPJPII
z dnia 28 kwietnia 2025 r.

REGULAMIN
UNIWERSYTECKIE] PORADNI BIOETYCZNE]
DZIAELAJACE] PRZY UNIWERSYTECIE PAPIESKIM
JANA PAWELA IT W KRAKOWIE

Wychodzac naprzeciw potrzebom o0s6b poszukujgcych pomocy w kwestiach dotyczacych
poczatku, trwania oraz kresu zycia ludzkiego; pragnac realizowa¢ szlachetny zamyst
udzielania nieodptatnych porad bioetycznych; chcac upowszechnia¢ wiedze z zakresu
bioetyki w ujeciu personalistyczno-chrzescijaniiskim, Senat Uniwersytetu Papieskiego
Jana Pawta II w Krakowie, Uchwalg Nr 19/2024 z dnia 25 marca 2024 r. powotat
Uniwersytecka Poradnie Bioetyczng przy Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta II
w Krakowie.

Rozdzial 1
Postanowienia og6lne

1. Poradnia Bioetyczna dziala we wspotpracy z Uniwersytetem Papieskim Jana
Pawta Il w Krakowie (w skrécie ,,UPJPII”) i nosi nazwe Uniwersytecka Poradnia
Bioetyczna (dalej w skrdcie ,,Poradnia”).

2. Siedziba Poradni znajduje sie w Krakowie, w budynku Uniwersytetu Papieskiego
Jana Pawta II, w miejscu wskazanym przez Rektora Uniwersytetu.

3. Poradnia moze utworzy¢ wiasne logo i znak firmowy, postugiwac sie wtasna
pieczatka i papierem firmowym, wizytéwkami oraz innymi materiatami
o charakterze informacyjno-reklamowym na potrzeby swojej dziatalnosci.

4. Poradnia dziala na podstawie niniejszego regulaminu, przy czym moze ona na
wilasne potrzeby wypracowa¢ dokumenty wewnetrzne, majace na wzgledzie
przede wszystkim zasady jej pracy oraz funkcjonowania Zespotu Poradni.

5. Zasady wspélpracy pomiedzy Poradnia a UPJPII moga okresla¢ takze inne
dokumenty, wspdlnie wypracowane.

6. Poradnia jest ogdlnodostepna, a porady z zakresu bioetyki udzielane sa
nieodptatnie.

Rozdziat 11
Cele i zadania oraz sposadb ich realizacji

1. Podstawowym celem Poradni jest udzielanie osobom zainteresowanym porad z
zakresu bioetyki w oparciu o dostepna wiedze, z poszanowaniem nauki KoSciota
katolickiego oraz zasady personalizmu chrzes$cijanskiego.

2. Istotnym celem Poradni jest upowszechnianie, nauczanie i propagowanie wiedzy
z zakresu bioetyki wsrod dorostych, mtodziezy i dzieci.



3. Waznym celem Poradni jest pomoc w rozwoju wiedzy bioetycznej i jej uzupetnia-
nie w ramach samoszkolenia i podnoszenia poziomu kwalifikacji Zespotu Poradni.
4. Do zadan Poradni nalezy:

a. udzielanie porad na tematy zwigzane z zagadnieniami bioetycznymi, w
szczegOlnoSci:

° ochrong zycia ludzkiego na kazdym etapie - od poczecia do naturalnej
$mierci,

°  ptodnoscig, nieptodnoscia i bezptodnoscig (NaProTechnologia, in vitro,
in vivo, wspomaganie przy poczeciu),

°  (diagnostyka prenatalna, patologia cigzy, aborcja),

°  wspotzyciem matzenskim (naturalne metody planowania rodziny,
antykoncepcja),

° cigza transplantacjg tkanek i narzadéw,

° opieka nad pacjentem w stanach terminalnych (uporczywa terapia,
sedacja, reanimacja i resuscytacja, eutanazja, $mierc¢).

b. upowszechnianie, nauczanie i propagowanie wiedzy z zakresu bioetyki,
w szczegOlnoSci, poprzez:

° organizowanie konkursow/olimpiad etc. (Konkurs Bioetyczny,
Olimpiada Bioetyczna),

° organizowanie wyktadéw / szkolen / konferencji / kurséw / spotkan
i zebran etc.,

° wydawanie broszur / periodykdw / materiatow szkoleniowych /
czasopism / ksigzek / poradnikéw / podrecznikow etc.

c. pomoc w rozwoju wiedzy bioetycznej i jej uzupetnianie w ramach
samoszkolenia i podnoszenia poziomu kwalifikacji Zespotu Poradni, m. in.
poprzez:

° organizowanie szkolen / zjazdow / wyktadéw / dziatan edukacyjnych
etc.,
°  Promowanie / opiniowanie prac naukowych, badan etc.,
° uczestnictwo w konferencjach / szkoleniach / warsztatach etc.
5. Konsultanci Poradni nie udzielajg porad klinicznych i psychologicznych.
6. Poradnia realizuje swoje cele poprzez dziatalnos$¢ stacjonarng i dziatalno$¢ online
oraz za pomocg ogélnodostepnych komunikatoréw lub platform internetowych.
7. Poradnia moze realizowa¢ swoje cele i zadania we wspotpracy z innymi
podmiotami.

Rozdziat 111
Formy dzialalnosci Poradni

1. Poradnia realizuje powszechnie i nieodptatnie podstawowy swdj cel, jakim jest
udzielanie porad z zakresu zagadnien bioetycznych.

2. Poradnia moze realizowac inne swoje cele odptatnie, w szczegdlnosci sg nimi
opracowane opinie bioetyczne, stanowiska, udziat w komisjach. Poradnia moze



ustali¢ ustugi, z ktérych skorzystanie bedzie mie¢ charakter odptatny lub bedzie
wigzac sie z mozliwos$cig pozostawienia fakultatywnej darowizny.

3. Dziatalno$¢ Poradni prowadzona jest w szczeg6lnosSci poprzez:

a.

a o

udzielanie porad i informacji:

o

osobisScie w siedzibie Poradni, lub
© zdalnie za posrednictwem dostepnych srodkéw komunikacji;
prowadzenie strony internetowej;

organizacje szkolen, wyktadow oraz pozaszkolnych metod ksztatcenia;

. wspotprace ze specjalistami z dziedziny psychologii, prawa, medycyny,

biologii, biotechnologii, farmacji oraz z innymi osobami, ktére swoja wiedza
lub do$wiadczeniem moga pomdc w biezacej dziatalnosci Poradni;
tworzenie grup wsparcia, zespotéw doradczych lub innych form pomocy
w sytuacjach kryzysowych oraz losowych;

reklame i propagowanie dziatalnosci Poradni.

Rozdzial IV
Struktura organizacyjna Poradni

1. Poradnia sktada sie z dyrektora Poradni, Rady Poradni oraz Zespotu Poradni,
w sktad ktorego wchodzg konsultanci Poradni

A. Dyrektor Poradni

1. DziatalnoScia i pracg Zespotu Poradni kieruje dyrektor Poradni powotywany przez
Rektora Uniwersytetu. Jest nim specjalista w zakresie bioetyki.

2. Dyrektor Poradni dziata na podstawie osobnej umowy miedzy nim a Rektorem

UPJPIL

3. Do obowigzkow i kompetencji dyrektora Poradni nalezy:

d.

kierowanie dziatalnoscig Poradni, w tym podejmowanie decyzji o formie
udzielonej porady w konkretnych przypadkach,

powotanie Koordynatora i Konsultantow Poradni w porozumieniu
z Rektorem Uniwersytetu,

przedstawianie Zespotowi Poradni kandydatéw na Koordynatora Poradni,

. zatwierdzanie umow i ustalanie warunkéw wspotpracy z Zespolem

Poradni,

proponowanie Zespotowi Poradni zmian niniejszego regulaminu oraz
zmian dokumentow wewnetrznych,

delegowanie obowigzkdw i kompetencji innym cztonkom Zespotu Poradni
oraz tworzenie struktury pracy Poradni,

reprezentowanie Poradni wobec wtadz Uniwersytetu Papieskiego Jana
Pawta Il w Krakowie.



B. Koordynator Poradni

Koordynator Poradni koordynuje dziatalnos$c¢ i biezaca prace Zespotu Poradni.

. Zadaniem koordynatora Poradni jest takze kontakt z klientami Poradni oraz
umawianie ich z odpowiednimi konsultantami w celu udzielenia porad.
Koordynator odpowiada za wykonywanie obowigzkéw przed dyrektorem
Poradni.

. Wybdr Koordynatora Poradni dokonuje sie zwyktg wiekszo$cig gtoséw poprzez
glosowanie tajne, w ktérym biorg udziat: dyrektor Poradni oraz konsultanci
obecni na zjezdzie Poradni lub poprzez gtosowanie tajne droga elektroniczna.
Kadencja Koordynatora Poradni trwa do odwotania go na zjezdzie Poradni lub
poprzez gtosowanie tajne drogg elektroniczng. Koordynator poradni moze tez sam
zrezygnowac z pelnienia swojego urzedu po wcze$niejszym poinformowaniu
(przynajmniej jeden miesigc) dyrektora Poradni.

Koordynator Poradni, na wniosek dyrektora Poradni, jest zatrudniony przez
UPJPII na godziny zlecone pracy wedtug osobnej umowy miedzy nim a Rektorem
UP]JPIL

C. Konsultanci Poradni

Konsultantami Poradni s specjaliSci z zakresu bioetyki, legitymujacy sie
odpowiednim dyplomem. Konsultantem Poradni moze tez zosta¢ wyjatkowo
specjalista z innych nauk niz bioetyka po zakwalifikowaniu go na to stanowisko
przez dyrektora Poradni i po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora i
konsultantow.

Kandydatoéw na konsultantéw Poradni mianuje dyrektor Poradni po zaczerpnieciu
opinii Zespotu Poradni.

Porozumienie o wspoétpracy z konsultantami w zakresie bioetyki przygotowuje
dyrektor Poradni i wysyta do zainteresowanych oséb.

Porozumienie o wspotpracy z konsultantami jest wazne az do odwotania przez
ktéragkolwiek ze stron porozumienia.

Rozdzial V
Wspotpraca Poradni z UPJPII

. Uniwersytet Papieski Jana Pawta Il w Krakowie, wspierajac dziatania Poradni
i realizujgc umowe o wspotpracy:
a. nieodptatnie udostepni pomieszczenie na siedzibe Poradni, w ktérym
mozliwe bedzie zorganizowanie pokoju do udzielania porad potrzebujagcym
oraz sekretariatu wraz z zapleczem biurowym i wyposazeniem.



b. udostepni adres mailowy, strone internetowa, miejsce na serwerze
i obstuge informatyczng strony internetowej Poradni oraz podstrone
Poradni na stronie internetowej UPJPII,

c. zapewni wspotprace z biurem promocji UPJPIl, w tym przygotowanie
biezacych materiatow promocyjnych Poradni i jej dziatan,

d. w ramach zaplecza biurowego nieodptatnie udostepni: komputer
z dostepem do Internetu i drukarkg, szyfrowanym dostepem do platformy
komunikacyjnej TEAMS lub innej platformy komunikacyjnej, podstawo-
wym oprogramowaniem biurowym oraz dostep do pomieszczen i sprzetu
na zasadach jakich maja dostep pracownicy UPJPI],

e. zapewni pomoc techniczng i informatyczng w trakcie biezacych dziatan
Poradni,

f. Udostepni subkonto dla Poradni, z ktérego Srodki beda do wytacznej
dyspozycji Poradni, z wykorzystaniem na dziatalno$¢ Poradni okres$long
niniejszym regulaminem oraz na biezacg dziatalno$¢ Poradni. Dostep do
subkonta bedzie posiadat dyrektor Poradni oraz koordynator Poradni.

Rektor Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie, po zasiegnieciu opinii
Dyrektora Poradni, ustali inne formy wsparcia dziatan Poradni. Szczegélnym
przedmiotem umowy jest kwestia wynagrodzenia pracy Koordynatora Poradni.
Poradnia bedzie mogta uzywa¢ logo UPJPIl w ramach swoich dziatan jako
informacje o wspotpracy z Uniwersytetem i jako Poradnia Uniwersytecka
w stosownych nazwach i dokumentach.

Rozdzial V1
Postanowienia koncowe

Regulamin Poradni jest zatwierdzany przez Senat Uniwersytetu Papieskiego Jana
Pawta Il w Krakowie na prosbe dyrektora Poradni.

. Wszelkie kwestie dotyczace dziatalnos$ci Poradni zalatwiane beda na drodze
wzajemnego dialogu, zyczliwo$ci i porozumienia miedzy Uniwersytetem
a Zespotem Poradni

Likwidacja Poradni nastepuje w wyniku decyzji Senatu UPJPII w Krakowie.



