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Wstep

Przedmiotem niniejszej recenzji jest dorobek naukowy Pani dr Katarzyny
Wojtanowicz w dziedzinie nauk o rodzinie w dyscyplinie nauki o rodzinie, ktory
obejmuje publikacje, udziat w projektach badawczych oraz wktad Habilitantki w rozwéj
tej dyscypliny.

Celem recenzji jest ocena jakosci dorobku, jego merytorycznego wktadu w
rozwoj nauk o rodzinie oraz wptywu na wspoétczesne podejscia rozumienia rodziny, jej
funkcjonowania w kontek$cie przemian spotecznych, kulturowych, politycznych i
gospodarczych.

Podstawg recenzji jest ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm., art. 221 ust. 5, art. 219
ust 1 pkt 2) oraz przedstawiona przez Habilitantke dokumentacja, ktéra obejmuje:
- Wniosek z dnia 25 pazdziernika 2024 r. o przeprowadzenie postepowania w sprawie
nadania stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie Nauki o rodzinie w dyscyplinie
Nauki o rodzinie ze wskazaniem Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta || w Krakowie;
- Monografie ,Budowanie kultury organizacyjnej i zarzgdzanie o$rodkami pomocy
spotecznej w kontekscie kreowania polityki rodzinnej”;

- Autoreferat;



- Wykaz osiggnie¢ naukowych lub artystycznych, stanowigcych znaczy wktad w rozwgj
okreslonej dyscypliny po uzyskaniu stopnia doktora;

- Raport oceny bibliometrycznej publikacji (za lata 2013-2024) opracowany na
podstawie bazy Scopus;

- Raport Google Scholar Profile;

- publikacje do autoreferatu

K. Wojtanowicz, Application of supervision of social work on the example of the Polish
social assistance system (w:) Lokal und Transnational in der Sozialen Arbeit:
Perspektiven der Sozialen Arbeit aus Deutschland, Polen und Rumanien, T. Boldt-
Jaremko, C. Ene Onea, D. Grosu, Ulrich Paetzold (red), PETER LANG, Berlin 2022.

K. Wojtanowicz, Godzenie rél zawodowych z rodzinnymi w ocenie pracownikéw
socjalnych. Family Forum 2021.

K. Wojtanowicz, Interdisciplinary Cooperation for the Support of Families With School-
Age Children. Multidisciplinary Journal of School Education 13(1(25) 2024.

Mediacja jako forma wsparcia rodziny w budowaniu jej tozsamosci (w:) Teoretyczno-
empiryczne interpretacje tozsamosci spotecznej z uwzglednieniem perspektywy
familiologii, K. Salamon, K. Kutek-Stadek, ks. B. Karcz (red.). Wydawnictwo Naukowe
UPJPII, Krakow 2021.

K. Wojtanowicz, M. Pekala, O korzysciach ptyngcych z wykorzystania elementéw
mediacji w obszarze interwencji kryzysowej. UR Journal Of Humanities And Social
Sciences, Rzeszéw 2022.

K. Wojtanowicz, Pracownicy systemu pomocy spotecznej wobec superwizji pracy
socjalnej (w:) Superwizja w zawodach wsparcia spotecznego, Rozwazania
teoretyczne, empiryczne i implikacje praktyczne, B. Sordyl Lipnicka, K. Wojtanowicz
(red.), Wydawnictwo Naukowe UPJPII, Krakéw 2021.

K. Wojtanowicz, Proces usamodzielniania wychowankéw pieczy zastepczej w Polsce,
Family Forum 2023.

K. Wojtanowicz, E. Dybowska, Superwizja pracy z rodzing — wybrane implikacje, (w:)
Rodzina — Wychowanie — Przysztos¢, E. Osewska, J. Stala (red.), Wydawnictwo
UPJPII, Krakéw 2020.

K. Wojtanowicz, Zastosowanie mediacji jako formy sprawiedliwo$ci naprawczej, (w:)
Wykorzystanie seksualne osob matoletnich. Ujecie interdyscyplinarne, M. Cholewa,
P. Studnicki (red.), Wydawnictwo , Krakéw 2023.

K. Wojtanowicz, Zmieniajgcy sie obraz pomocy spotecznej w Polsce. Wdrazanie
modelu rozdzielenia pracy socjalnej od postepowan administracyjnych (w:) Praca



socjalna w perspektywie polityki spotecznej, J. Mazur OSPPE, K. Wojtanowicz, B.
Sordyl-Lipnicka (red.), Wydawnictwo Naukowe UPJPII, Krakéw 2023.

K. Wojtanowicz, Nowa jakos¢ w realizacji ustug spotecznych na przyktadzie Centrum
Ustug Spotecznych w Myslenicach. Praca Socjalna 1(38) 2023.

Dorobek Pani Doktor obejmuje szeroki zakres tematéw zwigzanych z
systemem spotecznego wsparcia rodziny wraz z jego wielorakimi korelatami. W
swoich pracach Habilitantka omawia problematyke wsparcia zarébwno w aspekcie
teoretycznym, jak i praktycznym, koncentrujgc w szczegdélnoSci uwage na
poszukiwaniu innowacyjnych i skutecznych sposobdw wspierania zaréwno rodzin, jak
réwniez specjalistéw pracujgcych z nimi na co dzien.

Jako gtéwne osiggniecie naukowe dr Katarzyna Wojtanowicz wskazata
monografie pt. ,Budowanie kultury organizacyjnej i zarzadzanie o$rodkami pomocy
spotecznej w kontekscie kreowania polityki rodzinnej” (Uniwersytet Papieski Jana
Pawta Il w Krakowie Wydawnictwo Naukowe, Krakéw 2024, ss. 268, recenzje
wydawnicze: dr hab. Teresa Zbyrad, prof. UR, ks. dr hab. Jézef Mtynski, prof. UKEN).

Biogram i przeglad dorobku naukowego

Doktor Katarzyna Wojtanowicz obronita w roku 1998 prace magisterkg na
kierunku pedagogika, specjalnosc¢ resocjalizacja, w Wyzszej Szkole Pedagogicznej w
Stupsku. W roku 2016 r. uzyskata stopien doktora w dziedzinie pracy socjalnej w
Uniwersytecie w Presovie (Republika Stowacka) na podstawie dysertacji
pt. ,Pracownik socjalny wobec wyzwan wspotczesnej pracy socjalnej na przyktadzie
wojewodztwa matopolskiego” (promotorzy: doc. PhDr. Tomas Hangoni, PhD, dr hab.
Matgorzata Duda, prof. UPJPII). Od 2012 roku jest zatrudniona na umowe o prace w
Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta || w Krakowe, obecnie na stanowisku adiunkta.
Od roku 2013 wspétpracuje w ramach umowy cywilnoprawnej z Uniwersytetem
Jagiellonskim prowadzac zajecia na studiach podyplomowych z przedmiotéow
Psychologia rodziny oraz Mediacje w sprawach rodzinnych. Ukonczyta dwa rodzaje
studiébw podyplomowych - Organizacja Pomocy Spotecznej (1999) i Pedagogika
Specjalna w zakresie Oligofrenopedagogiki (2002), a takze Studium Pomocy
Psychologicznej i Psychoterapii (2001). Zainteresowania naukowe dr K. Wojtanowicz,
do ktérej odnosze sie w dalszej czesci recenzji, Scisle tacza sie z Jej aktywnoscig

szkoleniowo-dydaktyczng i doswiadczeniem zawodowym w obszarze pomocy



spofecznej, w tym w O$rodku Pomocy Spotecznej w Stupsku, Srodowiskowym Domu
Samopomocy, Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym dla Dziewczat w Krakowie,
Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej w Krakowie oraz Matopolskim Os$rodku
Adopcyjnym w Krakowie.

Dorobek naukowy Habilitantki w zakresie nauk o rodzinie jest réznorodny i

obejmuje 41 publikacji naukowych, w tym 15 artykutdw opublikowanych w
czasopismach punktowanych zgodnie z kryteriami MNiSW, 17 artykutbw w
recenzowanych monografiach wieloautorskich, wspotredakcje 7 monografii
zbiorowych oraz wspoétautorstwo 2 monografii naukowych. Jako Autorka prac
badawczych wykazuje sie wiedzg zarbwno w zakresie teorii naukowych, ktore
poprawnie wykorzystuje w podejmowanych analizach, jak réwniez olbrzymim
rozeznaniem odnoscie do wyzwan i praktycznych rozwigzan w obszarze polityki
rodzinnej i pomocy spotecznej. W Jej dotychczasowym dorobku, jak wynika z
przedtozonych do recenzji artykutdw naukowych, dostrzec mozna dwa gtéwne nurty
dociekan badawczych, ktére obejmujg funkcjonowanie pomocy spotecznej w
wymiarze instytucjonalnym, a takze jej skutecznos¢ szacowang w perspektywie
realnych pozytywnych zmian rozwojowych doswiadczanych przez adresatéw dziatan
wspierajgcych. W pierwszym z wymienionych obszaréw Habilitantka sytuuje
opracowania naukowe dotyczace problematyki organizacji systemu pomocy
spofecznej i zatrudnionych w jego strukturze pracownikéw socjalnych, a takze
superwizji pracy z rodzing, jej genezy i rozwoju w warunkach polskich. W drugim
obszarze mozna odnalez¢ studia nad efektami dziatann wspierajacych rodziny i
jednostki bedace w sytuacji trudnej, kryzysowej, kryzysowo-losowej, w szczegdlnosci
W oparciu o rozpatrywang wieloaspektowo przez Autorke forme mediac;ji.
Pani Doktor wykazuje umiejetno$¢ tagczenia teorii naukowych z praktykg spoteczna, a
Jej prace moga stanowi¢ zZrédto wiedzy dla wielu specjalistbw zajmujgcych sie
zawodowo udzielaniem wsparcia. Przyktadami takich publikacji sg wspotautorskie
monografie dotyczace zagadniernn readaptacji spotecznej os6b opuszczajgcych
zaktady karne oraz metodyki projektu socjalnego uwzglednione w zatgczonym do
oceny Wykazie osiggnie¢ naukowych albo artystycznych, stanowigcych znaczny
wkiad w rozwdj okreslonej dyscypliny po uzyskaniu stopnia doktora (pkt. Il ust. 1).

Prace Pani dr Katarzyny Wojtanowicz charakteryzujg sie spdéjnoscia
merytoryczng w zakresie podejmowanej problematyki. Habilitantka studiuje te

problemy i ma w nich dobre rozeznanie. Autorka podejmuje nie tylko analize
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istniejgcych teorii, ale takze wnosi nowe spojrzenie na proces wspomagania w
wymiarze instytucjonalnym. Pokazuje to w swoich przedtozonych do oceny
przegladowych pracach, opartych gtownie na polskiej literaturze i aktach
ustawodawczych. Skupia w nich uwage na tematach istotnych w kontekscie
aktualnych wyzwan polityki rodzinnej (m.in. proces usamodzielniania wychowankoéw
pieczy zastepczej), ale tez nowatorskich, zarysowujgcych autorskie wstepne kierunki
badan nad superwizjg stuzb spotecznych w Polsce. W dotgczonych do oceny
jedenastu artykutach trzy majg wyraznie empiryczny charakter (Godzenie rél
zawodowych z rodzinnymi w ocenie pracownikéw socjalnych; Nowa jako$¢ w realizacji
ustug spotecznych na przyktadzie Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach;
Pracownicy systemu pomocy spotecznej wobec superwizji pracy socjalnej). W
pozostatych pracach zawarte sg analityczne studia i zgtebianie stanowisk innych
badaczy. W publikacjach wida¢ klarowng przemys$lang konstrukcje teoretyczng, ale
takze praktyczne podejscie do wszystkich omawianych zagadnien. Stanowig one
wktad w rozwoj dyscypliny nauki o rodzinie poprzez poszerzenie wiedzy na temat
wyzwan dotyczacych funkcjonowania wspotczesnych $rodowisk rodzinnych i
skutecznych sposobdéw ich rozstrzygania, a takze wspierania kadry pracujgcej
bezposrednio z rodzinami badz ich cztonkami. Publikacje Pani Doktor cieszg sie
zainteresowaniem i sg cytowane przez innych badaczy, co potwierdzono w
przedtozonej do oceny dokumentacji. Z uwagi na aktywno$é naukowg w postaci
publikowania i gtoszenia referatbw na konferencjach miedzynarodowych, istniejg
takze przestanki, ze prace te zostaty zauwazone przez srodowisko badaczy w kraju i
za granicg. Habilitantka uczestniczyta w 10 konferencjach naukowych zagranicznych,
10 miedzynarodowych oraz 23 o zasiegu krajowym, na ktérych umacniata swoja
pozycje badacza gtoszac referaty. Wart odnotowania jest takze Jej udziat w 17
seminariach i spotkaniach o zasiegu lokalnym i regionalnym adresowanych w gtéwnej
mierze do praktykdédw zajmujgcych sie szeroko rozumiang polityka rodzinng.

Pani dr K. Wojtulewicz wykazuje sie istotng aktywno$cig naukowa realizowang w
wiecej niz jednej uczelni, w tym zagranicznej. Sposréd potwierdzonego przez
Habilitantke w Wykazie osiggnie¢ naukowych albo artystycznych, stanowigcych
znaczny wktad w rozwéj okreslonej dyscypliny po uzyskaniu stopnia doktora (pkt. Il
ust. 14) uczestnictwa w 12 programach europejskich lub miedzynarodowych, jako
egzemplifikacje wymieniam kierowanie projektem pt. ,Kategoria zmiany w obszarze

wspotczesnej pracy socjalnej — miedzynarodowa konferencja naukowa” realizowanym
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w ramach Programu Ministra Nauki i Szkolnictwa, Doskonata nauka — Wsparcie
konferencji naukowych oraz petnienie roli eksperta merytorycznego projektu
realizowanego w ramach programu Erasmus+ pt. ,40 Challengers for Skilled
Entrepreneur” (Numer projektu 2018-1-ES01-KA204 050264). W pierwszym projekcie
Habilitantka ujawnia rozwinigcie wspétpracy z partnerami krajowymi i zagranicznymi,
m.in.. BTU Cottbus-Senftenberg, Niemcy, Uniwersytet Ostrawski, Czechy,
Uniwersytet Preszowski w Preszowie, Stowacja, Prestemarka, Norwegia, BioParco di
Santa Chiara, Wtochy. Drugi projekt byt koordynowany przez Uniwersytet z Cordoby
w Hiszpanii przy wspoétudziale partneréw z Rumunii, Irlandii , Litwy i Polski.

Rozw¢j wspotpracy z zagranicznymi osrodkami akademickimi, stuzgcej budowaniu
filarow wspélnej dziatalnosci naukowej w obszarze badan nad rodzing, byt tez mozliwy
w nastepstwie wielokrotnych wyjazdéw w ramach programu Erasmus+ oraz odbytego
przez Habilitantke w roku 2024 stazu naukowego w Katolickim Uniwersytecie w
Ruzomberoku.

Dr K. Wojtanowicz miata tez znaczacy w zakresie wdrazania rozwigzan w
obszarze wsparcia spotecznego. Wspotuczestniczyta w wypracowaniu aplikacji
edukacji dorostych oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna i psychiczng (projekt pn.
,DESCTOP” wspétrealizowany przez Bonifraterskg Fundacje Dobroczynng),
opracowaniu standardbw mieszkalnictwa wspomaganego dla oséb z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi (projekt pn. ,Sami-Dzielni! Nowe standardy
mieszkalnictwa wspomaganego dla oséb z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi”
realizowany przez Wojewddztwo Matopolskie — Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Krakowie), wypracowaniu narzedzia gry symulacyjnej przeznaczonej dla
nauczycieli i wychowawcoéw pracujgcych z uczniami z zaburzenia w funkcjonowaniu
spotecznym, emocjonalnym i behawioralnym (projekt pn. GAME w ramach programu
Erasmus + , koordynowany przez Uniwersytet Papieski Jana Pawta Il w Krakowie).

Wktad w rozwdj dyscypliny nauki o rodzinie

Dorobek dr K. Wojtanowicz w znaczacy sposéb przyczynia sie do rozwoju
dyscypliny nauki o rodzinie. Jej badania w zakresie kultury organizacyjnej instytucii
pomocy spotecznej ukazane w monografii pt. ,Budowanie kultury organizacyjnej i
zarzgdzanie o$rodkami pomocy spotecznej w kontekscie kreowania polityki rodzinnej”
majg szeroki wptyw na teorie i praktyke procesu wspomagania zaréwno w

perspektywie pomoc otrzymujgcych, jak réwniez jg oferujacych.



Autorka w swoich badaniach uwzglednia takze szerszy kontekst spoteczny i kulturowy,
szuka zwigzkéw miedzy pedagogika, naukami o rodzinie, politykg spoteczng i
zarzgdzaniem co sprawia, ze Jej praca ma charakter interdyscyplinarny. Dzieki temu,
dorobek Pani Doktor Katarzyny Wojtanowicz wykracza poza ramy klasycznego
rozumienia funkcjonowania instytucji wspierajgcych rodziny w sytuacji trudnej,
ukazujgc nowe kierunki badan i innowacyjne podejscia mozliwe do implementacji w
dyscyplinie nauki o rodzinie.

Gtéwnym celem gtéwnego opracowania naukowego, wymienionego powyzej, byto
ukazanie powigzania kultury organizacyjnej o$rodka pomocy spotecznej z jego
funkcjonowaniem i realizacjg ustawowych zadan. Pani dr K. Wojtanowicz podjeta trud
badawczy, aby dotrze¢ tacznie do 121 reprezentantéw 11 osrodkéw pomocy
spotecznej usytuowanych w gminach miejskich wojewddztwa matopolskiego. W
wyniku podjetych badan Autorka okreslita typy kultury organizacyjnej o$rodkéw
pomocy spotecznej w perspektywie stanu obecnego i pozadanego, a takze rozpoznata
wartosci i zasad, ktérymi kieruja sie kadra zarzadzajgca oraz pracownicy socjalni
realizujgcy zadania na rzecz wsparcia 0s6b i rodzin. Celem praktyczno-wdrozeniowym
badan uczynita opracowanie rekomendacji dotyczacych zarzgdzania o$rodkami
pomocy spotecznej w zakresie kreowania i realizacji lokalnej polityki spotecznej, w tym
polityki rodzinnej.

Podjeta praca badawcza jest przedsiewzieciem interesujgcym poznawczo. Jej
wyraznie zarysowanym celem jest pogtebienie wiedzy na temat kultury organizacyjnej
jednostek pomocy spotecznej, ktéra w kategorii problemu badawczego nie byta
dotychczas eksplorowana nadmiernie czesto. Dla wiekszej przejrzystosci w rozdziale
metodologicznym nalezatoby wyodrebni¢ problem gtéwny, ktéry w swoim brzmieniu
zawieratby wszystkie eksplorowane zagadnienia tj. kulture organizacyjng, wartosci i
zasady oraz polityke prorodzinna.

W procedurze badan wiasnych Habilitantka zastosowata triangulacje technik i
wykorzystata odpowiednie narzedzia badawcze, tj. kwestionariusz wartosci
konkurujgcych OCAI, autorskie kwestionariusze ankiet skierowanych do kadry
zarzadzajgcej oraz pracownikéw socjalnych i asystentéw rodziny na temat wartosci i
zasad, ktérymi kierujg sie w codziennej pracy. Dalsze badania jako$ciowe
przeprowadzita za pomocg indywidualnych wywiadéw pogtebionych (IDI) z kadrg

zarzgdzajaca.



Cenne mogtoby sie okaza¢ wprowadzenie zogniskowanych wywiadéw grupowych z
kadrg merytoryczng, w szczegdélnosci w zakresie rozpoznania warto$ci i zasad,
ktérymi pracownicy kierujg sie w realizacji zadar zawodowych (problem szczegotowy
2). Jest to bardzo wazna cze$¢ opracowania, zatem rozpoznanie odnoszgce sie do
tego fragmentu pracy badawczej mozna byto bardziej pogtebic.

Autorka stawia przed sobg zadanie nie tylko zrozumienia istoty badanego zjawiska
(kultury organizacyjnej instytucji pomocy spotecznej i jej komponentéw), ale takze
wniesienia nowego spojrzenia na zagadnienia juz istniejgce w literaturze przedmiotu
(zarzadzanie o$rodkiem pomocy spotecznej w kontek$cie kreowania polityki
rodzinnej). W rozdziale pigtym monografii sukcesywnie buduje swoj wywdd,
uwzgledniajgc aktualne narzedzia polityki spotecznej, takie jak modele kooperaciji, czy
nawigzujgc do procesu deinstytucjonalizacji oraz rozwoju ustug spotecznych. Gdyby
bardziej pogtebi¢ badania réwniez w tym obszarze, uzyskany materiat umozliwitby
ukazac petniejszy obraz zwigzku miedzy kulturg organizacyjng zastang i pozgdang w
konkretnych instytucjach a kreowaniem i realizacjg polityki rodzinnej w gminie.
Propozycje powyzszg traktuje jako sugestie, ktéra nie umniejsza wartosci pracy.
Zaprezentowane badania, jak stwierdza réwniez sama Habilitantka, ,stanowig punkt
wyjécia do zaproponowania dalszych badan oraz dziatan majgcych na celu

pogtebienie zrozumienia oraz skuteczne zarzadzanie o$srodkami pomocy spotecznej”.

Dziatalnos¢ organizacyjna i edukacyjna

Oprécz swojej dziatalnosci naukowej, Pani Doktor Katarzyna Wojtanowicz
wykazuje takze duzg aktywno$¢ organizacyjna, edukacyjng i dydaktyczng. Byta
wielokrotnie cztonkiem komitetow naukowych, brata udziat w organizacji konferenc;ji
naukowych i przewodzita pracom komitetow organizacyjnych konferencji. Petnita
takze funkcje recenzenta w czasopismach naukowych z zakresu pedagogiki i pracy
socjalnej m.in.: Pracy Socjalnej, Rocznikéw Nauk Spotecznych KUL czy Horyzontéw
Wychowania, byta cztonkiem Rady Redakcyjnej (Revue socidlnych sluzieb, roénik 4,
Cislo 1, rok 2024, Vydavatel: Fakulta socialnych vied, UCM v Trnave), petnita funkcje
sekretarza serii wydawniczej Instytutu Rodziny, Pedagogiki i Pracy Socjalnej WNS
UPJPIl w Krakowie (Praca Socjalna w Teorii i Dziataniu, Wydawnictwo Naukowe
UPJPII). Jej wktad w rozwdj srodowiska naukowego w tym obszarze jest znaczgcy i

zapewne dostrzegany réwniez przez innych badaczy.



Dodatkowo, Habilitantka aktywnie wspofpracuje z instytucjami oraz organizacjami
wsparcia spotecznego, prowadzac m.in. szkolenia i warsztaty dla specjalistow z
ramienia  Stowarzyszenia Mediatorbw Rodzinnych oraz  Stowarzyszenia
Certyfikowanych Superwizoréw Pracy Socjalnej, ktérych jest cztonkiem lub wykonujgc
badania i ekspertyzy na zlecenie samorzagdéw gminnych. Jej zaangazowanie w
dziatalno$¢ popularyzatorska sprawia, ze dorobek naukowy ma bezposredni wptyw na
praktyke w obszarze pracy socjalnej, pedagogiki, nauk o rodzinie i moze przyczynic¢
sie rowniez do poprawy jakosci edukacji w zawodach pomocowych.

Habilitantka wspétpracuje z Kotem Naukowym Studentéw Pracy Socjalnej
UPJPII, wtgczajgc sie w organizacje wielorakich wydarzen dydaktycznych, naukowych
i szkoleniowych adresowanych do studentéw. Petnita ponadto dwukrotnie funkcje
promotora pomocniczego: w dyscyplinie nauki socjologiczne, tytut rozprawy
,Choreoterapia, jako forma aktywizacji oraz jej wptyw na zycie rodzinne i spoteczne
os6b w podesztym wieku na przyktadzie instytucji pomocowych na terenie
wojewoddztwa matopolskiego”, promotor wiodacy ks. prof. dr hab. Andrzej Zwolinski
oraz w dyscyplinie nauki o rodzinie, tytut rozprawy ,Wsparcie emocjonalne dorostych
dzieci z rodzin dysfunkcyjnych”, promotor wiodacy dr hab. Matgorzata Duda, prof.
UPJPIl. Byta tez promotorem 87 prac dyplomowych: 26 licencjackich, 14
magisterskich oraz 47 podyplomowych. Za swoja dziatalno$¢ naukowg i organizacyjng
Pani doktor trzykrotnie otrzymata Nagrode Rektora UPJPII.

Ocena koncowa

Na podstawie przeanalizowanego dorobku naukowego Pani dr K. Wojtanowicz,
nalezy stwierdzi¢, ze spetnia on kryteria wymagane do uzyskania stopnia doktora
habilitowanego. Dostrzegam w Jej projekcie habilitacyjnym walory merytoryczne i
praktyczne oraz wiedze ekspercka, ktérych wptyw na rozwdj nauk o rodzinie jest
niezaprzeczalny. Habilitantka wykazuje sie dojrzato$cig i kompetencjg naukowa, a
takze zaangazowaniem w kreowanie nowoczesnej praktyki spotecznej w dziedzinie
nauk o rodzinie w dyscyplinie nauki o rodzinie.
Biorgc pod uwage catoksztatt dokonan dr Katarzyny Wojtanowicz, Jej dorobek w
zakresie pracy naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej (a przede wszystkim
wskazane podstawowe osiggniecie naukowe pt. ,Budowanie kultury organizacyjnej i
zarzadzanie os$rodkami pomocy spotecznej w kontekScie kreowania polityki
rodzinnej”) oceniam pozytywnie i stwierdzam, ze spetnia on wymogi obowigzujgcej
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obecnie Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
z 2021 r. poz. 478 zm.). Habilitantka dysponuje odpowiednim dorobkiem naukowym,
wiedzg w badanym przez siebie obszarze, osiggnieciami i kompetencjami
akademickimi, metodologicznymi i warsztatowymi.

Popieram zatem wniosek o nadanie dr Katarzynie Wojtanowicz stopnia doktora

habilitowanego w dziedzinie nauk o rodzinie, w dyscyplinie nauki o rodzinie.

ognna Szyzvil}rg\t;\//glﬁau/V

10



