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Preambula

Ksztatcenie w szkole doktorskiej ma stuzy¢ uzyskiwaniu stopnia doktora oraz
przygotowaniu dla Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawla II w Krakowie nauczycieli
akademickich, jak rowniez specjalistow dla innych osrodkéw 1 instytucji, ktorych bedzie
cechowal wysoki poziom merytoryczny pozwalajacy na jak najlepsze przekazywanie
wiedzy oraz wysoki poziom etyczny.

§1 Przepisy ogélne
1. Regulamin szkol doktorskich na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawia Il w Krakowie

zwany dalej Regulaminem okresla w szczegolnosci funkcjonowanie, zadania oraz
strukture szkot doktorskich funkcjonujacych na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta

Il w Krakowie.
2. Regulamin ma zastosowanie do wszystkich doktorantéw ksztatcacych si¢ wramach
szkot doktorskich na  Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta Il w Krakowie,

a takze do wszystkich os6b prowadzacych zajecia.
3. Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) Uniwersytet — Uniwersytet Papieski Jana Pawta Il w Krakowie;
2) Statut— Statut Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie;

3) szkota doktorska / szkoty doktorskie — wszystkie szkoty doktorskie powotane
przez Rektora na Uniwersytecie;

4) doktorant — osoba ksztatcaca si¢ w ramach szkoty doktorskiej;

5) efekty uczenia si¢ — zasob wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
uzyskiwanych przez doktoranta w procesie ksztatcenia;

6) indywidualny program ksztalcenia — program  ksztatcenia indywidualnego
doktoranta opracowany przy wspotpracy z promotorem na podstawie programu
ksztatcenia i planu ksztatcenia w danej dyscyplinie;

7) Polska Rama Kwalifikacji — opis osmiu wyodrgbnionych pozioméw
kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim poziomom europejskich ram
kwalifikacji, o ktorych mowa w  Ustawie 0  Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji, sformutowany za pomoca ogdlnych charakterystyk efektow uczenia
si¢ dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach, ujetych ww kategoriach
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych;

8) punkty ECTS — punkty zdefiniowane w Europejskim Systemie Transferu
I Akumulacji Punktow, jako miara sredniego naktadu pracy doktoranta, niezbednego
do uzyskania zaktadanych efektéw uczenia si¢. Punkt ECTS odpowiada 25-30
godzinom pracy doktoranta;

9) sekretariat — sekretariat szkoty doktorskiej;

10) plan ksztalcenia w danej dyscyplinie — wykaz przedmiotéw realizowanych
w danym semestrze akademickim w danej dyscyplinie;

11) ukonczenie ksztalcenia w szkole doktorskiej — zrealizowanie programu
ksztalcenia w szkole doktorskiej;
12) zakonczenie ksztalcenia w szkole doktorskiej — zrealizowanie programu

ksztalcenia w szkole doktorskiej 1 ztozenie rozprawy doktorskiej;
13) Ustawa — Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (tj. z dnia 11 wrzesnia 2024 r., Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 z pézn. zm.);
14) MSJO — Miedzywydziatlowe Studium Jezykéw Obcych Uniwersytetu Papieskiego
Jana Pawta Il w Krakowie;



15) wniosek — podanie ztozone na piSmie wraz z uzasadnieniem;
16) poczta— tradycyjna lub elektroniczna.

§2 Organizacja szkoly doktorskiej

Szkota doktorska jest zorganizowana formg ksztalcenia w co najmniej 2
dyscyplinach, w ktoérych Uniwersytet posiada kategori¢ naukowa A+, A albo B+.
Szkota doktorska stanowi jednostke w strukturze Uniwersytetu i jest tworzona,
przeksztatcana oraz likwidowana przez Rektora.

Szkota doktorska moze by¢ prowadzona, na podstawie umowy, wspodlnie z inng
uczelnig akademicka, instytutem PAN, instytutem badawczym lub instytutem
miedzynarodowym. Rektor zawiera umowe o utworzeniu wspolnie szkoty doktorskiej
po zasiggnieciu opinii Senatu.

Do organéw szkoty doktorskiej nalezy rada szkoty doktorskiej.

Szkota doktorska kieruje jej dyrektor, ktory jest powotywany przez Rektora, i ktory
dziata z jego pelnomocnictwa i w jego imieniu.

§3 Rada naukowa szkoly doktorskiej

W strukturze szkoty doktorskiej funkcjonuje rada naukowa szkoty doktorskiej.

W sktad rady naukowej szkoty doktorskiej wchodza wybitni przedstawiciele nauki,
w szczeg6lnosci osoby, ktore uzyskaty tytul doktora honoris causa Uniwersytetu.
Zasady powotywania cztonkow rady naukowej szkoty doktorskiej oraz sposob jej
funkcjonowania okresla odrgbny regulamin.

Rada naukowa szkoty doktorskiej sprawuje funkcje doradczo — reprezentacyjna.

§4 Rada szkoly doktorskiej

W sktad rady szkoty doktorskiej wchodza:

1) dyrektor szkoty doktorskiej, ktory jest jednocze$nie przewodniczacym rady
szkoty doktorskiej;

2) kierownicy dyscyplin, w ktorych prowadzi si¢ ksztatcenie w szkole doktorskiej;

3) przedstawiciel Samorzadu doktorantéw, ksztalcacy si¢ w szkole doktorskiej,
wybrany zgodnie z wlasciwym regulaminem zatwierdzonym przez Senat;

4) przedstawiciel administracji szkoty doktorskiej albo przedstawiciel jednostki
administracyjnej Uniwersytetu, sprawujacej piecz¢ nad procedurg ksztatcenia w
szkole doktorskiej, ktory pelni jednoczes$nie funkcj¢ sekretarza rady szkoty
doktorskiej, ale bez prawa glosu;

5) zapraszani przez dyrektora szkoty doktorskiej goscie, ktorym przystuguje jedynie
glos doradczy.

Do kompetencji rady szkoty doktorskiej nalezy w szczegolnosci:

1) zatwierdzanie projektu ogdlnych zasad konkursu do szkoty doktorskiej na dany
rok akademicki oraz przekazywanie go Senatowi do uchwalenia;

2) przygotowanie projektu programu ksztatcenia jednolitego dla wszystkich
dyscyplin oraz przekazywanie go Senatowi do zatwierdzenia, po uprzednim
zasigegni¢ciu opinii Komisji ds. Jakos$ci Ksztatcenia,

3) przygotowanie ewaluacji szkoty doktorskiej;

4) powotywanie statych lub doraznych komisji celowych, w tym w szczegdlnosci:



o

Komisji ds. nowelizacji regulaminu szkolty doktorskiej, Komisji ds. zmiany

programu ksztatcenia, Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia w szkole doktorskiej;
5) odwolywanie cztonkow komisji, o ktérych mowa w punkcie powyzej;
Rada szkoly doktorskiej podejmuje uchwatly zwykla wigkszo$cia glosow, przy
obecnosci co najmniej polowy liczby cztonkéw. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego.
Rada szkoty doktorskiej zbiera si¢ na swoje zwyczajne posiedzenia co najmniej
raz na kwartal. Posiedzenia rady szkoty doktorskiej zwotuje dyrektor szkoty
doktorskiej.
Dyrektor szkoty doktorskiej moze zwota¢ takze nadzwyczajne posiedzenie zZ wlasnej
inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw rady szkoty doktorskie;j.
Dyrektor szkoty doktorskiej przewodniczy posiedzeniom rady szkoty doktor-
skiej, a w wypadku jego nieobecnos$ci inny, delegowany przez niego czlonek rady.
W przypadkach kiedy dyrektor nie moze zwota¢ posiedzenia rady szkoty doktorskie;j,
zwotuje je i przewodniczy mu najstarszy wiekiem kierownik dyscypliny.
Posiedzenia rady szkoty doktorskiej moga odbywaé si¢ w formie zdalnej lub
hybrydowej.

§5 Dyrektor szkoty doktorskiej

Rektor powotuje i odwotuje dyrektora szkoty doktorskiej, zgodnie z postanowieniami
Statutu.

Dyrektorem szkoty doktorskiej moze zosta¢ nauczyciel akademicki posiadajacy
co najmniej stopien doktora habilitowanego, zatrudniony na Uniwersytecie jako
podstawowym miejscu pracy.

W przypadku dtugotrwatlej nieobecnosci dyrektora szkoty doktorskiej jego obowiagzki
pelni osoba wyznaczona przez Rektora.

Dyrektor szkoty doktorskiej jest bezposrednim zwierzchnikiem doktorantow
ksztalcacych sie w szkole doktorskiej.

Dyrektor szkoty doktorskiej odpowiada za administracyjnag sfere szkoty doktorskiej.

Do kompetencji dyrektora szkoty doktorskiej nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie szkoty doktorskiej;

2) przewodniczenie radzie szkoty doktorskiej;

3) organizowanie pracy w szkole doktorskiej;

4) organizowanie rekrutacji do szkoty doktorskiej, w tym powotywanie na wniosek
kierownikow dyscyplin komisji rekrutacyjnych;

5) zaliczanie doktorantom kolejnych semestrow ksztatcenia;

6) wyznaczanie doktorantom, na wniosek kierownika dyscypliny, promotora lub
promotordéw albo promotora i promotora pomocniczego;

7) powotywanie komisji do przeprowadzenia oceny srodokresowej na wniosek
rady dyscypliny;

8) wydawanie zgody doktorantom na zawieszenie ksztatcenia w szkole doktorskiej;

9) wydawanie zgody doktorantom na przedluzenie terminu zlozenia rozprawy
doktorskiej;

10) rozpatrywanie indywidualnych wnioskow doktorantow zgodnie z dalszymi
postanowieniami Regulaminu;

11) skreslanie doktorantow z listy doktorantow;

12) zapewnienie doktorantom mozliwosci kontynuowania ksztalcenia w innej
szkole doktorskiej w przypadku zaprzestania ksztatcenia w danej dyscyplinie;

13) inicjowanie i koordynowanie dziatah na rzecz umigdzynarodowienia
szkotly doktorskiej;



1.

14) wspotpraca z samorzadem doktorantow;

15) wspolpraca z Dzialem Spraw Studenckich w zakresie stypendiéw doktoranckich;

16) rozstrzyganie spraw spornych w szkole doktorskiej;

17) zadania niezastrzezone na rzecz innych organéw w niniejszym Regulaminie;

18) wzywanie innych organow do przedstawienia opinii w sprawach zwigzanych ze
szkotg doktorska;

19) wszelkie inne zadania zlecone mu przez Rektora.

§6 Kierownik dyscypliny

Kierownik dyscypliny, w ktorej prowadzone jest ksztatcenie w szkole doktorskiej,

wchodzi z urzedu do rady szkoty doktorskiej.

Do kompetencji kierownika dyscypliny nalezy w szczegdlnos$ci:

1) reprezentowanie rady szkoly doktorskiej przed radg dyscypliny oraz

reprezentowanie rady dyscypliny przed radg szkoty doktorskiej;

2) okreslanie merytorycznych warunkéw  rekrutacji do szkoly doktorskiej
w zakresie danej dyscypliny;

3) opracowywanie wraz z rada dyscypliny planu ksztalcenia w danej dyscyplinie
I przekazywanie go radzie szkoty do zatwierdzenia; oraz opiniowanie indywidualnych
planow ksztalcenia i czuwanie nad ich realizacja;

4) sprawowanie bezposredniej opieki nad doktorantami w zakresie merytoryki
ksztatlcenia w danej dyscyplinie;

5) proponowanie kandydatéw na promotora lub promotorow albo promotora
i promotora pomocniczego rozprawy doktorskiej oraz wnioskowanie do dyrektora
szkoty doktorskiej o jego/ich wyznaczenie;

6) zatwierdzanie, w porozumieniu z rada dyscypliny, indywidulanych planéw
badawczych doktorantow oraz przekazywanie ich dyrektorowi szkoty doktorskiej;

7) zatwierdzanie IPB oraz zatwierdzanie co semestralnych sprawozdan doktorantow
z realizacji ksztalcenia;

8) opiniowanie  stosownych dokumentow i wskazanych w regulaminie
indywidualnych wnioskéw doktorantow;

9) organizacja i udzielanie zaliczenia doktorantom praktyk dydaktycznych;

10) zatwierdzanie indywidualnych planow badawczych;

11) zatwierdzanie sprawozdan semestralnych;

12) wyrazanie zgody na przerw¢ urlopows;

13) zatwierdzanie indywidualnych semestralnych planow ksztatcenia z wyjatkiem

semestru pierwszego;

14) ustalanie w porozumieniu z promotorem danego doktoranta sposobu uzupelienia

roznic programowych, o ktorych mowa w § 36 ust. 3 pkt 2.

§7 Organizacja ksztalcenia w szkole doktorskiej

Ksztatcenie w szkole doktorskiej przygotowuje doktorantow do uzyskania stopnia
doktora i trwa 8 semestrow.

Ksztalcenie odbywa si¢ na podstawie programu ksztatcenia oraz indywidualnego
planu badawczego. Na wniosek doktoranta dopuszcza si¢ indywidualng organizacje
ksztatcenia, obejmujaca m.in. wybér przedmiotéw fakultatywnych czy elastyczne
formy zaliczen, zgodnie z zasadami okreslonymi przez rade szkoly doktorskie;.
Doktoranci w szkole doktorskiej zobowigzani sg do przej$cia szkolenia
z zakresu bezpiecznych i higienicznych warunkoéw ksztalcenia, zgodnie



z zasadami okre$lonymi zarzadzeniem Rektora.

W szkole doktorskiej moga by¢é prowadzone zajecia w roznych formach,
W szczegolnosci: wyktady, ¢wiczenia, seminaria, konwersatoria, lektoraty, translatoria,
warsztaty oraz inne formy zaje¢ dydaktycznych dostosowane do specyfiki ksztatcenia
doktorantow.

W szczegbdlnych przypadkach, za pisemng zgoda dyrektora szkoly na wniosek
prowadzacego, zajecia w  szkole doktorskiej moga by¢ prowadzone
Zz wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢.

Ksztatcenie doktoranta konczy sie ztozeniem rozprawy doktorskiej wraz z pozytywna
opinig promotora lub promotorow.

Poszczegolne zajecia w szkole doktorskiej, w tym prowadzone przez profesorow
wizytujacych, moga odbywac si¢ W jezyku obcym.
Za ksztalcenie doktorantow nie pobiera si¢ opfat.

Ksztalcenie doktorantow moze by¢ prowadzone w porozumieniu z innym
podmiotem, w szczegdlno$ci z zagraniczng uczelnig, instytucja naukowa lub
przedsigbiorca.

§8 Organizacja roku akademickiego w szkole doktorskiej

Rok akademicki trwa od dnia 1 pazdziernika do 30 wrze$nia kolejnego roku
kalendarzowego i dzieli si¢ na 2 semestry, trwajace przynajmniej po 15 tygodni zajeé
dydaktycznych kazdy, zakofczone sesja egzaminacyjng.

Rektor, na wniosek dyrektora szkoly doktorskiej, w drodze zarzadzenia, po
zasiegnigciu pisemnej opinii  samorzadu doktorantéw, okre$la szczegdlowsa
organizacj¢ roku akademickiego (kalendarium), z podzialem na semestry,
wyodrebnieniem  termindw  odbywania si¢ zaje¢  dydaktycznych,  sesji
egzaminacyjnych, terminu oceny S$rodokresowej oraz dni wolnych od zajeé
dydaktycznych, najp6zniej do 1 maja poprzedzajacego roku akademickiego.

Rektor lub dyrektor szkoty doktorskiej moze ustanowi¢ w ciaggu roku akademickiego
dodatkowe dni lub godziny wolne od zaje¢ dydaktycznych, nieprzewidziane
w szczegodtowej organizacji roku akademickiego. Zajecia przypadajace w takie dni
lub godziny uwaza si¢ za odbyte, chyba Ze ich charakter wymaga ich przeprowadzenia
w innym terminie.

Z uznania za odbyte, o ktorym mowa w ust. 3 powyzej, moga zosta¢ wylgczone
zajecia nieregularne, w szczegolnosci prowadzone przez wyktadowcow goszczacych
na Uniwersytecie. W takim przypadku prowadzacy zajecia ustala nowy termin ich
realizacji w porozumieniu z doktorantami, nie p6zniej jednak niz do konca danego
semestru. W przypadku braku porozumienia termin ustala dyrektor szkoly
doktorskiej.

§9 Program ksztalcenia w szkole doktorskiej

Senat ustala wspélny program ksztalcenia w szkole doktorskiej dla wszystkich
dyscyplin, po zasig¢gnigciu opinii rady szkoty doktorskie;.

Uchwalenie programu ksztalcenia wymaga zasiggnigcia pisemnej opinii samorzadu
doktorantow. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu wskazanego w Statucie,
wymog zasi¢gnig¢cia opinii uwaza si¢ za speiniony.

Program ksztatcenia udostepnia si¢ nie pdzniej niz 5 miesigcy przed rozpoczeciem
rekrutacji.



4. Program ksztalcenia w szkole doktorskiej w szczegolnosci:

1) musi umozliwia¢ uzyskanie kompetencji na poziomie VIII Polskiej Ramy
Kwalifikacji;

2) musi przewidywac realizacje 120 godzin lektoratu ze specjalistycznego jezyka
angielskiego Academic English, konczgcego si¢ w kazdym semestrze zaliczeniem
z oceng a po czwartym semestrze egzaminem;

3) musi przewidywaé realizacje 120 godzin lektoratu ze specjalistycznego jezyka
obcego obieralnego, tj. niemieckiego, francuskiego, rosyjskiego, wloskiego,
hiszpanskiego, konczacego si¢ w kazdym semestrze zaliczeniem z oceng a po
czwartym semestrze egzaminem, szczegotowe zasady realizacji lektoratow w
szkole doktorskiej okresla odrebne zarzadzenie Rektora,

4) musi przewidywaé odbywanie praktyk zawodowych w formie prowadzenia zajgc
lub uczestnictwa w ich prowadzeniu w wymiarze nieprzekraczajacym 30 godzin
dydaktycznych ~ w  semestrze.  Praktyki moga by¢  realizowane
W szczegoOlnosci na studiach wyzszych, studiach podyplomowych, warsztatach
dla mtodziezy, Uniwersytecie Trzeciego Wieku.

§10 Plan ksztalcenia w szkole doktorskiej

1. Plan ksztalcenia w danej dyscyplinie dla danego naboru przygotowywany jest przez
kierownika dyscypliny wraz z rada dyscypliny, a nastepnie zatwierdzany przez rade
szkoty doktorskiej oraz oglaszany najpdzniej do konca czerwca poprzedzajacego roku
akademickiego.

2. Plan ksztalcenia w danej dyscyplinie dla danego naboru moze przewidywaé w
ramach zaje¢ fakultatywnych lektorat jezyka starozytnego w szczegdlno$ci
lacinskiego 1 greckiego, w przypadku gdy wymaga tego specyfika rozprawy
doktorskiej. W razie przejscia wyktadowcy na wcze$niejszg emeryture badz
udzielenia wyktadowcy urlopu naukowego lub zdrowotnego, kierownik dyscypliny
wnosi do rady szkoty wniosek o zmiang prowadzacego zajecia lub w uzasadnionych
przypadkach o zmiang¢ tematu zaje¢ i ich prowadzacego tak, aby rada szkoty miata
mozliwo$¢ podjecia decyzji 1 udostgpnienia zmian na stronie internetowej uczelni do
konca semestru poprzedzajacego realizacje zaje¢. w przypadkach losowych rada
szkoty dokonuje zmian na biezaco, na wniosek kierownika dyscypliny, a gdy rzecz
dotyczy kierownika dyscypliny - dyrektora szkoty doktorskiej.

3. Wnioski o ktérych mowa w ust. 2 powyzej, za wyjatkiem wnioskow ztoZzonych wskutek
zaistnienia przypadkow losowych, wymagajg uprzedniej zgody samorzadu doktorantow.

§11 Dokumentacja przebiegu ksztalcenia w szkole doktorskiej

1. Dokumentacja przebiegu ksztalcenia w szkole doktorskiej moze by¢ prowadzona
w wersji papierowej, elektronicznej albo papierowej i elektronicznej. Decyzj¢ o
formie prowadzenia dokumentacji podejmuje dyrektor szkoly doktorskiej, po
zapoznaniu si¢ z opinig rady szkoty doktorskie;j.

2. Dokumentacj¢ przebiegu ksztalcenia stanowia:

a) album doktorantow;

b) teczka akt osobowych doktoranta;

c) protokoty zaliczenia zajec;

d) karty okresowych osiagni¢¢ doktoranta;

e) zatwierdzony przez kierownika dyscypliny Indywidualny Plan Badawczy;

f) sprawozdania z realizacji indywidualnego planu badawczego wraz z zatgcznikami;
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10.

11.

g) egzemplarz pracy doktorskiej wraz z pozytywng opinig promotora zlozony na
potwierdzenie ukonczenia ksztalcenia w szkole doktorskie;.

Szkota doktorska prowadzi indeks doktoranta w formie elektronicznej

(e-indeksu). Dzial IT Uniwersytetu przekazuje doktorantowi identyfikator oraz
informacje o zasadach dostepu do niego.

Doktorant w przypadku utraty dostepu do indeksu jest zobowigzany niezwlocznie
powiadomic na pismie o tym fakcie sekretariat szkoty oraz dziat IT Uniwersytetu.

§12 Organizacja rekrutacji do szkoly doktorskiej

Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa sie w drodze konkursu, o ktéorym mowa w
§13 Regulaminu. Warunki, tryb, limity przyje¢ oraz termin rozpoczgcia i zakonczenia
rekrutacji okresla uchwata rekrutacyjna, ktorg podejmuje Senat, najpdzniej na 5
miesi¢cy przed rozpoczeciem rekrutacji. Uchwale rekrutacyjng udostepnia si¢
niezwlocznie po jej uchwaleniu.

Rekrutacje¢ na studia przeprowadzaja co najmniej trzyosobowe komisje rekrutacyjne
powolywane przez dyrektora szkoty doktorskiej, na wniosek kierownikoéw dyscyplin,
oddzielnie dla kazdej dyscypliny, w ktorej zamierza si¢ rozpoczaé ksztalcenie w
szkole doktorskiej w danym roku akademickim.

W uzasadnionych przypadkach w sktad Komisji moze by¢ powolana osoba bedaca
pracownikiem innej uczelni, reprezentujaca dyscypling, w ktérej prowadzone jest
postepowanie rekrutacyjne.

Dyrektor na wniosek samorzadu doktorantow moze powota¢ do udziatu w pracach komisji
doktoranta ksztatcacego si¢ w szkole doktorskiej w charakterze obserwatora. Doktorant nie
jest cztonkiem Komisji, nie ma prawa glosu i niezwlocznie po zakonczeniu prac komisji
sktada dyrektorowi szkoty doktorskiej sprawozdanie z przebiegu jej dziatan w formie
pisemnej.

Przewodniczacym komisji rekrutacyjnej w danej dyscyplinie jest z urzgdu kierownik
dyscypliny, chyba ze zachodza okolicznosci skutkujace koniecznoscia jego wylaczenia
z udziatu w pracach komisji. W takim przypadku przewodniczacego komisji wyznacza
dyrektor szkoly doktorskiej. Przewodniczacy komisji ponosi odpowiedzialno$¢ za
rzetelne 1 terminowe przeprowadzenie postgpowania rekrutacyjnego.

Przyczyny wytaczenia cztonka komisji z jej prac reguluje uchwata rekrutacyjna.

Sktady komisji podaje si¢ do publicznej wiadomosci.

Komisja rekrutacyjna sporzadza liste 0s6b zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do wpisu na list¢ doktorantow w szkole doktorskiej
I przekazuje ja niezwlocznie dyrektorowi szkoty doktorskiej.

Odmowa przyjecia do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej
dyrektora szkoty doktorskie;.

Od decyzji dyrektora szkoty doktorskiej odmawiajacej przyjecia do szkoty doktorskiej
przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, przy czym podstawa wniosku moze
by¢ wylacznie naruszenie warunkow i trybu przeprowadzenia konkursu. Wniosek sktada
si¢ w terminie 14 dni od dnia dorgczenia kwestionowanej decyzji stronie. Dyrektor szkoty
doktorskiej rozpatruje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy 1 wydaje ponowng decyzj¢
W terminie miesigca od dnia jego otrzymania. Decyzja wydana po ponownym rozpatrzeniu
sprawy jest ostateczna.

Mozna by¢ doktorantem jednocze$nie tylko w jednej szkole doktorskiej. w przypadku
pozyskania informacji o rownoczesnym studiowaniu w co najmniej dwoch szkotach
doktorskich dyrektor szkoly doktorskiej pisemnie wzywa taka osobe do
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zobowigzany udzieli¢ odpowiedzi niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od
otrzymania wezwania. W przypadku potwierdzenia informacji o rownoczesnym
studiowaniu w co najmniej dwoch szkotach doktorskich skresla sie takg osobe z listy
doktorantéw oraz zobowigzuje ja do zwrdcenia nienaleznie pobranych §wiadczen.

§13 Warunki przyjecia do szkoly doktorskiej

Do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta tylko osoba, ktéra posiada tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny, w tym W szczegodlnosci stopien
koscielnego licencjata naukowego w mysl przepiséw prawa koscielnego lub osoba
posiadajgca tytul zawodowy magistra odpowiadajacy w danej dyscyplinie stopniowi
naukowemu licencjata kanonicznego.

Szkota doktorska nie przygotowuje do uzyskania stopnia naukowego licencjata
koscielnego w mys$l przepisoéw prawa kanonicznego.

Do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta tylko osoba, ktéra posiada znajomos¢ jezyka
obcego na poziomie co najmniej B2, potwierdzona dyplomem ukonczenia studiow
lub certyfikatem. Wykaz certyfikatow potwierdzajacych znajomosé jezyka obcego
na poziomie co najmniej B2 okresli corocznie uchwata rekrutacyjna.

W  wyjatkowych przypadkach uzasadnionych najwyzsza jakos$cia osiggnigé
naukowych, definiowanych corocznie przez uchwate rekrutacyjng, do szkoty
doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba bedaca absolwentem studiow pierwszego stopnia
lub studentem, ktéry ukonczyt trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich.
Szczegdlowe informacje dotyczace warunkoéw przyjecia do szkoty doktorskiej
okresli corocznie uchwata rekrutacyjna.

§14 Konkurs do szkoly doktorskiej

Konkurs do szkoty doktorskiej sktada si¢ z 2 etapow:
1) oceny projektu badawczego przez komisje rekrutacyjna;
2) rozmowy z komisjg rekrutacyjng, w trakcie ktorej kandydat:
a) prezentuje projekt badawczy,
b) sktada egzamin z zakresu tematyki badawczej projektu.
Do rozmowy z komisjg rekrutacyjng zostaje dopuszczona tylko osoba, ktorej
projekt badawczy zostanie oceniony pozytywnie.
Konkurs, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, moze by¢ przeprowadzony w catosci
lub cz¢sci w jezyku obcym.
Do ustalenia wyniku konkursu brane sg pod uwage takze:
1) érednia ocen ze studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich
— poswiadczona za§wiadczeniem lub suplementem do dyplomu;

2) dotychczasowy dorobek naukowy z dyscypliny, w ramach ktérej kandydat
zamierza ksztalci¢ si¢ w szkole doktorskie;.

Szczegotowy sposob obliczania ostatecznego wyniku rekrutacyjnego oraz

pozostale wymogi formalne niezbedne do podjecia ksztalcenia w szkole

doktorskiej okresla corocznie uchwata rekrutacyjna.

Dodatkowe zasady rekrutacji do szkoly doktorskiej oséb przygotowujacych

rozprawe¢ doktorskg w ramach grantu okreslajg zasady jego realizacji.

§15 Przyjecie do szkoly doktorskiej

Przyjecie do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na list¢ doktorantow.



Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztalcenie i nabywa prawa
doktoranta z chwilg ztozenia $lubowania, ktorego tres¢ okresla Statut.
Uniwersytet wydaje doktorantowi legitymacje¢ doktoranta.

Legitymacje¢ doktoranta mozna wydac¢ dopiero po ztozeniu slubowania.

Waznos¢ legitymacji doktoranta potwierdza si¢ raz w roku przez aktualizacje

danych w uktadzie elektronicznym i umieszczenie hologramu w Kkolejno

oznaczonych polach na legitymacji.

Prawo do posiadania legitymacji doktoranta maja doktoranci do dnia:

1) zawieszenia w prawach doktoranta;

2) skreslenia z listy doktorantow;

3) zakonczenia ksztalcenia w szkole doktorskiej albo uptywu terminu przedtuzenia
ztozenia rozprawy doktorskie;.

Doktorant w przypadku zniszczenia lub utraty legitymacji zobowigzany jest

niezwlocznie powiadomi¢ na piSmie o tym fakcie sekretariat. Doktorant sktadajac

whiosek 0 wydanie duplikatu dotagcza do niego stosowne zaswiadczenie o kradziezy

albo pisemne o$wiadczenie o zagubieniu legitymacji.

Niezlozenie slubowania przez osobe przyjeta do szkolty doktorskiej oraz niecodebranie

legitymacji w terminie miesigca od dnia rozpoczecia zajeé, do uczestnictwa w

ktorych jest zobowigzana, uznaje si¢ za niepodjecie ksztatcenia.

§16 Prawa i obowiazki doktoranta w szkole doktorskiej

Doktorant ma prawo, na zasadach okreslonych w niniejszym Regulaminie, do:

1) posiadania legitymacji doktoranta;

2) zmiany promotora;

3) eksternistycznej realizacji zajec;

4) indywidualnej organizacji ksztatcenia;

5) przenoszenia osiggnigc;

6) urlopu wypoczynkowego w wymiarze nieprzekraczajacym 8 tygodni w roku,
w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych;

7) sktadanie wnioskow w sprawach istotnych dla przebiegu jego ksztatcenia;

8) udzialu w programach typu Erasmus i innych wyjazdach naukowo-badawczych;

9) zawieszenia ksztalcenia na okres odpowiadajacy czasowi trwania urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w stosownych przepisach
prawa powszechnie obowigzujacego;

10) przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskie;j;

11) otrzymywania stypendium doktoranckiego;
12)ubiegania si¢ o przyznanie stypendium przez jednostke¢ samorzadu terytorialnego,
osobe fizyczng lub prawng niebgdgca panstwowg ani samorzgdowa osobg prawng
lub ubiegania si¢ o stypendium dla wybitnych mtodych naukowcéw, na zasadach
okreslonych w Ustawie;
13) ubiegania si¢ 0 kredyt studencki;

14) ubiegania si¢ o zakwaterowanie w domu studenckim, zakwaterowanie matzonka
lub dziecka w domu studenckim lub wyzywienie w stotowce studenckiej na
zasadach okreslonych w regulaminie $wiadczen dla studentéw Uniwersytetu;

15) kontynuowania ksztalcenia w tej samej dyscyplinie w innej szkole doktorskiej
lub pokrycia kosztow postepowania w sprawie nadania stopnia doktora w trybie



eksternistycznym w przypadku zaprzestania ksztalcenia doktorantow w danej
dyscyplinie w szkole doktorskiej;
16) zrzeszania si¢ W organizacjach doktorantow na Uniwersytecie;

17) korzystania z biblioteki oraz infrastruktury Uniwersytetu niezbednej do realizacji

badan;

18) ubiegania si¢ o wsparcie w procesie ksztalcenia oraz prowadzenia dziatalnosci

naukowej, jezeli ze wzgledu na swoje szczegdlne potrzeby, w tym wynikajace
Z niepetnosprawnosci, zachodzi konieczno$¢ dostosowania warunkéw ksztatcenia lub
prowadzenia dziatalno$ci naukowej. Wsparcie w tym zakresie zapewnia Biuro ds. Oséb
Z Niepetnosprawnosciami.

Do obowigzkow doktoranta nalezy w szczegdlnosci:

1) postepowanie zgodnie ze Statutem, trescig Slubowania oraz Regulaminem;

2) opracowanie w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami indywidualnego planu
badawczego oraz przedstawienie go w wyznaczonym terminie do zaopiniowania
przez wiasciwego kierownika dyscypliny oraz zatwierdzenia przez dyrektora
szkoty doktorskiej;

3) opracowanie w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami indywidualnego planu
ksztatcenia oraz przedstawienie go w wyznaczonym terminie do zatwierdzenia
przez kierownika dyscypliny;

4) permanentne wspotpracowanie z promotorem lub promotorami;

5) realizowanie planu ksztatcenia, w tym indywidualnego planu ksztalcenia oraz
indywidualnego planu badawczego;
6) uzyskanie stopnia koscielnego licencjata naukowego, w przypadku osob, ktore go
nie posiadaja;
7) obecno$¢ na zajeciach, zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie
i w sylabusach;

8) opracowanie konspektow | materiatow dydaktycznych do samodzielnie
prowadzonych przez niego zaj¢¢ dydaktycznych;

9) terminowe sktadanie egzamindw i uzyskiwanie zaliczen;

10) zaliczanie kazdego semestru ksztatcenia do ostatniego dnia sesji;

11) zlozenie rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym.
Doktorant zobowigzany jest uzyskac¢ opini¢ odpowiedniego organu i dotaczy¢ ja do
sktadanego wniosku, tj.:
1) opini¢ promotora i kierownika dyscypliny dla wniosku o wyrazenie zgody na
przedluzenie terminu ztozenia pracy doktorskiej;
2) opini¢ promotora dla nastepujacych wnioskow:
a) o indywidualng organizacj¢ ksztalcenia;
b) o eksternistyczng realizacj¢ zajec;
¢) urlopowego.

§17 Promotor rozprawy doktorskiej

Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana przez
promotora lub promotoréw albo przez promotora i promotora pomocniczego.

Promotorem rozprawy doktorskiej winien zosta¢ przede wszystkim nauczyciel
akademicki zatrudniony w Uniwersytecie, posiadajacy stopien doktora habilitowanego
lub tytut profesora, a promotorem pomocniczym - osoba posiadajaca stopien doktora, z



uwzglednieniem ust. 3 14 ponize;j.

Promotorem oraz promotorem pomocniczym moze zostaé takze osoba niebedaca
nauczycielem akademickim zatrudnionym na Uniwersytecie, speiniajaca odpowiednio
warunki, o ktorych mowa w ust. 2 powyzej. Kierownik dyscypliny wnioskuje
wowczas do dyrektora szkoty doktorskiej o wyznaczenie takiej osoby na promotora danej
rozprawy doktorskiej.

Promotorem moze zosta¢ takze 0soba niespeiniajgca warunkow okreslonych w ust. 2
powyzej, ktdra jest pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli rada
dyscypliny, na wniosek kierownika dyscypliny, uzna, ze osoba ta posiada znaczace
osiggnigcia w zakresie zagadnien naukowych, ktérych dotyczy rozprawa doktorska.
Dyrektor szkoty doktorskiej po uzyskaniu pozytywnej opinii rady dyscypliny wyznacza
takg osobe na promotora danej rozprawy doktorskiej.

Promotorem nie moze zosta¢ 0soba, ktora w okresie ostatnich 5 lat:

1) byta promotorem rozpraw 4 doktorantéw, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantow
z powodu negatywnego wyniku oceny $rodokresowej; lub

2) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez co najmniej
2 0soby ubiegajace si¢ o stopien doktora, ktore nie uzyskaty co najmniej 2 pozytywnych
recenzji rozprawy doktorskiej.

Nauczyciele akademicy, o ktorych mowa w ust. 2 powyzej, sktadaja kierownikowi
dyscypliny, corocznie do 30 wrzesnia, o$wiadczenie o spelnianiu wymogow do bycia
promotorem rozpraw doktorskich.

Osoby powotane na promotora, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 powyzej, skladaja
o$wiadczenie o spelnianiu wymogow do bycia promotorem, w terminie umozliwiajacym
dotaczenie go do wniosku o powotanie ich na promotora.

Nauczyciel akademicki oraz pracownik naukowy nie moze bez uzasadnionej przyczyny
uchyli¢ si¢ od petienia funkcji promotora albo promotora pomocniczego.

§18 Wyznaczanie promotora lub promotoréw albo promotora i promotora
pomochiczego

Dyrektor szkoty doktorskiej, na wniosek kierownika dyscypliny, wyznacza dokto-
rantowi promotora lub promotoroéw albo promotora i promotora pomocniczego w
terminie nie pdzniejszym niz 3 miesigce od dnia podjecia ksztatcenia.

§19 Zmiana promotora

Doktorant w uzasadnionych przypadkach ma prawo w trakcie trwania ksztatcenia do
zmiany promotora lub promotora pomocniczego. Wniosek o zmian¢ wraz

Z uzasadnieniem nalezy zlozy¢ niezwlocznie po zaistnieniu  okolicznosci
uzasadniajgcych zmiang.

Doktorant sktada dyrektorowi szkoty doktorskiej wniosek o zmiang¢ promotora lub
promotora pomocniczego wraz ze zgodg innej osoby, spelniajacej wymogi okre$lone
w §17 ust. 2, na objecie go opieka naukowa. Dyrektor szkoty doktorskiej zobowigzany
jest do zasiegnigcia opinii poprzedniego promotora lub promotora pomocniczego
przed podjeciem decyzji o jego zmianie. Od decyzji odmownej w terminie 14 dni od
jej dorgczenia doktorant moze zlozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Jesli
doktorant nie uzyskal zgody nowego promotora, dyrektor szkoly doktorskiej, w
porozumieniu z rada dyscypliny i doktorantem, wskazuje promotora spetniajacego
wymogi okreslone w §17 ust. 2 Regulaminu.

Doktorant po zmianie promotora lub promotora pomocniczego zobowigzany jest do



1.

ponownego ztozenia do zatwierdzenia przez kierownika dyscypliny indywi-dualnego
planu badawczego ustalonego z nowym promotorem i promotorem pomocniczym w
terminie 14 dni od zmiany promotora lub promotora pomocniczego. Przepisy
§19 niniejszego Regulaminu stosuje si¢ odpowiednio.

W przypadku:

1) dtugotrwalej nicobecnosci promotora lub promotora pomocniczego;

2) niemoznosci pelnienia tej funkcji przez dotychczasowego promotora lub promotora
pomocniczego;

3) rezygnacji promotora;

4) w innych uzasadnionych przypadkach;

- dyrektor szkoty doktorskiej wyznacza, na wniosek kierownika dyscypliny,
w porozumieniu z doktorantem, nowego promotora lub promotora pomocniczego
W ciggu 14 dni. Przepisy ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

W przypadku zmiany promotora lub promotora pomocniczego przepisy §18
niniejszego Regulaminu stosuje si¢ odpowiednio.

§20 Indywidualny plan badawczy

Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny
plan badawczy, zawierajacy w szczegolnosci harmonogram przygotowania rozprawy
doktorskiej.

Indywidualny plan badawczy, po jego zatwierdzeniu, zgodnie z §6 ust. 2 pkt 6
niniejszego Regulaminu, musi zosta¢ przedtozony dyrektorowi szkoty, najpdzniej na
12 miesigcy od rozpoczeci ksztatcenia w szkole doktorskiej.

W przypadku nieuzyskania zatwierdzenia doktorant zobligowany jest do opracowania,
W porozumieniu z promotorem, nowego indywidualnego planu badawczego,
zgodnie z uwagami kierownika dyscypliny, i ponownego przedstawienia go do
zatwierdzenia w terminie kolejnych 30 dni. W uzasadnionych przypadkach dyrektor
szkoty doktorskiej moze wydluzy¢ ten termin na pisemny wniosek doktoranta z
zastrzezeniem ze dodatkowy termin nie spowoduje przekroczenia 12 miesigcznego
okresu, o ktérym mowa w ust. 2 powyze;j.

Nieprzygotowanie przez doktoranta indywidualnego planu badawczego w okreslonym
terminie lub dwukrotne nieuzyskanie zatwierdzenia indywidualnego planu
badawczego jest rownoznaczne z nieprzestrzeganiem Regulaminu - §16 ust. 2 i pkt. 2
— 1 stanowi podstawe do skreslenia z listy doktorantow.

Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie $rodokresowej na
zasadach okreslonych w §36 niniejszego Regulaminu.

Doktorant moze w uzasadnionych wypadkach sklada¢ do kierownika dyscypliny
pisemny wniosek o korekte indywidualnego planu badawczego. Do wniosku nalezy
dotaczy¢ opini¢ promotora. Kierownik dyscypliny podejmuje decyzje w przedmiocie
akceptacji zaproponowanych zmian. Zatwierdzona przez kierownika korekta
indywidualnego planu badawczego musi zosta¢ niezwlocznie przedtozona
dyrektorowi szkoty doktorskiej.

Od decyzji Kierownika dyscypliny o braku zatwierdzenia indywidualnego planu
badawczego przystuguje odwotlanie do Rady Dyscypliny.

§21 Sprawozdanie z realizacji indywidualnego planu badawczego

Doktorant, po zatwierdzeniu indywidualnego planu badawczego, zobowigzany jest
do sktadania kierownikowi dyscypliny sprawozdania z jego realizacji, co



semestr, do ostatniego dnia sesji egzaminacyjnej. Natomiast do czasu zatwierdzenia
indywidualnego planu badawczego doktorant zobowigzany jest skladac
sprawozdanie merytoryczne z realizacji podejmowanych dziatlan naukowo —
badawczych zgodnie z 8 Polska Ramg Kwalifikacji.

Promotor zobowigzany jest do sprawdzenia stopnia realizacji indywidualnego
planu badawczego przedstawionego w sprawozdaniu, o ktorym mowa w ust. 1
powyzej, oraz poswiadczenie jego zgodnosci ze stanem faktycznym.

Kierownik dyscypliny zatwierdza przedtozone sprawozdanie. W przypadku braku
zatwierdzenia sprawozdania, dyrektor szkoty doktorskiej podejmuje decyzje
odno$nie dalszej realizacji indywidualnego planu badawczego.

Zatwierdzone sprawozdanie z realizacji indywidualnego planu badawczego jest
jednym z warunkow uzyskania wpisu na kolejny semestr studiow. Brak takiego
zatwierdzenia rownoznaczny jest z niezadawalajacym postgpem W przygotowaniu
rozprawy doktorskiej i stanowi podstawe do skreslenia doktoranta z listy
doktorantow.

Nieuzasadnione niezlozenie w terminie sprawozdania z realizacji indywidualnego
planu badawczego moze skutkowac uznaniem, ze doktorant nie realizuje programu
ksztatcenia i indywidualnego planu badawczego, co stanowi podstawe do wszczgcia
postgpowania w sprawie skreslenia. W uzasadnionych przypadkach doktorant moze w
terminie 7 dni od uptywu terminu ztozy¢ do kierownika dyscypliny wniosek o
przedluzenie terminu na zlozenie sprawozdania.

§22 Indywidualny plan ksztalcenia

Doktorant zobowigzany jest do ustalenia, w porozumieniu z promotorem,
indywidualnego planu ksztatcenia na dany semestr akademicki i zlozenia go
W sekretariacie w terminie 14 dni od rozpoczgcia semestru akademickiego,
zZ zastrzezeniem ust. 2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty doktorskiej
moze przedtuzy¢ ten termin na wniosek doktoranta.

Doktoranci w pierwszym semestrze studiow realizuja w ramach indywidualnego
planu ksztalcenia przedmioty wskazane do realizacji w pierwszym semestrze
w planie ksztalcenia w danej dyscyplinie.

Zrealizowanie indywidualnego planu ksztalcenia jest jednym z warunkoéw
uzyskania wpisu na kolejny semestr ksztatcenia. Weryfikacji jego realizacji
dokonuje sekretariat szkoty doktorskiej.

Nieztozenie w terminie indywidualnego planu ksztalcenia w terminie
okreslonym w ust. 1 powyzej jest réwnoznaczne z nieprzestrzeganiem Regulaminu
I stanowi podstawe do skres§lenia doktoranta z listy doktorantow.

Niezrealizowanie indywidualnego planu ksztatcenia na dany semestr akademicki
jest roéwnoznaczne z niezadawalajaca realizacja programu ksztalcenia
I indywidualnego programu badawczego i stanowi podstawg do skreslenia
doktoranta z listy doktorantow.

§23 Obecnos¢ na zajeciach

Obecnos¢ na wszystkich zajeciach w szkole doktorskiej co do zasady jest
obowiazkowa. Doktorant zobowigzany jest do niezwlocznego usprawiedliwienia
nieobecnos$ci na zajeciach. Usprawiedliwieniem nieobecnosci na zajeciach jest
przedstawienie w sekretariacie szkoty dokumentu potwierdzajacego przyczyne
nieobecnosci:



a) zwolnienia lekarskiego;
b) zaswiadczenia o pobycie na Szpitalnym Oddziale Ratunkowym (SOR);

c) wezwania do wuczestniczenia w postepowaniu przed wlasciwym organem
panstwowym,;

d) innego dokumentu potwierdzajacego obiektywng niemozno$¢ uczestniczenia
W zajeciach.

2. Prowadzacy zajecia podejmuje decyzje o uznaniu lub nieuznaniu nieobecnos$ci na
zaje¢ciach za usprawiedliwiong. Od odmowy uznania nieobecno$ci za usprawiedliwiong
przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty doktorskiej.

3. Sposob i terminy usuwania zaleglo$ci powstatych wskutek nieobecno$ci na zajgciach
okresla prowadzacy zajecia, zgodnie z informacjg zawartg w sylabusie.

4. Doktoranci ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnos$ciami, mogg ubiegaé
si¢ o dostosowanie zasad obowigzkowej obecnosci na zajeciach. W tym celu sktadajg
wniosek do Biura ds. Osob z Niepelnosprawno$ciami.

5. Pracownik biura po przeprowadzeniu konsultacji z doktorantem, analizie jego
dokumentacji medycznej oraz uwzglednieniu aktualnej sytuacji zyciowej, sporzadza
pisemng rekomendacje w przedmiocie przyznania badZz odmowy tej formy wsparcia.

6. Ostateczng decyzje w przedmiocie przyznania badZ odmowy tej formy wsparcia podejmuje
dyrektor szkoly doktorskiej w oparciu o tres¢ rekomendacji oraz po konsultacji z
pracownikiem biura.

7. Od odmownej decyzji dyrektora szkoty doktorskiej przystuguje doktorantowi prawo do
ztoZenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
kwestionowanej decyzji.

8. Prowadzacy =zajecia monitoruje obecno$¢ doktoranta oraz dokumentuje jego
nieobecnosci zgodnie z zasadami okreslonymi w sylabusie przedmiotu. W przypadku
przekroczenia czterech tygodni nieusprawiedliwionej nieobecno$ci, prowadzacy
zglasza ten fakt do sekretariatu, ktory niezwlocznie wzywa doktoranta do ztozenia
pisemnych wyjasnien w terminie 7 dni od dnia dorgczenia wezwania. Po
przeanalizowaniu przedstawionych wyjasnien dyrektor szkoty doktorskiej podejmuje
decyzje w przedmiocie dalszego postepowania.

9. Brak uczestnictwa w obowigzkowych zajeciach przekraczajacy limit, o ktérym mowa
w ust. 8 powyzej jest rownoznaczny z nieprzestrzeganiem Regulaminu i stanowi
podstawe do skreslenia doktoranta z listy doktorantow.

§24 Indywidualna organizacja ksztalcenia

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty doktorskiej moze wyrazic¢
doktorantowi zgode¢ na indywidualng organizacje¢ ksztatcenia.
Doktorant sktada dyrektorowi szkoty doktorskiej wniosek 0 indywidualng
organizacje¢ ksztalcenia najpdzniej na 7 dni przed rozpoczeciem semestru wraz z opinig
promotora.
Indywidualna organizacja ksztalcenia nie moze prowadzi¢ do wydtuzenia czasu
ksztalcenia w szkole doktorskie;j.
Indywidualna organizacja ksztalcenia moze prowadzi¢ do skrocenia czasu
ksztatcenia w szkole doktorskiej, jednak nie dtuzej niz o rok.
W uzasadnionych przypadkach wniosek, o ktérym mowa w ust. 2, moze zosta¢ ztozony
takze w trakcie semestru.
6. Doktoranci ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepelnosprawnosciami, mogg ubiegac
si¢ o przyznanie indywidualnej organizacji ksztalcenia w dowolnym momencie trwania



roku akademickiego. W tym celu sktadaja wniosek do Biura ds. Oséb z
Niepetlnosprawnos$ciami.

. Pracownik biura po przeprowadzeniu konsultacji z doktorantem, analizie jego
dokumentacji medycznej oraz uwzglednieniu aktualnej sytuacji zyciowej, sporzadza
pisemng rekomendacje w przedmiocie przyznania badz odmowy tej formy wsparcia
I przekazuje jg wraz z wnioskiem doktoranta dyrektorowi szkoty doktorskie;j.

. Ostateczng decyzje w przedmiocie przyznania badz odmowy indywidualnej organizacji
ksztalcenia podejmuje dyrektor szkoty doktorskie;j.

. Od decyzji odmownej doktorantowi przystuguje prawo do ztozenia wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy w terminie 14 dni od dnia dor¢czenia decyz;ji.

§25 Eksternistyczna realizacja zaje¢

Doktorant, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, moze by¢ zwolniony
z obowiagzku obecnos$ci na zajeciach z poszczegdlnych przedmiotow z mozliwoscig
przystapienia do ich zaliczania.

Doktorant sktada wniosek o eksternistyczng realizacj¢ zaje¢ najpozniej na 10 dni
przed planowana data rozpoczecia semestru wraz ze zgoda prowadzacych oraz zgoda
promotora. Whniosek o eksternistyczng realizacje zaje¢ wymaga zaopiniowania przez
promotora i kierownika dyscypliny.

W przypadku uzyskania zgody na eksternistyczng realizacj¢ zaje¢ doktorant
zobowigzany jest do ustalenia z prowadzacym indywidualnego sposobu ich
zaliczenia w przeciagu 14 dni.

W przypadku diugotrwatej choroby albo cigzy, jak réwniez w innych szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, wniosek o ktorym mowa w ust. 2, moze by¢ ztozony w
dowolnym momencie trwania roku akademickiego. Do wniosku dolgcza si¢ wowczas
takze stosowne za§wiadczenie lekarskie lub inne dokumenty.

§26 Zawieszenie ksztalcenia w szkole doktorskiej

Dyrektor szkoty doktorskiej na wniosek doktoranta zawiesza ksztatcenie w szkole
doktorskiej na okres odpowiadajacy czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu
na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego, oraz urlopu
rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tj. z
dnia 14 lutego 2025 r., Dz.U. z 2025 r. poz. 277 z pdzn. zm.).

Whiosek 0 zawieszenie ksztalcenia wraz z dokumentami potwierdzajacymi
uzasadnienie zawieszenia ksztalcenia nalezy zlozy¢ najpdzniej na 7 dni przed
planowanym rozpocze¢ciem zawieszenia ksztalcenia.

W trakcie trwania zawieszenia ksztalcenia w szkole doktorskiej — doktorant
zwolniony jest z realizacji programu ksztatcenia, indywidualnego planu badawczego,
indywidualnego planu ksztalcenia 1 zwigzanych =z nimi obowigzkéw
sprawozdawczych.

§27 Przenoszenie osiggniec

Mozliwe jest przenoszenie osiggni¢¢ przez doktoranta z innej szkoty doktorskiej.

Doktorant sktada wniosek o przeniesienie osiggnie¢ dyrektorowi szkoty doktorskiej
wraz z dokumentacjg przebiegu ksztalcenia odbytego w innej szkole
doktorskiej, a w szczegdlnosci: dokumentami stwierdzajgcymi zaliczenie zajeé wraz
z wykazem ocen i liczbg uzyskanych punktow ECTS, a takze sylabusami lub efektami



uczenia sie¢, jezeli efekty uczenia si¢ nie zostaly opisane w dostarczonej dokumentacji.

3. Kierownik dyscypliny podejmuje decyzje o przeniesieniu osiggnie¢ za zgoda
promotora i w porozumieniu z prowadzacymi odpowiednie zajecia, a
w zakresie lektoratow po zasiegnieciu opinii kierownika MSJO, oraz po zapoznaniu
si¢ z przedstawiong przez doktoranta dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 2. Decyzja
ta jest podejmowana w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku. W przypadku
odmowy przeniesienia osiggni¢¢ doktorantowi przysluguje prawo do zlozenia
wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty doktorskiej w terminie
14 dni od dnia dorgczenia decyzji.

4. Doktorantowi przenoszacemu zajecia zaliczone w innej szkole doktorskiej przypisuje
si¢ takg liczbe punktow ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia si¢
uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk w szkole doktorskiej,
z ktorej przenosi on zajgcia.

5. W przypadku gdy doktorant przenosi zajecia ze szkoly doktorskiej, w ktérej punkty
ECTS nie sa przypisane efektom uczenia si¢ uzyskiwanym w wyniku realizacji
odpowiednich zaj¢¢ i praktyk, przypisuje si¢ taka liczbe punktow ECTS, jaka
przypisana jest efektom uczenia si¢ uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich
zajec 1 praktyk w szkole doktorskiej na Uniwersytecie.

§28 Realizacja czesci programu ksztalcenia poza szkolg doktorska

1. Doktorant moze zrealizowaé cze$¢ programu ksztalcenia w innej szkole doktorskiej
lub uczelni zagranicznej.

2. Doktorant sktada wniosek o mozliwo$¢ realizacji czgsSci programu ksztatcenia w innej
szkole doktorskiej lub uczelni zagranicznej dyrektorowi szkoty doktorskiej najpdzniej
na 7 dni od rozpoczgcia semestru akademickiego. Do wniosku dotgcza si¢ pozytywna
opini¢ kierownika dyscypliny i promotora oraz zgod¢ osoby odpowiedzialnej za
ksztatcenie doktorantow w szkole doktorskiej, w ktorej mialtby by¢ zrealizowany.

3. Doktorant chcagcy zrealizowaé cze$¢ programu  ksztalcenia w  uczelni
zagranicznej, w szczegdlnosci w ramach programu Erasmus+, zobowigzany jest do
postepowania zgodnie z wlasciwymi zasadami programu zagranicznego.

4. W przypadku wyrazenia zgody na realizacj¢ danego przedmiotu lub przedmiotow w
innej szkole doktorskiej lub uczelni zagranicznej, zajgcia te wpisywane sa do
indywidualnego planu ksztatcenia doktoranta lub odpowiednich formularzy, a ich
zaliczenie jest warunkiem uzyskania zaliczenia semestru.

§29 Stypendium doktoranckie

1. Doktorant nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie.
Laczny okres otrzymywania stypendium nie moze przekroczy¢ 4 lat. Stypendium
doktoranckie nie przystuguje doktorantowi, ktorego ksztatcenie w szkole doktorskiej
wigze si¢ z obowigzkiem zatrudnienia w podmiocie prowadzacym szkote doktorskg na
podstawie umowy o prace i otrzymuje wynagrodzenie, ktérego wysokos$¢ przekracza
wysoko$¢ wynagrodzenia profesora.

2. Wysokos$¢ miesigcznego stypendium doktoranckiego wynosi co najmniej:

1) 37% wynagrodzenia profesora— do miesigca, w ktorym zostata przeprowadzona
ocena srodokresowa;

2) 57% wynagrodzenia profesora — po miesigcu, W ktérym zostata przeprowadzona
ocena $roédokresowa.

3. Wysokos¢ stypendium doktoranckiego moze by¢ uzalezniona od osiggnie¢ doktoranta.



Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawnos$ci, orzeczenie o stopniu
niepelnosprawnosci albo orzeczenie, o ktérym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepelnosprawnych (tj. z dnia 7 grudnia 2023 r., Dz.U. z 2024 r. poz. 44 z p6zn. zm.),
otrzymuje stypendium doktoranckie w wysokosci zwigkszonej o 30% kwoty
wskazanej w ust. 2 pkt 1.

Doktorant, ktory ztozyt rozprawe doktorskg w terminie wczesniejszym niz termin
ukonczenia ksztatlcenia przewidziany w programie ksztalcenia, otrzymuje
stypendium doktoranckie do dnia, w ktérym uptywa termin ukonczenia ksztalcenia,
jednak nie dtuzej niz przez 6 miesigcy.

Stypendium doktoranckie wyptaca podmiot prowadzacy szkote doktorska.

§30 Sesja

Sesja egzaminacyjna trwa nie krocej niz 14 dni.

Egzaminy i zaliczenia odbywajg si¢ W Sesji egzaminacyjnej.

Doktorant w okresie sesji zobowigzany jest uzyskac zaliczenie wszystkich zajeé, w
tym praktyk, przewidzianych planem ksztalcenia w danej dyscyplinie oraz ztozy¢
obowiazujace egzaminy i uzyska¢ wymagang do zaliczenia semestru liczb¢ punktoéw
ECTS. Dotyczy to réwniez zaje¢ realizowanych na podstawie indywidualnej
organizacji ksztatcenia, jezeli decyzje dyrektora szkoty doktorskiej nie stanowig
inaczej.

Dyrektor szkoty doktorskiej, na wniosek kierownika dyscypliny, a w przypadku zajec
prowadzonych przez pracownikow jednostek migdzywydziatowych - kierownik tej
jednostki, w razie nieobecnos$ci prowadzacego zajecia uprawnionego do dokonywania
zaliczen lub egzaminowania, wyznacza inng osobg¢ do zaliczenia zajeé, w
tym do przeprowadzenia egzaminu.

Dyrektor szkoly doktorskiej, w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek
doktoranta moze zadecydowac o:

1) przedtuzeniu sesji egzaminacyjnej;

2) indywidualnej organizacji sesji egzaminacyjne;j.

Doktorant sktada wniosek o przedtuzenie sesji egzaminacyjnej najpdzniej W ostatnim
dniu sesji egzaminacyjnej. Dyrektor szkoly doktorskiej moze wyrazi¢ zgode na
przedtuzenie sesji egzaminacyjnej, jednak nie dtuzej niz o 14 dni od planowanej daty
zakonczenia sesji egzaminacyjnej, z uwzglednieniem ust. 8.

Doktorant sktada wniosek o indywidualng organizacje¢ sesji najpozniej na 7 dni przed
rozpoczeciem sesji. Dyrektor szkoly doktorskiej wyrazajac zgode na indywidualng
organizacje sesji okres$la termin jej realizacji, z uwzglednieniem ust. 8.

W przypadku kiedy doktorant otrzymat zgod¢ na przedtuzenie sesji albo termin sesji
wyznaczony indywidulanie przypadnie juz w trakcie trwania kolejnego semestru
akademickiego, a doktorant chce warunkowo przystapi¢ do uczestnictwa w zajgciach
dydaktycznych wyzszego semestru, musi uzyskac¢ zgode dyrektora szkoty doktorskiej
na warunkowe przystapienie do zaje¢ dydaktycznych wyzszego semestru.

§31 Zaliczenie zaje¢ i egzaminy
Podstawowym terminem uzyskania zaliczenia przedmiotu jest sesja.

W przypadku gdy przedmiot nie konczy si¢ egzaminem, zaliczenie zaj¢¢ powinno
odby¢ sie do ostatniego dnia sesji egzaminacyjnej.
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W przypadku gdy zajecia konczg si¢ egzaminem ich zaliczenia dokonuje si¢ poprzez
wpis oceny z egzaminu lub poprzez wpis zaliczenia zaj¢¢ oraz oceny z egzaminu,
zgodnie z warunkami okreslonymi w sylabusie lub programie ksztalcenia.

W przypadku gdy warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest zaliczenie zajec,
powinno si¢ ono dokona¢ w terminie umozliwiajacym przystapienie do egzaminu.
Prowadzacy przedmiot moze wyznaczy¢ dodatkowy termin egzaminu przed sesja
egzaminacyjng — termin zerowy, jednak nie wczesniej niz na dwa tygodnie przed
zakonczeniem zaj¢c.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przeprowadzania egzaminu ujgtego w  planie
ksztatlcenia w danej dyscyplinie w wigcej niz jednej dacie w sesji egzaminacyjnej.
Doktorant moze przystapi¢ do egzaminu tylko raz w wybranym przez siebie terminie
sposrdd dat egzaminu wyznaczonych przez egzaminatora.

Egzaminator, zglasza do sekretariatu propozycje terminéw egzaminoéw, ustalone
w porozumieniu z doktorantami, nie pdzniej niz dwa tygodnie przed rozpoczeciem
sesji.

Doktorant, w szczegdélnie uzasadnionych przypadkach, moze uzgodnié
z prowadzacym przedmiot inny termin egzaminu w ramach sesji egzaminacyjnej.
Doktorant przystepujacy do egzaminow jest zobowigzany — W razie wezwania -okazaé
dokument potwierdzajacy jego tozsamosc.

Przeprowadzajacy egzamin ma obowigzek dbac o prawidlowy przebieg egzaminu.
Prowadzacy ma obowigzek wpisaé zaliczenie lub ocene z egzaminu w systemie
informatycznym shluzagcym do obstugi toku studiow, w terminie 3 dni od daty
ogloszenia wynikow egzaminu.

§32 Nieobecnos¢ na egzaminie lub zaliczeniu

Nieprzystgpienie do egzaminu lub zaliczenia moze by¢ usprawiedliwione lub
nieusprawiedliwione.

Doktorant nieobecny w trakcie egzaminu lub zaliczenia przedmiotu moze
przedstawic¢ egzaminatorowi lub zaliczajagcemu przedmiot usprawiedliwienie swojej
nieobecnosci w terminie do 7 dni od ustalonego terminu egzaminu lub zaliczenia.
Jezeli egzaminator lub zaliczajacy przedmiot uzna nieobecno$¢ za usprawiedliwiong
wyznacza kolejny termin egzaminu lub zaliczenia, w porozumieniu z doktorantem,
przypadajacy nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia ustania przyczyny
usprawiedliwionej nieobecnosci. Okresu migdzy 15 lipca a 31 sierpnia nie wlicza si¢
do biegu tego terminu.

Doktorant moze odwota¢ si¢ pisemnie do dyrektora szkoty doktorskiej w terminie 3
dni od decyzji egzaminatora lub zaliczajacego przedmiot. Do odwotania dotacza si¢
udokumentowane usprawiedliwienie nieobecno$ci oraz wniosek o wyznaczenie
nowego terminu egzaminu lub zaliczenia.

W przypadku kiedy termin egzaminu lub zaliczenia, o ktorym mowa w ust. 2,
przypadnie juz w trakcie trwania kolejnego semestru akademickiego, a doktorant chce
warunkowo przystagpi¢ do uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych wyzszego
semestru, musi uzyska¢ zgode¢ dyrektora szkoty doktorskiej, o ktorej mowa w §30 ust.
8 Regulaminu.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci doktoranta na egzaminie lub
zaliczeniu wpisuje si¢ oznaczenie nieobecno$¢ (nb), ktére jednoznacznie wskazuje na
fakt nieprzystgpienia do egzaminu lub =zaliczenia, bez wystawiania oceny
niedostatecznej. Wpis "nb" nie jest rownoznaczny z niezdaniem lub niezaliczeniem
przedmiotu, jednak jego konsekwencja moze by¢ utrata danego terminu egzaminu lub
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zaliczenia. Brak przystgpienia do ostatniego mozliwego terminu egzaminu z danego
przedmiotu poczytuje si¢ za niezadowalajacg realizacje indywidualnego planu
ksztatcenia.

§33 Egzamin komisyjny

Dyrektor szkoly doktorskiej moze zarzadzi¢ przeprowadzenie egzaminu

komisyjnego w przypadku:

1) zastrzezen dotyczacych sposobu przeprowadzenia egzaminu;

2) nieprawidtlowosci W przebiegu egzaminu;

3) zastrzezenia, ze zakres przeprowadzonego egzaminu wykracza poza zakres

okreslony w sylabusie.

Doktorant sktada wniosek o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego w terminie 5

dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu. We wniosku nalezy wskazaé

konkretne naruszenia przepisOw prawa.

Egzamin komisyjny przeprowadza si¢ w formie ustnej w terminie 7 dni od

daty wyrazenia zgody przez dyrektora szkoty doktorskiej na przeprowadzenie

egzaminu komisyjnego. Okresu miedzy 15 lipca a 31 sierpnia nie wlicza si¢ do biegu

tego terminu.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek doktoranta, dyrektor

szkoly doktorskiej moze wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie egzaminu w formie

pisemnej.

Egzamin komisyjny przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) kierownik dyscypliny jako przewodniczacy;

2) egzaminator powotany przez kierownika dyscypliny;

3) inny nauczyciel akademicki z danej dyscypliny powotany przez kierownika dyscy-
pliny.

Na wniosek doktoranta w sktad komisji moze wej$s¢ w charakterze obserwatora

przedstawiciel samorzadu doktorantow.

Komisja decyduje o wyniku egzaminu wigkszoscig gloséw. Ocena uzyskana na

egzaminie komisyjnym zastgpuje ocene zakwestionowang i jest ostateczna.

Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu komisyjnego ustala dyrektor

szkoty doktorskiej.

§34 Skala ocen w szkole doktorskiej

Przy egzaminach i zaliczeniach na ocene stosuje si¢ nastepujace oceny:

ocena slownie ocena cyfrowa skrot zapisu oceny
bardzo dobry 5,0 bdb

dobry plus 4,5 db+

dobry 4,0 db

dostateczny plus 3,5 dst+

dostateczny 3,0 dst

niedostateczny 2,0 ndst

Przy zaliczeniach bez oceny stosuje si¢ nastepujace Wpisy:



e zaliczono ( zal.)
e nie zaliczono ( nzal.)

Ocena niedostateczny (ndst.) oznacza niezdanie egzaminu przez doktoranta, natomiast wpis
nie zaliczono (nzal) odnosi si¢ do braku zaliczenia zaj¢¢, ktore koncza si¢ zaliczeniem bez
oceny.

§35 Zaliczenie roku oraz wpis na kolejny semestr

Podstawowym okresem zaliczeniowym jest semestr.

Warunkiem zaliczenia przez doktoranta semestru jest w szczego6lnosci:

1) uzyskanie pozytywnej opinii sprawozdania z realizacji indywidualnego planu
badawczego, z uwzglednieniem §20 Regulaminu;

2) zrealizowanie indywidualnego programu ksztatcenia, z uwzgl¢dnieniem §21
Regulaminu.

Niezaliczenie przez doktoranta semestru jest réwnoznaczne z niezadawalajaca
realizacja programu ksztalcenia i indywidualnego planu badawczego i stanowi
podstawe do skreslenia doktoranta z listy doktorantow.

§36 Ocena Srédokresowa

Ocena $rodokresowa jest przeprowadzana po zakonczeniu drugiego roku ksztalcenia, w

terminach ustalonych w kalendarium szkoty doktorskiej.

Na uzasadniony wniosek doktoranta, za zgoda dyrektora Szkoly doktorskiej, ocena

srodokresowa moze zosta¢ przeprowadzona wyjatkowo wczesniej, jednak dopiero po

zaliczeniu przez doktoranta wszystkich przedmiotéw 1 aktywnos$ci przewidzianych
programem ksztatcenia dla drugiego roku.

Warunkiem przystapienia do oceny srodokresowej jest:

1) zaliczenie czwartego semestru;

2) uzupehienie réznic programowych w przypadku osob, ktore legitymuja sie
dyplomem poswiadczajagcym uzyskanie tytulu zawodowego, 0 ktorym
mowa w §13 ust.1 Regulaminu, a uzyskanym na kierunku przyporzadkowanym
do dyscypliny (lub dyscypliny wiodacej) innej niz, ta w ktérej bedzie
przygotowywana rozprawa doktorska;

3) ztozenie pracy przejsciowej w terminie okreslonym przez rade szkoty doktorskiej;

4) uzyskanie stopnia koscielnego licencjata naukowego w dyscyplinie, w ktorej

pragnie podjac ksztalcenie, o ile jest to mozliwe.

Ocenie srodokresowej podlega realizacja indywidualnego planu badawczego i sktada

si¢ Z:

1) analizy realizacji indywidualnego planu badawczego doktoranta na podstawie
sktadanych co semestr sprawozdan z realizacji indywidualnego planu
badawczego;

2) prezentacji dotychczasowych badan oraz osiaggnig¢ naukowych doktoranta;

3) oceny pracy przejSciowej, ktorg moze stanowi¢ zamkniety fragment
przygotowywanej rozprawy doktorskiej, zgodnie z wymogami okreslonymi przez
kierownika dyscypliny.

Aby przystapi¢ do oceny srodokresowej, doktorant sktada nastepujace wymagane

dokumenty:

1) zatwierdzony indywidualny plan badawczy;
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2) sprawozdanie z realizacji indywidualnego planu badawczego, zawierajgce opini¢
promotora lub promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego;

3) potwierdzenia osiggnie¢ wykazanych w sprawozdaniu z realizacji indywidualnego
planu badawczego, w tym przede wszystkim kopie publikacji, potwierdzenia ztozenia
wnioskow grantowych, aktywnego udziatu w konferencjach naukowych;

4) wyciag z indeksu elektronicznego zawierajacy wykaz przedmiotow i aktywnosci
zaliczonych w ciggu pierwszego i drugiego roku ksztatcenia.

Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 5 powinny by¢ ztozone w ustalonych przez rade
szkoty doktorskiej terminach. Niezlozenie w terminie wymaganych dokumentéw
oznacza nieprzystgpienie do oceny srédokresowe;j.

Ocena s$rodokresowa przeprowadzana jest przez komisje, W sklad ktorej
wchodzg trzy osoby, w tym co najmniej jedna osoba posiadajgca stopien doktora
habilitowanego lub tytul profesora w dyscyplinie, w ktorej przygotowana jest
rozprawa doktorska, zatrudniona poza podmiotem prowadzacym szkol¢ doktorska.
Promotor i promotor pomocniczy mogg bra¢ udzial w jawnej czgsci posiedzenia
komisji, bez prawa glosu.

Dyrektor szkoty doktorskiej na wniosek rady dyscypliny powotuje komisjg
do przeprowadzenia oceny srodokresowej. Sktad komisji wskazywany jest przez rade
wlasciwej dyscypliny.

Czionek komisji ds. oceny s$rodokresowej jest zobowigzany do zachowania
bezstronnosci i obiektywnosci w ocenie osiaggni¢¢ doktoranta.

Komisja ds. oceny S$rodokresowej zapoznaje si¢ z dokumentami zloZonymi przez
doktoranta, o ktorych mowa w ust. 5 powyzej.

O terminie i miejscu przeprowadzania oceny Srodokresowej sekretariat Szkoty doktorskiej
informuje doktoranta z co najmniej pigciodniowym wyprzedzeniem.

W uzasadnionych przypadkach termin posiedzenia komisji moze zosta¢ przesunigty, za
zgoda dyrektora szkoty doktorskiej.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci doktoranta podczas oceny $srédokresowej,
na wniosek doktoranta dyrektor szkoty doktorskiej wyznacza nowy termin
przeprowadzenia oceny. Dokument usprawiedliwiajacy nieobecno$¢ powinien zostac
dostarczony niezwlocznie do sekretariatu szkoty doktorskiej.

Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ doktoranta podczas oceny sroédokresowej jest
traktowana jako nieprzystapienie do oceny 1 skutkuje wynikiem negatywnym oceny
srédokresowej.

Doktoranci ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami, moga ubiegac
si¢ 0 przesunigcie terminu oceny Srodokresowe;.

Doktorant, o ktorym mowa w ust. 15 powyzej, sktada wniosek o przesunigcie terminu
oceny $rodokresowej do Biura ds. Osob z Niepelnosprawnosciami wraz z dokumentacja
medyczng (jezeli taka posiada) uzasadniajacg konieczno$¢ takiego przesunigcia.
Pracownik Biura ds. Os6b z Niepelnosprawno$ciami po przeprowadzeniu konsultacji z
doktorantem, analizie jego dokumentacji medycznej (jezeli taka posiada) oraz
uwzglednieniu aktualnej sytuacji Zyciowej, sporzadza pisemna rekomendacje
W przedmiocie przyznania bagdz odmowy tej formy wsparcia.

Ostateczng decyzj¢ w przedmiocie przyznania badz odmowy przesunigcia terminu oceny
srodokresowej podejmuje dyrektor szkoty doktorskiej w oparciu o tres¢ rekomendacji
oraz po konsultacji z pracownikiem biura.

Od decyzji odmownej dot. przesunigcia terminu oceny $rodokresowej doktorantowi
przystuguje prawo do ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 14



dni od dnia dorgczenia kwestionowanej decyzji.

20. Ocena srodokresowa odbywa si¢ przed komisjg Wg nastepujacego porzadku:

1) autoreferat doktoranta w przedmiocie postepu prac nad przygotowaniem rozprawy
doktorskiej i realizacji innych obowigzkoéw wynikajacych z indywidualnego planu
badawczego;

2) dyskusja, w trakcie ktorej doktorant odpowiada na pytania komisji; po tej czesci
doktorant opuszcza spotkanie komisji;

3) ewentualna dyskusja z promotorem lub promotorami lub promotorem
I promotorem pomocniczym; po tej cze$ci promotor lub promotorzy opuszczajg
spotkanie komisji;

4) dyskusja niejawna cztonkéw komisji zakonczona ustaleniem wyniku oceny wraz
Z jego uzasadnieniem oraz uzgodnienie opinii na temat opieki promotorskiej.

21. Ocena $rodokresowa moze by¢ przeprowadzona przy uzyciu urzadzen technicznych
umozliwiajacych komunikacje na odleglo§¢ w ramach synchronicznego kontaktu,
w ktorym doktorant i komisja uczestniczg w ocenie w réznych miejscach - w drodze
wideokonferencji internetowej odbywanej z wykorzystaniem odpowiednich narzedzi.

1) W wyznaczonym terminie oceny przewodniczacy komisji inicjuje za pomoca
odpowiedniego narze¢dzia polaczenie czionkoéw komisji i doktoranta w drodze
wideokonferencji.

2) Po dotaczeniu do wydarzenia wszystkich cztonkéow komisji 1 doktoranta,
przewodniczacy komisji weryfikuje za posrednictwem odpowiedniego narzgdzia
tozsamo$¢ doktoranta.

3) Przed rozpoczgciem oceny przewodniczacy komisji wyjasnia kwestie techniczne
zwigzane z przebiegiem spotkania oraz konsekwencje przerwania potaczenia przed
zakonczeniem wideokonferencji:

a) podczas oceny muszg by¢ wigczone kamery i mikrofony wszystkich os6b
uczestniczacych W egzaminie (doktoranta 1 trzech cztonkéw komisji); brak
uruchomienia kamery lub mikrofonu przez doktoranta skutkuje niedopuszczeniem
go do oceny i jest traktowany jako niestawienie si¢ na posiedzenie komisji;
w przypadku udokumentowanej awarii sprzetu, na wniosek doktoranta dyrektor
Szkoty Doktorskiej wyznacza nowy termin przeprowadzenia oceny;

b) doktorant udostepnia caly pulpit swojego komputera cztonkom komisji;
udostegpniany pulpit moze zawiera¢ jedynie prezentacje postepoéw prac nad rozprawg
doktorska;

C) jesli w trakcie oceny dojdzie do przerwania potgczenia pomigdzy czionkami
komisji albo pomiedzy komisja a doktorantem, przewodniczacy komisji
W porozumieniu z cztonkami komisji podejmuje decyzje, czy przebieg oceny do
momentu przerwania potaczenia pozwala komisji dokonaé oceny i ustala:

- zakonczenie oceny i przygotowanie protokotu, albo

- podjecie proby potaczenia, albo

- koniecznos$¢ powtdrzenia oceny.

4) O ustaleniach komisji, ktorych nie mozna przekaza¢ za posrednictwem dotychczas
wykorzystywanego narzedzia, przewodniczacy komisji informuje doktoranta za
posrednictwem poczty elektroniczne;j.

5) Utrate polaczenia, przerwanie oceny oraz ustalenia komisji odnotowuje si¢
w protokole.

22. Na oceng $rodokresowa sktadaja sig:

1) ocena wystapienia doktoranta przed komisjg;
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2) ocena realizacji indywidualnego planu badawczego, w szczegdlnosci:
a) terminowo$¢ I jako$¢ wykonywania zadan wynikajacych z harmonogramu
przygotowania rozprawy doktorskiej;
b) realizacja ztozenia wniosku grantowego do krajowej lub zagranicznej agencji
finansujacej dziatalno$¢ naukowg w drodze konkursowej lub udziatu w realizacji
projektu badawczego;

3) ocena realizacji programu ksztatcenia.

W przypadku wprowadzenia zmian w realizacji indywidualnego planu badawczego,
komisja ustala, czy przedstawione wyjasnienia dotyczace przyczyn zmian badz
niezrealizowania elementéw indywidualnego planu badawczego sa zasadne, czy
wskazane dzialania naprawcze zapewniajg zrealizowanie indywidualnego planu
badawczego oraz czy stan postepow doktoranta w realizacji indywidualnego planu
badawczego umozliwia ztozenie rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym
w indywidualnym planie badawczym.

Ocena konczy sie¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

1) Komisja wystawia ocen¢ pozytywna, jezeli doktorant bez nieuzasadnionych
opdznien realizuje indywidualny plan badawczy, a jego dotychczasowa dziatalno$é
rokuje dalsza sprawng realizacj¢ tego planu oraz umozliwia zlozenie rozprawy
doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie badawczym. Uzasadnienie
oceny pozytywnej moze zawiera¢ wskazanie pozadanych zmian w indywidualnym
planie badawczym.

2) W przypadku niespetnienia warunkow do wystawienia oceny pozytywnej, 0
ktorych mowa w ust. 24 pkt. 1), komisja wystawia ocen¢ negatywna. Niezaskarzona
ocena negatywna skutkuje skre$leniem z listy doktorantow. Warunkiem uzyskania
wpisu na pigty semestr studiow jest uzyskanie pozytywnej oceny srédokresowe;.

Przewodniczacy komisji sporzadza protokdét oceny $rodokresowej doktoranta,
zawierajacy wynik oceny wraz z wuzasadnieniem. Protok6l podpisany przez
przewodniczacego komisji przekazywany jest dyrektorowi szkoty doktorskiej najpozniej
w ciggu 14 dni od posiedzenia komisji.

Protokot oraz indywidualne opinie cztonkow komisji sa przechowywane w teczce
akt osobowych doktoranta. Maja do nich wglad doktorant oraz promotor lub promotorzy
lub promotor i promotor pomocniczy.

Doktorant moze odwota¢ si¢ od negatywnej oceny S$rodokresowej do rady szkoty
doktorskiej, za posrednictwem dyrektora Szkoty doktorskiej w terminie 7 dni od dnia
udostepnienia wynikOdw oceny.

Rada szkoty doktorskiej w drodze uchwaty podtrzymuje ocene negatywna lub ja uchyla.
W przypadku uchylenia oceny, o ktéorym mowa w ust. 28 powyzej, dyrektor szkoty
doktorskiej powotuje komisje w nowym sktadzie i zarzadza przeprowadzenie ponownej
oceny.

Od oceny negatywnej, o ktorej mowa w ust. 28 lub ust. 29 powyzej odwotanie nie
przystuguje. Decyzja ta jest ostateczna i skutkuje skresleniem z listy doktorantow.
Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny. Uniwersytet niezwtocznie udost¢pnia na
swojej stronie podmiotowej informacj¢ o wyniku oceny wraz z uzasadnieniem.
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§37 Przeniesienie do szkoly doktorskiej

Do szkoty doktorskiej w ramach przeniesienia moze by¢ przyjeta W szczegolnosci
osoba, ktora przerwala ksztalcenie w szkole doktorskiej z powodu zaprzestania
ksztatcenia doktorantow w danej dyscyplinie w innej szkole doktorskiej.
Przeniesienie z powodu zaprzestania ksztalcenia doktorantéw w danej
dyscyplinie w innej szkole doktorskiej moze nastapi¢ tylko na skutek porozumienia
zawartego przez dyrektora szkoty doktorskiej z innym podmiotem prowadzacym
szkote doktorska, w ktérym zaprzestano ksztatcenia w danej dyscyplinie i tylko pod
warunkiem prowadzenia w szkole doktorskiej ksztalcenia w danej dyscyplinie oraz
uzyskania zgody osoby, spelniajacej wymogi okre$lone w §17 Regulaminu, na
objecie opieka naukowg osoby przenoszacej si¢ do szkoty doktorskie;.
Przeniesienie moze nastgpi¢ tylko przed poczatkiem roku akademickiego. Osoba,
ktora chce si¢ przenie$¢ do szkoty doktorskiej prowadzonej na Uniwersytecie sktada
wniosek o przeniesienie do dyrektora szkoty doktorskiej, wraz z dokumentacja, 0O
ktérej mowa w §27 ust. 2 Regulaminu, najpdzniej na miesiac przed rozpoczeciem
roku akademickiego.

Osoba, ktora chcee si¢ przenies¢ do szkoty doktorskiej, zobowigzana jest do przejscia
weryfikacji w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, ktorej zasady i zakres ustala dyrektor
szkoty doktorskie;.

Osoba, ktora przeniosta si¢ do szkoly doktorskiej, w terminie 14 dni od rozpoczecia
ksztalcenia w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny
plan badawczy zawierajacy w szczegolnosci harmonogram przygotowania rozprawy
doktorskiej. Przepisy §19 Regulaminu stosuje si¢ odpowiednio.

Osoba, ktora przeniosta si¢ do szkoty doktorskiej na Uniwersytecie, zobowigzana
jest do uzupetienia réznic programowych oraz uzyskania stopnia ko$cielnego
licencjata naukowego do dnia ztozenia rozprawy doktorskiej.

§38 Zlozenie rozprawy doktorskiej

Ksztalcenie doktoranta konczy si¢ ze zlozeniem rozprawy doktorskiej wraz
Z pozytywna opinig promotora lub promotorow.

Rozprawa doktorska nie moze zosta¢ ztozona przed uzyskaniem zaliczen ze wszystkich
przedmiotow objetych indywidualnym planem ksztalcenia. Warunkiem zlozenia
rozprawy doktorskiej jest uzyskanie pozytywnego raportu badania pracy w systemie
antyplagiatowym, z wylaczeniem rozpraw, ktorych przedmiot jest objety tajemnica
prawnie chroniona.

Termin ztozenia rozprawy doktorskiej okresla indywidualny plan badawczy,
z tym ze termin ten nie moze by¢ pdzniejszy niz 30 wrzesnia roku w ktorym
planowane jest zakonczenie realizacji programu ksztatcenia dla danego doktoranta.
Niezlozenie rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidulanym planie
badawczym jest obligatoryjng podstawg do skreslenia doktoranta z listy
doktorantéw, z uwzglednieniem ust. 5 ponizej.

Termin ztozenia rozprawy doktorskiej moze zosta¢ przedtuzony, jednak tacznie
nie dtuzej niz o 2 lata. Doktorant sktada dyrektorowi szkoty doktorskiej wniosek
o przedtuzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej.

Dyrektor szkoty doktorskiej moze wyrazi¢ zgode na przedtuzenie terminu ztozenia
rozprawy doktorskiej w szczegdlnosci w przypadku:

1) przedtuzajacych si¢ badan naukowych wykazanych w semestralnych



sprawozdaniach;
2) dhugotrwatej choroby udokumentowanej stosownymi zwolnieniami lekarskimi;

3) sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny potwierdzone
zwolnieniem lekarskim lub innym dokumentem,;

4) posiadania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;

5) innych okolicznosci losowych majacych istotny wptyw na mozliwo$¢ ukonczenia
rozprawy doktorskiej.

Do wniosku, 0 ktorym mowa w ust 5, nalezy dotaczy¢:

1) opini¢ promotora;

2) opinig¢ kierownika dyscypliny;

3) dokumenty potwierdzajace uzasadnienie przedtuzenia terminu ztozenia

rozprawy doktorskiej;

4) zmodyfikowany indywidualny plan badawczy zawierajacy dodatkowy czas
przewidziany na dokonczenie rozprawy doktorskiej, zaakceptowany przez
promotora oraz zaopiniowany przez kierownika dyscypliny.

Niezlozenie rozprawy doktorskiej w terminie wskazanym w decyzji dyrektora szkoty
doktorskiej o przedtuzeniu skutkuje skresleniem doktoranta z listy doktorantow
w drodze decyzji administracyjne;j.

§39 Skreslenie z listy doktorantow

Dyrektor szkoty doktorskiej skresla doktoranta w przypadku:

1) negatywnego wyniku oceny s$rédokresowe;;

2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym
planie badawczym;

3) rezygnacji z ksztalcenia;

4) niepodjecia ksztatcenia;

5) naruszenia zakazu, o ktorym mowa w art. 200 ust. 7 Ustawy;

6) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia ze szkoty doktorskiej.

Dyrektor szkoty doktorskiej moze skresli¢ doktoranta w przypadku:
1) niezadawalajgcego postepu W przygotowaniu rozprawy doktorskiej;
2) nieprzestrzegania Regulaminu;

3) niezadawalajacej realizacji programu ksztalcenia i indywidualnego planu
badawczego.

Doktorant sktada rezygnacj¢ z ksztalcenia poprzez oswiadczenie podpisane
odrecznie lub kwalifikowanym podpisem elektronicznym. Oswiadczenia w formie
pisemnej lub elektronicznej nalezy sktada¢ w sekretariacie szkoty doktorskiej lub za
posrednictwem poczty. O$wiadczenia podpisane kwalifikowanym podpisem
elektronicznym nalezy sktada¢ na skrzynke elektroniczng Uniwersytetu.
Niezadawalajacy postgp W przygotowaniu rozprawy doktorskiej stwierdza
siec w przypadku uzyskania negatywnej opinii sprawozdania z realizacji
indywidualnego programu badawczego zgodnie z §20 ust. 6 Regulaminu.
Nieprzestrzeganie Regulaminu szkoly doktorskiej stwierdza si¢ w przypadku
niewywigzywania si¢ doktoranta z obowigzkow wskazanych niniejszym
Regulaminem, a w szczegolnosci:
1) nieprzygotowania przez doktoranta indywidualnego planu badawczego
w okreslonym terminie lub dwukrotne uzyskanie negatywnej opinii
indywidualnego planu badawczego;
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2) nieztozenia w terminie indywidualnego planu ksztatcenia;
3) braku uczestnictwa w obowigzkowych zajeciach.

Niezadawalajgcg realizacje programu ksztalcenia 1 indywidualnego planu

badawczego stwierdza si¢ w szczegdlnosci w przypadkach:

1) nieztozenia w terminie sprawozdania z realizacji indywidualnego planu
badawczego;

2) niezrealizowania indywidualnego planu ksztalcenia na danym semestrze
akademickim;

3) niezaliczenia semestru.

Od decyzji o skresleniu przystuguje prawo do ponownego rozpatrzenia sprawy.
Whniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy nalezy zlozy¢ w ciggu 14 dni od daty
dorgczenia decyzji. Dyrektor szkoty doktorskiej podejmuje ponowng decyzje
W ciggu miesigca od dnia otrzymania wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Procedura skre§lania z listy doktorantow rozpoczyna si¢ od zawiadomienia
doktoranta o wszczeciu postgpowania dotyczacego skreslenia.

Datg skreslenia jest data uprawomocnienia si¢ decyzji o skresleniu.

Osoba skreslona z listy doktorantow ma obowiazek uregulowaé zobowigzania
wobec Uniwersytetu, a w szczegolnosci zwrdcié legitymacje doktoranta.

§40 Zaprzestanie ksztalcenia w danej dyscyplinie w szkole doktorskiej

1. W przypadku zaprzestania ksztatcenia doktorantow w danej dyscyplinie, Uniwersytet,

w porozumieniu z doktorantami, zapewnia doktorantom przygotowujacym w tej
dyscyplinie rozprawe doktorskg mozliwos$¢ kontynuowania ksztalcenia w innej szkole
doktorskiej w tej dyscyplinie.

2. W przypadku braku szkoty doktorskiej prowadzacej ksztalcenie w danej dyscyplinie,

Uniwersytet pokrywa osobom, ktére utracily mozliwo$¢ ukonczenia ksztalcenia,
koszty postepowania w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym.

§41 Wszczecie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora

Postgpowanie w sprawie nadania stopnia doktora reguluje ,,Regulamin nadawania
stopni 1 tytulu profesora na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta II w Krakowie”.

8§42 Wsparcie dla doktorantéow ze szczeg6lnymi potrzebami, w tym z
niepelnosprawnosciami

Uniwersytet zapewnia doktorantom ze szczegélnymi potrzebami, w tym
Z niepetnosprawno$ciami, warunki umozliwiajgce petne uczestnictwo w:
a) procesie rekrutacji do szkoty doktorskiej,
b) ksztalceniu,
€) prowadzeniu dzialalno$ci naukowe;.
Opieke nad doktorantami ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami,
sprawuje Biuro ds. Osob z Niepetnosprawnos$ciami.
Do zadan Biura ds. Osob z Niepelnosprawno$ciami nalezy w szczeg6lnosci:
a) opracowywanie, wdrazanie 1 biezagce monitorowanie dostosowan w procesie
ksztalcenia doktorantéw ze szczegdlnymi potrzebami,
b) wspieranie promotorow, kadry naukowej, pracownikow administracyjnych
I biblioteki w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem doktorantow ze
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szczegblnymi potrzebami, w tym w zakresie dostosowania warunkow ksztatcenia,
dostepnosci materialow dydaktycznych oraz organizacji pracy naukowe;.
Doktorant ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnoscig, ma prawo do
ubiegania si¢ w szczegdlnosci o:

a) dostosowanie procesu ksztatcenia do swoich indywidualnych potrzeb, bez obnizania
wymagan dotyczacych osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych w programie
ksztalcenia,

b) indywidualng organizacj¢ ksztalcenia oraz przydzielenie opiekuna wspierajacego
proces ksztatcenia,

c) wydluzenie czasu pisania testow, kolokwiow i egzaminow,

d) zmiang formy egzaminu lub zaliczenia na dostosowang do indywidualnych potrzeb,

e) uzywanie komputera oraz innych urzadzen wspomagajacych na zajgciach
i egzaminach,

f) podzial egzaminu lub zaliczenia na czgsci, jesli obejmuje on jednorazowo zbyt duza
parti¢ materiatu,

g) korzystanie ze sprz¢tu wspomagajacego zdolno$¢ czytania, pisania lub styszenia,

h) wypozyczenie sprz¢tu umozliwiajacego pelne uczestnictwo w zajgciach z Biura ds.
Osob z Niepelnosprawno$ciami lub innej wtasciwej jednostki uczelni,

1) mozliwos¢ sporzadzania notatek z zaje¢ w alternatywnej formie (np. nagrywanie,
robienie zdje¢, korzystanie z odpowiednich urzadzen lub pomocy 0s6b robiacych
notatki) po wezesniejszym uzgodnieniu z prowadzacym zajecia,

J) uczestniczenie w alternatywnych lektoratach z jezykoéw obcych w porozumieniu
Z Biurem ds. Osob z Niepelnosprawnosciami oraz Miedzywydzialowym Studium
Jezykoéw Obcych,

k) pomoc asystenta dydaktycznego w zakresie wynikajagcym z indywidualnych potrzeb
doktoranta.

Szczegbdtowe zasady korzystania z wyzej wymienionych praw okresla Biuro ds. Osob
z Niepelnosprawno$ciami.
Osoby wspierajace doktorantdw ze szczegdlnymi potrzebami, w szczegdlnosci asystenci
dydaktyczni lub tlumacze jezyka migowego, moga uczestniczy¢ w:

a) zajeciach dydaktycznych,

b) egzaminach,

c) egzaminach komisyjnych,

d) obronie rozprawy doktorskiej.
Uniwersytet zobowigzany jest przestrzega¢ zasady anonimowosci, tzn. nie
wskazywac¢ na niepelnosprawnos$¢ doktoranta oraz bez jego zgody nie informowacd
0 dostosowaniach z jakich korzysta z powodu swojej niepelnosprawnosci.

§43 Samorzad Doktorantéw

Doktoranci ksztatcacy sie¢ w szkole doktorskiej tworzg samorzad doktorantow.

Strukture samorzadu 1 zasady funkcjonowania okre§la Regulamin Samorzadu
Doktorantow.

Organy samorzadu doktorantow sg wylacznym reprezentantem ogotu doktorantow.
Organy samorzadu doktorantow majg prawo do wystepowania z wnioskami do dyrektora
szkoty doktorskiej oraz innych wiladz Uniwersytetu w sprawach zwigzanych
z odbywaniem ksztalcenia oraz socjalno-bytowych i kulturalnych doktorantow.



§44 Przepisy koncowe

1. W kwestiach nieuregulowanych przez niniejszy Regulamin stosuje si¢ postanowienia
Ustawy.
2. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2025 roku.



