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ZARZADZENIE nr 36/2025
REKTORA UNIWERSYTETU PAPIESKIEGO JANA PAWLA 11 W KRAKOWIE
z dnia 9 czerwca 2025r.

W sprawie

zasad wyplaty oraz wysokosci wynagrodzenia za prowadzenie zajec
dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych i zleconych, a takze innych
wynagrodzen w roku akademickim 2025/2026

Dziatajac na podstawie §30 pkt 1 i 6 Statutu Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il
w Krakowie w zw. z §28 ust. 6 Regulaminu Pracy na Uniwersytecie Papieskim Jana
Pawta Il w Krakowie stanowigcego zatacznik do Uchwaty nr 15/2023 Senatu UPJPII z dnia
27 marca 2023 r. ze zm., zarzgdzam, co nastepuje:

§1

1. Za kazda godzine obliczeniowa (odpowiadajaca 45 minutom) zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych w ramach godzin ponadwymiarowych, nauczyciel akademicki
zatrudniony na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta II w Krakowie, (zwanym dalej
"Uniwersytetem”) otrzymuje wynagrodzenie w zalezno$ci od zajmowanego
stanowiska i posiadanego tytutu naukowego, stopnia lub tytutu zawodowego oraz w
zalezno$ci od rodzajéw studidw, na ktoérych zajecia prowadzi, wedlug stawek
okreslonych w tabeli nr 1 zawartej w zataczniku do niniejszego zarzadzenia, przy
czym odpowiednig stawke wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe przyjmuje sie,
biorac pod uwage tytut naukowy, stopien lub tytul zawodowy posiadany na dzien 30
czerwca tego roku akademickiego, za ktory wyptacane jest wynagrodzenie.

2. Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych wyptaca sie raz w roku
(chyba, ze Rektor zarzadzi rozliczenie w krétszych okresach), w terminie do dnia 31
pazdziernika, za poprzedni rok akademicki, z zastrzezeniem odrebnych postanowien
innych aktow wewnetrznych Uniwersytetu.

§2

1. Za kazdg godzine obliczeniowa (odpowiadajagca 45 minutom) faktycznie
zrealizowanych zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w jezykach obcych przez
pracownikéw zatrudnionych na Uniwersytecie, wyptaca sie wynagrodzenie z tytutu
prowadzenia zaje¢ w jezykach obcych, wedtug stawek okreslonych w tabeli nr 2
zawartej w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1. przystuguje za kazda godzine obliczeniowa
zaje¢ dydaktycznych i nie jest zalezne od wykonania pensum.
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3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1. wyptaca sie raz w roku (chyba, Ze Rektor

zarzadzi rozliczenie w krétszych okresach), w terminie do dnia 31 paZdziernika, za
poprzedni rok akademicki, z zastrzezeniem odrebnych postanowien innych aktéw
wewnetrznych Uniwersytetu.

§3

. Zajecia dydaktyczne na studiach s3 prowadzone przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uniwersytecie na podstawie umowy o prace, posiadajacych
kompetencje i doSwiadczenie pozwalajgce na prawidlowa realizacje zaje¢ oraz przez
inne osoby, ktore posiadaja w/w kompetencje i doSwiadczenie — na podstawie zawartej
z nimi umowy cywilnoprawnej.

. Zawarcie umowy cywilnoprawnej, o ktérej mowa w ust. 1, jest mozliwe wytacznie
w przypadku, gdy:

1) wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w danej jednostce organizacyjnej
majg zapewniony pelny wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych w ramach
obowigzujgcego pensum dydaktycznego oraz nie ma mozliwoS$ci powierzenia
nauczycielom akademickim zaje¢ dydaktycznych w godzinach ponadwymia-
rowych,

2) w wyjatkowych przypadkach, gdy jest to uzasadnione specyfika prowadzonych
zaje¢ dydaktycznych, a zatrudnieni na podstawie umowy o prace w
Uniwersytecie nauczyciele akademiccy nie posiadaja kompetencji i
dos$wiadczenia pozwalajacego na prawidlowq realizacje zaje¢ dydaktycznych
oraz brak jest przestanek do =zatrudnienia innej osoby w charakterze
nauczyciela akademickiego w Uniwersytecie.

. Dopuszcza sie stosowanie przy zleceniu zaje¢ dydaktycznych, o ktéorych mowa w ust. 1
i 2, nastepujacych umoéow:

1) umowy zlecenia,

2) umowy o dzieto,

3) umowy o S$wiadczenie ustug, jezeli przedmiot umowy realizowany jest
w ramach prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;j.

. W przypadku uméw cywilnoprawnych zawieranych z pracownikami Uniwersytetu,
przedmiotem umowy moga by¢ wylacznie czynnoS$ci spoza zakresu obowigzkow
wynikajgcych ze stosunku pracy tego pracownika, wykonywane poza godzinami pracy.
. Zawieranie umoéw cywilnoprawnych z nauczycielami akademickimi, bedacymi
pracownikami Uniwersytetu jest mozliwe w przypadku prowadzenia zajec
dydaktycznych w ramach studiéw podyplomowych, kurséw i szkolen, o ile odbywaja
sie poza pensum.

. Za kazda godzine obliczeniowa (odpowiadajaca 45 minutom) zaje¢ dydaktycznych
zleconych na podstawie umowy cywilnoprawnej osoba, o ktérej mowa w ust. 1,
otrzymuje wynagrodzenie w zalezno$ci od posiadanego tytutu naukowego, stopnia lub
tytutu zawodowego i w zalezno$ci od rodzajow studiéw, na ktorych prowadzi zajecia
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objete umowg, wedlug stawek okreslonych w tabeli nr 3 zawartej w zataczniku do
niniejszego zarzadzenia.

7 W przypadku zaje¢ dydaktycznych zleconych na podstawie umowy cywilnoprawnej,
prowadzonych w jezykach obcych przez osoby trzecie lub przez pracownikow
zatrudnionych w Uniwersytecie, wynagrodzenie jest ustalane w zalezno$ci od
posiadanego tytulu naukowego, stopnia lub tytulu zawodowego, wedtug stawek
okreslonych w tabeli nr 4 zawartej w zatagczniku do niniejszego zarzadzenia.

8. Stawki wynagrodzenia wyzsze od tych, o ktérych mowa w ust. 6 i 7 ustala Rektor
na wniosek kierownikoéw (dziekanow) poszczeg6lnych wydziatow, w szczeg6lnosci w
zwigzku z realizacjg przez Uniwersytet projektéw finansowanych lub wspétfina-
nsowanych ze Zrédet zewnetrznych, przy zachowaniu zasad i wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw przeznaczonych na wynagrodzenia w ramach danego
projektu.

§4

1. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 paZdziernika 2025 r.

2. Do rozliczenia i przyznania wynagrodzen za prace w godzinach ponadwymiarowych
i zleconych prowadzonych w roku akademickim 2024/2025 stosuje sie przepisy
Zarzadzenia nr 28/2024 Rektora Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta II w Krakowie
z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie zasad wyptaty oraz wysokoSci wynagrodzenia za
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych i zleconych, a takze
innych wynagrodzen w roku akademickim 2024 /2025.

ks. prof. dr hab. Robert Tyrata
REKTOR



